DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

P %ﬂ j
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 s i E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-01

v Valor Original Ajustado Anual . Ajustado Trimestral
o
Indicador de Calidad Ajuste YeTotal

Numero % . Numero % Nimero Numero %Alcanzado %Trimestral de Justificacion IES

avance

Institucional

idad Académica

oo Comp : : = : : : e
111 Licenciatura 13 5.02 56 15.82 56 15.82 55 55 15.54 98.21 98.21
113 Maestria 129 4981 124 3503 12 3503 129 129 36.44 100+ 100+
114 Doctorado 95 3668 73 2062 7 2062 74 74 209 100+ 100+
115 Rosdrado en el area diseipinar do st 136 5174 128 36.46 128 36.16 102 203 57.34 100+ 100+
desempefio
146 Dochiady enel dreadiedininandersi 0 475 73 2082 51 14.41 7 74 209 100+ 100+
desempefio
LA META SE ALCANZARA UNA
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 6 VEZ QUE EL PRODEP NOS DE
8 2. i i ; i
147 s 26.25 59 1667 37 1045 47 53 1497 U i etonhineallioal
CONVOCATORIA 2018,
Adscripcion al SNI o SNC 43 2% % 7.34 27 2% 734 100 100
icipacion en de tutorias 219 274 274 774 259 258 774 100 100

 gue conforman 1a pl cader

Profescres (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 150 57.92 2071 75855 207 75.55 206 206 75.18 99.52 99.52
40 horas por ano

Los Cuerpos Académicos en
1.31 Consolicados 0 0 1 476 0 0 1 1 476 0 100 consolidacion solo uno paso a
Consolidado en el cuarto trimestre.
Algunos Cuerpos Académicos en
132 En Consolidacién 5 2273 4 1905 2 952 4 5 23,81 fobe, - qogelioimEcEn pESHY 8 97 Clompes
en consolidacion, es por ello que se
incremento el nimero de éstos.
Disminuy6 el nimero de Cuerpos
1 52.38 13 12 57.14 100+ 80 Académicos en formacién, debido a
que unos pasaron en consolidacion.

133 En Férmacion Al g 451 7143

Competiti

et

vidad Académica

i de Programas Educat UPA . : . T . e

211 VNG ¥ %0 0 LS 6 40 14 9333 9 60 14 16 100+ 100+ 100+
factibilidad para buscar su pertinencia

242 Numero y % de PE con curriculo flexible 10 6667 10 6667 10 66.67 10 10 £6.67 100 100
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-01

Numero y % de PE que se actualizaran
243 incorporando elementos de enfoques

centrados en el estudiante o en el

Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 6 40 15 100 15 100 15

egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran

1. 7333 12 80 12 80 12

215 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 15 100 15 100 15
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 0 0 15 100 18 100 15
de estudios

21.7 Numero y % de PE basado en competencias ) 6. 33.33 15 100 15 100 15

221 NUmero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 4 3077 2 28.57 2 28,57 2
los CIEES.
Namero y % de PE que seran acreditados 0

" por organismos reconocidos por el COPAES. . . 8 0 ¢
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 7 53.85 5 7143 5 71.43 5
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus

.2, 4 30. . ;
. con estandar 1 del IDAP del CENEVAL W s Ml . a8 ¢
225 Numero y % de PE de licenciatura/campus 0

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL
| Total de matricula evaluable de Nivel TSUPA y Lic !
NUmero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,161 60.45 1,088  74.11 1,088 7411 1,178
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posg . ‘
241 PE de posgrado que se actualizaran 1 909 1 10 0 0 1

0 1 1429 1 14.29 1

242 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 1 9.09 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa 4
e Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) i G 4 4 9
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 de Fomento a la Calidad (PFC) . ¢ 2 - i ¢ !
245 PE de posgrado que ingresaran al Padron 0 0 0 0 0 0

Nacional de Posgrado (PNP;

38 46.34 63 96.92 62 95.38 55

Numero y porcentaje de matricula atendida
en PE de posgrado de calidad.
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PFCE

12 80 100 100
15 100 100 100
15 100 100 100
15 100 100 100

15 100 100 100

2 28.57 100 100

5 71.43 100 100
2 28.57 100 100
1 14.29 100 100

1,088 7411 100 100

1 10 0 100
4 40 100 6667
1 10 0 50

62 95.38 100 98.41
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 . ' gt

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-01

‘Tasa de titulacion por cmaﬁe'@mdmﬂ de TSU/PA dustificacion IES

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

AR TSU y PA Ciclo B

H , | %ot |
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciaura w2} i — e Y%trimestral ; de
- , | avance |

Tasa de egreso por cohorte para PE de

s licenciatura Ciclo A

17 14 0 0 0 0 - 0

Se incrementd el nimero de
64 59 0 189 1,111.76 48 282.35 233 27 100+ 100+ 100+ egresados debido a la matricula
registrada er este ciclo

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

28.2

Tasa de titalacion por cohorte ganeracional de Licenciatura ; :

294 Tasa fie mulagon por cohorte para PE de 166 77 0 3 183 3 183 64 5 27,4 100+ 100+ Se feg|stro un aumer?to en el indice
licenciatura Ciclo A de titulades en este ciclo

20.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 59 32 0 0 %56 4 25,61 £ 67 40.85 Tt 100, S€ registrd un aumento en el indice
licenciatura Ciclo B ‘

de titulados en este ciclo

1
M2 Ajuste ; i oy
Alcanzadl §3nst ciortal %Alcanzado %Tnmestra!ir de | Justificacion IES

2.10.1 Tasa de graduacion pra PE de posgrado 38 32 0 21 55.26 15 39.47 21 21 55.26 100+ 100

Tasa de graduacién por cohorte genmnna% de Licenciatura

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 96.21
calidad: %

orte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar Pi¢ agina 3 de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

ACIGN PUBLIC A

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Mejora de los servicios administrativos y de la gestion de las IES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-02

» Valor Original Ajustado Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

Numero %  Nimero % % Nimero  %Alcanzado %Trimestral ha Justificacion [ES

“Disefio, integracién y explotacion de Sistemas de Informacion "~~~ o = ' .

Numero y nombre de los modulos que estaran
2141 operando (administracion escolar, recursos 2i 50 2 100 2 100 2 100 100 100
humanos, finanzas u otro)

Indice de sostenibilidad economomica

5

Monto y % de recursos autogenerados en 2284842 137 1845816 100 1845816 100  1810,052 98.06 98.06 98.06

B1A relacion al monto del presupuesto total
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de  100.00 %
- »
Dr. Modesto 5 —Afberta Pacheto Diaz
ector Responsable del proyecto

orte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar Pi; egina 1 de 1



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

E 4
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 b 4 B

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Gener@ equidad en la UMAR: diagnostico sobre equidad de Género en congruencia con el eje transversal para la perspectiva de género

Proyecto: ol pND 2013-2018

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad YTotal de

Numero / Nimero % Nimero : Numero  %Alcanzado %Trimestral vanee Justificacion IES

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
otal de profesores (P1C, P . . T T

Nimero y % de profesores capacitados en

114 igualdad de género y erradicacion de la 80 50.63 40 25.97 0 0 31 20.13 0 5

violencia contra las mujeres

1.2:1 igualdad de géneroy erradicacion de la 60 56.07 40 36.7 0 0 40 36.7 0 100
violencia contra las mujeres

Nimero y % de admlmstratrvo apacilados

1.31 en igualdad de género y erradicacion de la 80 37.04 15 7.25 0 0 15 7.25 0 100
violencia contra las mujeres
Numero y % de administrativas capacitadas

1.4.1 en iguaidad de género y erradicacion de la 60 37.97 20 13.51 0 0 20 13.51 0 100

violencia contra las mujeres

Nﬁme y % de Imnos capacitados en
1554 igualdad de género y erradicacion de la 450 60.32 100 14.33 0 0 100 14.33 0 100
viclencia contra las mujeres

NUme y % de alunas apacitadas n il
1.6.1 igualdad de género y erradicacion de Ia 800 66.61 100 9.56 0 0 100 9.56 0 100
violencia contra las mujeres

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

e
4 Rosa [Sabeél Ayﬂa Riz ™
Responsable del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias
Biolégicas y Agropecuarias.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-04

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad . . . . : 9 .
dieargr 4 Niumero % Nomero % Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral Sl Justificacion IES

mica

144 Licenciatura ’ 0 15 974 15 9.74 14 9.09 9333 9333

113 Maestria 45 5556 35 2273 35 273 40 25.97 100+ 100+

1.1.4 Doctorado 31 3827 22 1429 2 14.29 19 12.34 86.36 86.36

115 ERMJIC 063 IS chmpiain e oo 60 7407 57 37.01 57 37.01 59 38.31 100+ 100+
desempefio |

1156 DOtERSlo SHl Soadmayanes fe 27 3333 22 1429 0 0 2 14.29 0 100
desemperfio

147 g;rsﬁ' deaainmooniigepor el FRONED: 28 3457 2 1429 0 0 2 13.64 0 95.45

118 Adscripcion al SNI o SNC 19 2346 1 714 1 7.14 6 39 54.55 5455

14.9 Participacion en el programa de tutorias 81 100 74 4805 74 48.05 74 48.05 100 100

otal de profesores que conforman la planta académic
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 81 100 74 100 74 100 74 100 100 100
40 horas por af

\cadémico:

El cuerpo académico Ciencias de la

1.31 Consolidados 0 0 1l 125 0 0 1 125 0 100 Tierra en consolidacion paso a ser
consolidado.

132 En Consolidacion 2 25 2 25 0 0 2 25 0 100

133 En Formacién 6 75 4 50 0 0 4 50 0 100

_ ngﬁgﬂgad cadémica _

- ucativos de S@?WM otz o e . . ke
. - 4 R
241 Niumeroy % de PE'con gstud:os de factibilidad 1 20 5 100 0 0 5 100 0 100
para buscar su pertinencia
21.2 Nimeroy % de PE con curriculo flexible 4 80 4 80 4 80 4 80 100 100

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar Pig'4gina 1 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

_ SEP

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias
Biologicas y Agropecuarias.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-04

Proyecto:

Numeroy % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 3 60 2 40 2 40 2 40 100 100
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numeroy % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 3 60 5 100 5 100 5 100 100 100
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en 2l plan de 0 0 5 100 5 100 5 100 100 100
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 0 0 5 100 § 100 5 100 100 100
de estudios

2.1.7 Numero y % de PE basado en competencias y 3 60 5 100 5 100 v 5 100 100 100

. Tofal de Prog ramas Educativos de TSUIPA Lic:j’e_vamétes"f |
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 3 60 3 60 3 60 3 60 100 100
evaluable
; = e
224 Numero y % de PE de licenciatura/campus 2 40 1 20 1 20 4

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 2 100 ‘ 100

_Total de matricula evaluable de Nivel TSUPAyLic -
Numero y % de matricula atendida en PE de
2.31 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 728 100 555 100 555 100 555 100 100 100
asociada a los PE evaluables
. Total de Programas Educativos de posi , . e . . .
241 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 1} 33.33 0 0 : 33.33 0 100

_ Total: 555

PE de posgrado reconocidos por el Programa 0
. Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) ’ o i b ‘ ! 354 g i
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 0

de Fomento a la Calidad (PFC) 0 v 2 66'67 » 0 0 1 » 3333 0 50

__ Total de Matricula de nivel posgrado - ,
254 Numero y porcentaje de matricula atendida en 0
ol PE de posgrado de calidad.

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar Pi¢ %gina 2 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias
Biolégicas y Agropecuarias.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-04

Proyecto:

%Totai de |

o:pq‘;co‘!zone:ggne@;qnai de Licenciatura , 2l % . > (M juse ‘ avance astificaclép IES
64 59 0 55 85.94 0 0 55 85.94 0 100
%Total de

’rso rse i lde f atura | M1 M2 % M2 e . Justificacis -
rtege racana Lcemn ura E e e ° A o avance | ‘:Jgss‘.t;ﬁcacioniswsf :

~ Tasade egrés por cohorte para PE de
Iwenmatura Ciclo B

Tasa de mulacwn porcohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
Iicenr:latura Ciclo B . ] » P : b e
a de graduaci nmrcohorte generacmna! dei.cenmamra oMt el % | ow | imestra | €| JustificacionlES
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado "9 8 0 2 '22,22 2‘ 222 2 22 10 100

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de  94.32 %

~Nodesto Seara Vazquez 7 Om ?J Cru? Maladonado
Rector o Responsabie del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

)=

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad del Mar
20MSU05802

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje para una mejor cobertura con calidad y equidad de
la educacion profesional en Ciencias del Mar

PIPFCE-2017-20MSU0580Z-05

Proyecto:

Clave de proyecto:

Valor Original

Ajustado Anual
%

Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

_avance

Nimero %  Numero Numero Nimero = %Alcanzado %Trimestral

15.22 14 15.22 15 16.3 100+

Licenciatura i

113 Maestria 38 4176 40 4348 40 43.48 31 337 775 775

114 Doctorado 36 3956 31 387 3 337 32 34.78 100+ 100+

115 FOlgRD S ol dpnaduciolines sy 74 8132 7747 7 7747 03 46.74 60.56 60.56
desempefio

1156 CAORRMGR Bl oY e dispiine dusod 35 3846 3 337 3 37 32 3478 100+ 100+
desempefio

117 g‘ég" e 18 19.78 24 2609 2% 26,09 13 14.13 54.17 54.47

118 Adscripcion al SNI 0 SNC 13 1429 11 1196 11 11.96 1 11.96 100 100

119 Participacion en el programa de tutorias 73 80.22 92 100 92 100 78 84.78 84.78 84.78

que confo ica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion ylo actualizacion con al menos
40 horas por afio

25 27147 2 2147 25 2747 25 2717 100 100

1.21

Consolidados

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar

('K

Justificacion IES

DIEMINUYE A 31 YA QUE
ESTABAN INCLUIDOS
PROFESORES QUE SON DE LA
DES CIENCIAS

ADMINISTRATIVAS. SE REALIZO
EL AJUSTE.

DISMINUYE ESTE
DEBIDO AL
INDICADOR 1.1.3

INDICADOR,
AJUSTE AL

EL AUMENTO SE ALCANZARA
UNA VEZ QUE EL PRODEP NOS

DE  RESULTADO DE [A
CONVOCATORIA 2018.

DISMINUYE ESTE INDICADOR,
DEBIDO AL  AJUSTE AL

INDICADOR1.1.3

Pi¢¥.gina 1 de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje para una mejor cobertura con calidad y equidad de
la educacion profesional en Ciencias del Mar

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-05

Proyecto:

132 En Consolidacion 3 3333 2 2222 2 2222 2 22.22 100

133 En Formacion 6 66.67 7 7778 7 71778 5 55.56 7143

100

7143

DEBIDO A LA EVALUACION DE
CUERPOS ACADEMICOS 2017,
DOS DE ELLOS YA NO FUERON
RECONOCIDOS POR EL PRODEP.
EN EL PRESENTE ANO 2018, SE
REGISTRARAN NUEVOS CA’S.

N

2.1 e 0 o 4 100 4 100 4 100 100

para buscar su pertinencia

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 3 75 3 75 3 75 3 75 100
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 3 T 4 100 4 100 4 100 100

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 3 75 4 100 4 100 4 100 100
egresados y empleadores
Nimeroy % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 4 100 4 100 4 100 100
estudios
Numeroy % de PE que se actualizaran

216 incorporando la préctica profesional en el plan 0 0 4 100 4 100 4 100 100
de estudios

217 Nimero y % de PE basado en competencias e 250 4 1008 e a0 4 100 100

gramas Educativos de TSU/PAy Lic evaluables

224 Numeroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 3100 1 100 1 100 1 100 100
los CIEES.
; s : 5
222 Numeroy % de PE que seran acreditados por 0 0 0 0 0 0

organismos reconocidos por el COPAES.

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar
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100
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100

100

100
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 i ! p ! ;

EJERCICIO FISCAL 2017

SE
SEP
TARIA DE
ON PURLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje para una mejor cobertura con calidad y equidad de
la educacion profesional en Ciencias del Mar

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-05

Proyecto:

Numero y % de PE de licenciaturay TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 3 100 1 100 1 100 1 100 100 100
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus
224 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL . . o . % 8
) 7 =
225 Numero y % de PE de licenciatura/campus 0 0 0 0 0 0

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL v

tila evaluable de Nivel TSU/PA y Lic .
Numero y % de matricula atendlda en PE de
231 TSU/PAy Licenciatura de calidad del total 0 0 52 100 52 100 52 100 100 100
asociada a los PE evaluables

~ Total de Programas Educativos de posgrado. ; . . . . .
241 PE de posgrado que se actualizaran 1 25 0 0 0 0

242 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 1 25 0 0 0 0 {
PE de posgrado reconocidos por el Programa 4

e Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) i B - 4 100 4 100 100 100
PE de posgrado que ingresaran al Programa 0

o de Fomento a la Calidad (PFC) & A ¢ 0

245 PE de posgrado que ingresaran al Padron 0 0 0 0 0 0

Nacional de Posgrado (PNP)
_ Total de Malricula de nivel posgrato .

Numeroy porcentaje e matr|cu|a atendnda en 38 Gocd ‘ i : : v " J : e L e
251 *PE de posgrado de calidad. 86.36 ‘ 49 100 49 100 ’ 41 ; 83.67 83.67 83.67
| %lotalde |

?asadetituiaaién porwhoﬁegeneracnenaide TSUPA b ot 2l % | wme | % | M2 Aju | | %plcanzado | %Trimestral | e

Justificacion IES

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de TSU 00 0 0 0 0 0
'y PA Ciclo B

’ Tasa (ia egz{ S0 p ‘ »ohone generac;onai de Licenciamra

212

%Totalde |
avance |

Justificacion IES

| %Alcanzado | %Trimestral |

Tasade egreso por cohorte para PE de

] licenciatura Ciclo A Lk e a ' 0 b
Tasa de egreso por cohorte para PE de
28.2 Soarieiatina Ciddo B 0 0 0 48 282.35 48 282.35 48 100+ 100 100
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 § l (\‘ ! p

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje para una mejor cobertura con calidad y equidad de

Proyecto: = : g
Y la educacion profesional en Ciencias del Mar

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-05

 Tasa de ttulacion por cohort generacionalde Licenciatira | W1 (W2| % | W2 | % | Tha wTrinesta | | Justitcaciontes|

Tasa de iuléién por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A 140 0 1714 1 7.14 1 7.14 100 100
292 SRR o A LT A 00 o 27 19286 7 19286 27 100+ 100 100

li niatura CicloB

horte generacional deLicenciatura | M1 M2l % | M2 | % | | Blotalde |
o e 1 oe - M2 , | | Ales avance |

 radin b o , Crnmi Airiace |  Justifcacién ES
21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 17 14 0 13 7647 13 7647 13 7647 100 100 b e

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 96.07 %

Dr. Modesto Seara Vi Ragi Aifonso Guerra Mendoza
ctor Responsable del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Fortalecer el desarrollo de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-06

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

Numero % Numero % Numero Nimero %Alcanzado  %Trimestral Justificacion [ES

avance

Capacidad Academica

114 Licenciatura 13 1494 27 25 27 25 26 2407 96.3 96.3

113 Maestria 46 5287 49 4537 49 4537 58 537 100+ 100+

114 Doctorado 28 3218 20 1852 20 18,52 23 213 100+ 100+

116 Celoeado oo st dren discipier de s 28 3218 20 1852 20 18,52 23 213 100+ 100+
desempefio

147 ggg' e ticetn por el FROMEP- 22 2529 13 1204 13 12.04 13 12.04 100 100

1138 Adscripcion al SNI o SNC 11 1264 4 37 4 37 10 9.6 100+ 100+

11.9 Participacion en el programa de tutorias 65 74.71 108 100 108 100 107 99.07 99.07 99.07
» ta académica Total: 108

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 44 5057 108 100 108 100 107 99.07 99.07 99.07

Numero y % de PE con estudios de factibilidad

5 83.33 5 83.33 5 83.33 5 100 100

. para buscar su pertinencia

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 3 50 3 50 3 50 3 50 100 100
Numero y % de PE que se actualizaran

21.3 incorporando elementos de enfoques : 5 83.33 6 100 6 100 6 100 100 100

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 0 0 6 100 6 100 6 100 100 100
egresados y empleadores
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA DB
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Fortalecer el desarrollo de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-06

Numeroy % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio sccial en el plan de 0 0 6 100 6 100 6 100 100 100
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la préctica profesional en el plan 0 0 6 100 6 100 6 100 100 100
de estudios

247 Numeroy % de PE basado en competencias : 0 0L . 6] 00t . 6. 100 6 100 100 100

" Nameroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 ;R S il i
2241 los CIEES. 1 20 1100 1 100 1 100 100 100
Numeroy % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 1 20 1 100 1 100 1 100 100 100
evaluable
Numeroy % de PE de licenciatura/campus
N con estandar 1 del IDAP del CENEVAL e 1w 1 W L 100 100 100
225 Numeroy % de PE de licenciatura/campus 0 0 110 1 100 1 100 100 100

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA yLic -
Numero y % de matricula atendida en PE de

2.341 TSUIPAYy Licenciatura de calidad del total 423 469 481 55.87 481 55.87 571 66.32 100+ 100+
asociada a los PE evaluables

_ Total de Matricula de nivel posgrado. -

2.51

Numero y porcentaje de matncula atendlda en 0 0

PE de posgrado de calldad ’13 86.67 it 13 ‘ 3 67 : 13 86.67 100 100

Justificacion [ES v

Tasa de egreso por cohorte para PE de

iienciatura Ciclo B S 0 86 0 0 0 130 100+ 0 100+

%Total de
avance

110 77 0 11 10.81 1 091 62 56.36 100+ 100+

Justificacion IES

Tasa de tltulaclon por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

TARIA DE
CIGN PUSLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Fortalecer el desarrollo de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-06

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

i h 0 0 0 12 1091 12 10.91 12 10.91 100 100
licenciatura Ciclo B y 2 )

| WoAto o

0 0

zado | %Trimestral | | Justificacion IES
50 0 100 G

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de  99.78 %

Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar Piggina 3 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de ia Calidad en Instituciones Educativas PF{* F
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 A

Universidad del :Mar

P/PFCE-2017-20MSU0580Z-01  Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar e impulsar la calidad de los servicios de informacion para apoyar y fotalecer la competitividad de los PE, asi como de las actividades
académicas y de investigacién

Descripcion de la Meta Académica ~ Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Equipar y modernizar los laboratorios de docencia e 2.00 2.00 100.00 | 46,086.80 46,086.80 |100.00
investigacion para elevar la calidad académica

Trimestre 1 : 7 Trimestre 2 2 - Trimestre 3 Trimestre 4
Meta  Meta Monto  Meta  Meta. Monto = Meta ° Meta  Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada - Ejercidoy Programada =~ - Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado - _Aprobado - Aprobado Aprobado
2 2.00 0.00 46,086.80 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular -
Mejorar y fortalecer los programas institucionales de tutorias, educacion continua y seguimiento de egresados

Descripcion de la Meta Académica ~Valores Cualitativos =~ Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %

1 Promover la insercion en el campo laboral de los estudiantes 1.00 1.00 100.00 | 28,534.00 28,534.00 |100.00
del dltimo afio de estudio, mediante la imparticién de un curso.

2 Mejorar las habilidades de ensefianza aprendizaje a través de 1.00 1.00 100.00 8,973.00 8,973.00 100.00
la asistencia a un congreso.

4 Orientar a la practica reflexiva de los procesos de ensefianza a 1.00 1.00 100.00 | 18,135.00 18,135.00 | 100.00
través de la imparticion de un curso a profesores.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 ~ Trimestre2 - Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta. - Meta  Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada . Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 | 26,074.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,459.83
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 8,973.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 | 16,571.64 0.00 0.00 1,563.36

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el desarrollo integral del estudiante a través del acceso a las TICS que impulsan la innovacién educativa

No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mejorar el servicio de la sala de computo de la des ciencias del 10.00 10.00 100.00 | 104,918.57 | 104,918.57 | 100.00
mar y el laboratorio de Sistemas de Informacién Geogréfica y
Percepcion Remota, a través de la adquisicion de 10 equipos
(computadoras, vioproyectores, GPS y regulador).

2 Mejorar el servicio de la sala de autoacceso de las DES 5.00 5.00 100.00 | 44,449.35 44 449.35 |100.00
Ciencias Administrativas, para fortalecer la ensefianza de los
idiomas de lengua extranjera, mediante la adquisicion de 5
equipos (computadoras y grabadoras de voz).

Trimestre 1 -~ Trimestre2 ' Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta _Meta  Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
1 4.00 0.00 29,696.99 6.00 6.00 66,671.58 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 8,550.00
2 0.00 0.00 | 35,097.00 5.00 5.00 9,352.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 La ejecucion del recurso y la adquision de equipos se realizaron en los trimestres previos, sin embargo, se instalaron en el lugar indicado hasta
en el trimestre 4, por ello la captura de la meta se hace en el trimestre 4.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP : ' : “# Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer el desarrollo integral del estudiante a través del fomento de las actividades culturales y deportivas

- No. MA Descripcion de la Meta Académica. .~ = .+ Valores Cualitativos Valores Financieros

Prdgrakhadd Alcanzado % Progfamado Ejercido %
2 Habilitar espacios para el desarrollo de actividades culturales 1.00 1.00 100.00 | 11,621.11 11,621.11 | 100.00

No.MA Trimestre 1 e Trimeste2 =~ =~ Trimestre 3 i Trimestre 4
: Meta Meta ~ Monto Meta Meta  Monto ' MNeta Meta Monto Meta  Meta Monto

Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
e Aprobado = T Aprobado ' Aprobado Aprobado
2 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 11,621.11 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00

: : . Observacion
2 La ejecucion del recurso se realizo en el trimestre 2, sin embargo, la actividad cultural se llevo a cabo en el trimestre 4, por ello la captura de la
meta se realiza en el trimestre 4.

it

O ccxiain.
Firma
4
stonSeara Vazquez y Juan Francisco Meraz Hernando
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

ER Y

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidadﬁel Mar

P/PFCE-2017-20MSU0580Z-02 Mejora de los servicios administrativos y de la gestion de las IES

Descripcion del Objetivo Particular

Implementar un programa de formacién de administradores de la informacion que permita que el 100% de empleados de las bibliotecas
cuenten con habilidades necesarias para el desemperio de su labor.

Descripcion de la Meta Académica - Valores Cualitativos - Valores Financieros

Programado Alcanzadb, % Programado - Ejercido %

Optimizar los espacios de las 3 bibliotecas para brindar un 51,538.52 51,538.52
mejor servicio a los usuarios de la comunidad universitaria

Trimestre 1 Trimestre 2 : _ Trimestre 3 Trimestre 4

Meta  Meta  Monto Meta Meta Mbnto' Meta Meta  Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado ‘ Aprobado = ' Aprobado Aprobado

2 0.00 0.00 11,998.00 3.00 3.00 23,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,040.52

No. OP ‘ i Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el servicio del Departamento de Gestion Académica y el Departamento de Servicios Escolares

No.MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

o . Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mejorar el servicio que presta el Departamento de Gestion 1.00 1.00 100.00 | 26,286.37 26,286.37 |100.00
Académica a los alumnos y a la planta académica
2 Mejorar la atencién a la comunidad estudiantil de la IES a 10.00 5.00 50.00 52,078.99 52,078.99 |[100.00

través de la adquisiciéon de 10 equipos de computo para las
areas de gestion académica.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

.~ Trimestre 1 Sl Tnmestre2 G B RR e Trimeste 300 o Trimestre 4
. Meta Meta  Monto - Meta Meta - Monto ©  Meta Meta  Monto Meta  Meta  Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada -Ejercido y  Programada Ejercido y
. - Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
0.00 0.00 11,018.84 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,267.53
0.00 0.00 31,758.46 5.00 5.00 20,320.53 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer las areas de gestion administrativa que coadyuvan al buen funcionamiento delas areas académicas
Descripcion de la Meta Académica ' .~ Valores Cualitativos©
= : ' : ‘Programado  Alcanzado . %
1.00 ' 1.00 ‘ 100.00

Valores Fmancleros
Ejercido = %
100.00

Programado
75,370.00 l 75,370.00

1 Fortalecer al Departamento de Red para que brinden un mejor
servicio a la comunidad académica

. Trimestre 1 e _ Trimestre 2 e 0 Trmestre 3 = Trimestre 4

~ Meta - Meta  Monto Meta _ Meta  Monto Meta.  Meta Monto Meta  Meta Monto
Programada Ejercido y Programada Ejercldoy Programada Ejermdoy Programada Ejercidoy

: e - Aprobado Aprobado : : Aprobado . Aprobado
1 0.00 0.00 13,770.00 1.00 1.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61,600.00

) Firma
» /
Dr. Modes azquez {Albert ac?(eco Diaz
R Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF C F
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 -

L}J¥ni\{4e‘rsidadh del Ma

SERE

P/PFCE-2017-20MSU0580Z-03  Gener@ equidad en la UMAR: diagnostico sobre equidad de Género en congruencia con el eje transversal para
la perspectiva de género del PND 2013-2018

Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollar acciones para identificar la situacion actual en la comunidad universitaria respecto a la equidad e igualdad de género.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
' Programado Alcanzado = %  Programado  Ejercido %

1 Capacitar al equipo multidisciplinario de trabajo sobre 60.00 60.00 100.00 | 15,695.00 15,695.00
perspectiva de género.

2 Capacitar a la comunidad universitaria sobre prevencion de 255.00 255.00 100.00 | 76,485.00 76,468.52 | 99.98
violencia.

Trimestre 1 , Trimestre 2 ~ Trimestre 3 Trimestre 4
Meta  Meta - Monto Meta Meta _ Monto  Meta Meta Monto Meta ~ Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
7 Aprobado ~ Aprobado = Aprobado Aprobado
1 60.00 60.00 | 14,401.90 0.00 0.00 1,293.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 255.00 255.00 | 72,030.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,438.00
Trimestre 4 2 ‘ i e iy (R e
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma

Dr. Modesto
Recto

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF ~G
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 R

Universidad ,' ar

P/IPECE-2017-20MSU0580Z-04  Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias
Biolégicas y Agropecuarias.

, : : Descripcion del Objetivo Particular
Capacitacion y actualizacion de los docentes en los procesos de ensefianza aprendizaje

Descripcion de la Meta Académica - Valores Cualitativos Valores Financieros
, : : ~ Programado  Alcanzado %  Programado  Ejercido = % '
1 Equipar y modernizar los laboratorios de docencia e 2.00 2.00 100.00 | 157,134.18 | 157,134.18 | 100.00

investigacién para elevar la calidad académica

_ Trimestre 1 = oo Trimestre2=". .« = = ~_ Trimestre 3 -~ — Trimestre 4
Meta Meta  Monto Meta -~ Meta  Monto  ~ Meta ~ Meta Monto  Meta Meta  Monto
Programada =~ Ejercidoy Programada = Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
‘ - Aprobado : -~ Aprobado = Aprobado ~  Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 |157,134.18 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

o Descripcién del Objetivo Particular
Incremento del nimero de profesores con perfil deseable y los adscritos al SN
“Descripcion de la Meta Académica 7 = Valores Cualitativos : Valores Financieros
' . : - ,‘Programado Alcanzado % Programado Ejefcido %
39,089.74 |100.00

1 Mejorar la infraestructura basica para el desarrollo del trabajo 3.00 1.00 33.33 39,089.74
de 3 cuerpos académicos: Ciencias de la Tierra, Informatica y
Genética de Recursos Naturales.

2 Fortalecer la actualizacion docente y aprendizaje centrado en el 4.00 0.00 0.00 14,179.00 14,179.00 |100.00
alumno, mediante la imparticion de 4 cursos.

;frl';z;ééfre 4 T
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy
Aprobado Aprobado ' Aprobado Aprobado

0.00 0.00 | 23,362.14 1.00 15,727.60 0.00 0.00
2 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,894.46 0.00 0.00 8,284.54

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

“ Incrementar las tasas de egreso y titulacion

No.MA Descripcion de la Meta Académica REa Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 : : Trimestre 3 Trimestre 4

7 Meta Meta Monto Meta Meta Monto  Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy
Aprobado . . Aprobado - Aprobado Aprobado

-~ Firma
\
—_— / fﬁ" ”{;" . il
D esto Seara Vazquez / Omar ;'Qtonié’@z Maladonado
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad captur6 durante el cuarto trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas pF(xE

SEP
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad del Mar

P/PFCE-2017-20MSU0580Z-05 Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje para una mejor cobertura con calidad y equidad de
la educacién profesional en Ciencias del Mar

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la participacién de alumnos y PTC de la DES Ciencias del Mar en proyectos de ciencia aplicada nacionales y estatales
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Coadyuvar a la investigacion desarrollada por ocho alumnos 8.00 2.00 25.00 93,068.37 93,068.37 |100.00
que colaboran con los PTC en la DES Ciencias del Mar
2 Incrementar la capacidad academica de cuatro de los CA de la 4.00 2.00 50.00 13,484 .66 13,484.66 | 100.00
DES Ciencias del Mar
3 Mejorar las areas de investigacién de los Cuerpos Académicos 11.00 11.00 100.00 30,279.47 30,279.47 |100.00

en Formacion de la DES Ciencias del Mar mediante la
adquisicion de 11 equipos y materiales para investigacion.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 | 49,033.20 3.00 0.00 | 44,035.17 3.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 | 12,721.66 2.00 0.00 763.00 0.00 0.00 0.00
3 2.00 0.00 0.00 9.00 11.00 | 23,512.41 0.00 0.00 6,767.06 0.00 0.00 0.00

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias del Mar

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Optimizar la infraestructura académica y materiales de 25.00 17.00 68.00 69,961.29 69,961.29 |100.00
laboratorios de la DES Ciencias del Mar para el desarrollo de
habilidades y competencias profesionales mediante la inclusion
de 25 equipos.

2 Reformar el funcionamiento de laboratorios, areas de computo 376.00 372.00 98.94 66,842.88 66,842.88 |100.00
y biblioteca de la DES Ciencias del Mar para el desarrollo de
aprendizaje autodidacta mediante la inclusion de equipo e
infraestructura.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
il 0.00 0.00 0.00 17.00 17.00 | 67,339.53 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,621.76
2 0.00 0.00 0.00 372.00 372.00 | 58,280.46 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,562.42

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

“ Promover el desarrollo integral de los estudiantes de la DES Ciencias del Mar

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y% Programado Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

Trimestre 4 8 e o ' E
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma
eara Vazquez Ragi Alfonso Guerra Mendoza
tor / Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 - g

Universidad del Mar

P/PFCE-2017-20MSU0580Z-06  Fortalecer el desarrollo de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas

Descripcion del Objetivo Particular

Contribuir al desarrollo de los cuerpos académicos y al fortalecimiento de la investigacion mediante la movilidad académica, difusién del
conocimiento, equipamiento y actualizacion docente en area disciplinar

Descripcion de la Meta Académica

Valores Financieros
Programado  Ejercido %
88,978.06 |100.00

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado %

Mejorar en un 20 % el desarrollo de las actividades de 10.00 10.00 100.00 | 88,978.06
generacion de conocimiento de los institutos de investigacion y
cuerpos académicos, mediante la adquisicion de 10 equipos
(computadoras, pantallas e impresoras)

3 Impulsar la produccion cientifica y la difusion del conocimiento 1.00 1.00 100.00 | 60,196.00 60,196.00 |100.00
por medio de la publicacion de 1 libro colectivo arbitrado.

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

1 7.00 7.00 0.00 3.00 3.00 | 87,209.27 0.00 0.00 1,768.79 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 | 32,480.00 0.00 0.00 | 27,716.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 4 R 2 ) s

Universidad del Mar // Pagina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la capacidad y competitividad de los programas educativos por medio de la innovacién tecnolégica, la mejora en la calidad del

proceso ensefianza-aprendizaje y la investigacion en temas educativos
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos
Programado = Alcanzado %

12.00 10.00 83.33

Valores Financieros
Programado = Ejercido %
152,415.64 | 152,415.64 |100.00

1 Atender al 100 % de la matricula estudiantil por medio del
equipamiento de laboratorios y del area de idiomas, mediante la
adquisicion de 12 equipos (pantallas, bocinas, impacto kit para
fotografias, computadoras).

5.00 3.00 60.00

3 Atender al 100% de la matricula por medio de la organizacion 95.20

de 4 jornadas académicas y la asistencia a un congreso
nacional de alumnos y profesores.

50,975.00 48,526.99

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1
Meta

Trimestre 3
Meta

Trimestre 4

Meta Meta

Monto Meta Monto Meta Monto Meta Monto

Programada

Ejercidoy Programada
Aprobado

Ejercidoy Programada
Aprobado

Ejercidoy Programada
Aprobado

Ejercido y
Aprobado

1 1.00
3 0.00

1.00
0.00

0.00
0.00

9.00
3.00

9.00
3.00

152,415.64
26,012.00

2.00
0.00

0.00
0.00

0.00
4,178.00

0.00
2.00

0.00
0.00

0.00
18,336.99

Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar la formacion integral de los estudiantes por medio de la implementacién del programa de tutorias y la actualizacion docente en el
area didactica

Descripcion de la Meta Académica

Valores Financieros
Programado  Ejercido

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado % %

Trirnestrg# s
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA . Trimestre1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

Firma

M@z/, / , -
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el cuarto trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4 By U
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