Seguimiento de Metas Académicas

_PFCE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Uniygrsidad del Mar

P/PFCE-2016-20MSU0580Z-01 Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR

Descripcion del Objetivo Particular
1 Mejorar e impulsar la calidad de los servicios de informacién para apoyar y fotalecer la competitividad de los PE, asi como de las actividades
académicas y de investigacion

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado

Yo

Programado

Ejercido

%

Incrementar en un 5% el acervo bibliografico para cumplir con 70.00 70.00 100.00 | 80,527.00 80,524.00 .
los estandares internacionales a largo plazo

2 Equipar y modernizar los laboratorios de docencia e 6.00 6.00 100.00 | 46,909.98 46,909.98 |100.00
investigacion para elevar la calidad académica

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31.00 | 65,169.00 70.00 39.00 | 15,355.00

2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 | 46,909.98 4.00 4.00 0.00

Trimestre 4
:Universidad del Mar // Pagina 1 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar y fortalecer los programas institucionales de tutorias, educacion continua y seguimiento de egresados

No. MA

Descripcion de la Meta Académica

Programado

Valores Cualitativos

Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

1 Fortalecer el programa de tutorias mediante la adquisicion de 1,639.00 1,639.00 |100.00| 17,138.00 17,138.00 |100.00
bibliografia e imparticion de curso donde se beneficiaran 1639
alumnos
2 Mejorar las habilidades de docencia frente a grupo en las tres 1.00 1.00 100.00 6,972.00 6,972.00 |100.00
DES )
3 Que los egresados se incorporen al mercado laboral, a corto 1.00 1.00 100.00 | 19,032.86 19,032.86 | 100.00
plazo y que los estudios de egresados y de empleadores se
usen para que tengan impacto en la mejora de la pertinencia de
la educacién que imparte la institucién
4 Orientar a la practica reflexiva de los procesos de ensefianza 1.00 2.00 200.00 | 10,841.00 1,882.00 17.36
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 11,924.00 0.00 0.00 1,538.00 1,639.00 (1,639.0| 3,676.00
0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,972.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 19,032.86
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1,882.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer el desarrollo integral del estudiante a través del acceso a las TICS que impulsan la innovacion educativa
No. MA Valores Cualitativos Valores Financieros
Ejercido Yo
266,648.39

Descripcion de la Meta Académica
Alcanzado Yo Programado
100.00 | 267,193.80

Programado

Mejorar el servicio de las salas de cémputo de las DES de
Ciencias Administrativas, Ciencias Biolégicas y Agropecuarias y
Ciencias del Mar

2 Mejorar el servicio de las salas de autoacceso de las DES

2.00 2.00 |1oo.00| 17,998.00 | 17,998.00 |100.oo|

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Ciencias Administrativas, Ciencias Biolbgicas y Agropecuarias,
y Ciencias del Mar para fortalecer la ensefianza de los idiomas
inglés, francés y chino

ADpron 0 Aprobado Aprobado Aprobpado
1 0.00 1.00 |162,792.27 14.00 14.00 0.00 2.00 2.00 | 41,574.40 4.00 3.00 62,281.72
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 17,998.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se cumplié la meta en el trimestre 2

No. OP

No. MA

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado

Habilitar espacios para el desarrollo de actividades culturales

Valores Cualitativos

7.00

7.00

N
70

100.00

Fortalecer el desarrollo integral del estudiante a través del fomento de las actividades culturales y deportivas

Valores Financieros

Programado
11,088.60

Ejercido
11,088.60

%o
100.00

Meta

Trimestre 1
Meta

Programada

0.00

0.00

Monto

Meta

Trimestre 2
Meta

Ejercidoy Programada

Aprobado
0.00

0.00

0.00

Monto

Meta

Trimestre 3
Meta

Ejercidoy Programada

Aprobado
0.00

4.00

4.00

Monto

Meta

Trimestre 4
Meta

Ejercidoy Programada

Aprobado
11,088.60

3.00

3.00

Monto
Ejercido y
Aprobado

0.00

Observacion

Se cumplio la meta con los recursos obtenidos.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma

Juan Keancisco Mefaz-Hephando
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ~
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 7 P F( {J

;Univeirwsjad del Mar

i

P/PFCE-2016-20MSU0580Z-02 Mejora de los servicios administrativos y de la gestién de las IES

Descripcion del Objetivo Particular

Implementar un programa de formacién de administradores de la informacién que permita que el 100% de empleados de las bibliotecas
cuenten con habilidades necesarias para el desempefio de su labor.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido

Fortalecer el area de biblioteca mediante la adquisicion de 2,163.00 2,163.00
bibliografia y equipo de computo para busqueda de
informacién.

2 Optimizar los espacios de las 3 bibliotecas para brindar un 1.00 1.00 100.00 | 21,957.64 21,957.64 |100.00
' mejor servicio a los usuarios de la comunidad universitaria

o o 0 O O 613 O O < ela O e e O O
Progra cla 0o Prog 0a % 0 Programadca & (o Prog da 5 ®
A bado A oDAado Aprobado A ODAado
1 0.00 0.00 0.00 9.00 9.00 1,712.00 0.00 0.00 451.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 | 21,957.64 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el servicio del Departamento de Gestion Académica y el Departamento de Servicios Escolares

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Y

1 Mejorar el servicio que presta el Departamento de Gestion 1.00 1.00 100.00 | 16,792.00 16,718.00 | 99.56
Académica a los alumnos y a la planta académica
2 Mejorar el control de los procesos y resultados operativos 3.00 3.00 100.00 | 33,765.76 33,765.76 |100.00

administrativos en el departamento de servicios escolares,
mediante la adquisicion de 3 equipos de computo.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 16,718.00
2 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 | 28,359.00 0.00 0.00 5,406.76 0.00 3.00 0.00

Observacion

1 La meta se cumpli6 en el trimestre 2. Se omitié por error y se captura en el trimestre 4.
2 La meta se cumplio en el trimestre 2. Se omitio por error en su momento, y se captura en el trimestre 4.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer las areas de gestion administrativa que coadyuvan al buen funcionamiento de las areas académicas
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo
1 Fortalecer al Departamento de Red para que brinden un mejor 1.00 2.00 200.00 | 24,711.48 24,711.48 |100.00
servicio a la comunidad académica
2 Fortalecer al Departamento de Recursos Humanos para apoyar 1.00 1.00 100.00 5,959.00 5,959.00 |100.00
en los tramites administrativos de la planta académica

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 24,711.48 0.00 1.00 0.00
& 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 5,959.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
1 La meta se cumplio en el trimestre 3. Se omitid por error en su momento, y se captura en el trimestre 4.
e )
Firma i
Pk

/ 7 o Y]
Dr. Modesto, uez Alberta Pacheco Diaz
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de ia Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

PFCE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad del Mar

-

Gener@ equidad en la UMAR: diagnostico sobre equidad de Género en congruencia con el eje transversal para
la perspectiva de género dei PND 2013-2018

P/PFCE-2016-20MSU0580Z-03

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollar acciones para identificar la situacién actual en la comunidad universitaria respecto a la equidad e igualdad de género.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Capacitar al equipo multidisciplinario de trabajo, jefaturas de 40.00 40.00 100.00 | 109,207.37 | 109,207.37 | 100.00
carrera y personal directivo sobre perspectiva de género.
Beneficiando a un grupo de 40 personas.
2 Conacer la situacion real de la institucion en sus tres campus 1.00 1.00 100.00 | 129,755.16 90,800.16 | 69.98

mediante un proceso estratégico analitico de diagnostico,
beneficiando a la comunidad universitaria entre estudiantes,
académicos y administrativos; con el primer estudio sobre el

tema.
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,586.07 40.00 40.00 | 96,916.63 0.00 0.00 9,704.67

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,800.16 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo
concluye la revisién de la documentacion que la universidad ca
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que s

Firma

e

Dr. Modes}( Seara Vazquez \
— [ Rector /
T

Responsable del Proyecto

, en tanto el Departamento de Se
pturd durante el cuarto trimestre del ejercicio 2016,

e hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

guimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
para comprobar la aplicacién de los montos asignados, Y en su caso, la

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F C F
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 4 B

Universidad del Mar

P/PFCE-2016-20MSU0580Z-04 Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias
Biologicas y Agropecuarias.

Descripcion del Objetivo Particular
Capacitacion y actualizacién de los docentes en los procesos de ensefanza aprendizaje
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Equipar y modernizar los laboratorios de docencia e 388,230.29 | 388,229.46
investigacion para elevar la calidad académica
2 Mejorar y fortalecer los programas institucionales de 1.00 1.00 100.00 5,177.00 5,176.99 |100.00
tutorias,educacion continua y seguimiento de egresados.

eta eta onto leta eta onto 2 0 onto g eta onto
Programad L 0o Progra 0a 8 < Prog ada % 0o ogra da 2 0o

Aprobado Aprobado Aprobado 5 obado
1 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 |371,884.47 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,344.99
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 5,176.99

Observacion

La meta se cumpli6 en el trimestre 2.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Incremento del nimero de profesores con perfil deseable y los adscritos al SNI

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Y% Programado Ejercido Y

1 Atencion a la infraestructura basica para el desarrolio del 3.00 3.00 65,080.71 65,080.71 |100.00
trabajo de 3 cuerpos académicos: Ciencias de la Tierra,
Informatica y Genética de Recursos Naturales.

2 Educacion continua para la capacitacion de personal, mediante 2.00 2.00 100.00 | 13,417.00 13,639.34 | 101.66
la imparticion de dos cursos.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 41,796.05 3.00 0.00 | 23,284.66 0.00 3.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 13,639.34

Observacion

1 Debido a un error en la captura en el sistema en referencia a la meta 1 del objetivo 2, se quedé en blanco. No obstante, el recurso se ejercio en
el trimestre 2 y 3, de hecho con un monto monetario menor al programado la meta académica SE CUMPLIO en el trimestre 3. No obstante se
captura la meta en el trimestre 4.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar las tasas de egreso y titulacién
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

% %o

Programado Alcanzado

Programado
6,299.00

Ejercido
6,299.00

Insercion total de los servicios a la interfaz red publica, via
remota y en sitio ( Servicios web OPAC -Online Public Access
Catalog, modulos de préstamo remoto, consulta a recursos
electrénicos) mediante una computadora. Con la finalidad de
incrementar las tasas de egreso de los alumnos.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1

Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,299.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la

institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F C F
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 v /B

Universid del Mar

P/PFCE-2016-20MSU0580Z-05 Fortalecer el desarrolio de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

1 Contribuir al desarrollo de los cuerpos académicos y al fortalecimiento de la investigacion mediante la movilidad académica, difusion del
conocimiento, equipamiento y actualizacién docente en area disciplinar

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mejorar en un 20 % el desarrollo de las actividades de 17.00 17.00 100.00 | 180,840.84 | 180,840.84 | 100.00
generacién de conocimiento de los institutos de investigacion y
cuerpos académicos

2 Promover la participacion de 7 profesores-investigadores en 7.00 7.00 100.00 | 44,193.37 25, 71137 | 58.18
actividades de extension y difusion del conocimiento.
3 Impulsar la produccion cientifica y la difusion del conocimiento 1.00 1.00 100.00 | 99,913.00 99,913.00 |100.00
por medio de la publicacién de 1 libro arbitrado
4 Actualizar a 1 profesor-investigador en su area de disciplina. 1.00 1.00 100.00 | 6,994.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
il 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 49,461.00 17.00 17.00 | 130,084.84 0.00 0.00 1,295.00
2 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 6,982.30 2.00 200 | 1273207 0.00 | 0.00 5,997.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 | 99,913.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Observacion

La meta no se cumpli6, debido a que el evento académico donde iba ir el PTC se canceld.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacidad y competitividad de los programas educativos por medio de la innovacién tecnolégica, la mejora en la calidad del
proceso ensefianza-aprendizaje y la investigacién en temas educativos

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado Ejercido %

Atender al 100 % de la matricula estudiantil por medio del 24.00 24.00 100.00 | 361,132.81 | 352,902.75 | 97.72
equipamiento de laboratorios y del area de idiomas y
autoacceso mediante 24 equipos entre computadoras,
impresora, cafién, camaras fotograficas, tripies, reguladores y
discos duros

Atender al 20 % de la matricula a través de la actualizacion y 1.00 1.00 100.00 | 10,127.76 10,127.76 |100.00
acondicionamiento de una aula mediante una pantalla plana
para la imparticion de clases con diapositivas

Atender al 33% de la matricula por medio de la organizacién, 5.00 5.00 100.00 | 57,913.69 56,952.69 | 98.34
asistencia y participacion de los alumnos en tres jornadas, una
ponencia de un profesor invitado y la asistencia de una visita a
una empresa de 36 alumnos, es decir, mediante cinco eventos

Atender a la mejora educativa del 100% de los P.E. de la DES, 5.00 5.00 100.00 | 54,295.88 54,295.88 | 100.00
por medio del disefio e implementacién de estrategias de
observacion de trayectoria estudiantil, causas de reprobacion y
desercion y seguimiento de egresados, mediante tres cursos de
capacitacion a profesores y dos computadoras para el
desarrollo de las actividades

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 | 206,764.40 9.00 9.00 15,428.40 0.00 15.00 | 130,709.95
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 10,127.76 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 | 38,962.69 0.00 0.00 9,497.00 1.00 1.00 8,493.00
4 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 20,321.88 3.00 5.00 33,974.00
Trimestre 4
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Se omitio por error la captura de esta meta en el trimestre 2. Sin embargo, la meta se captura en este trimestre 4.

Seguimiento de Metas Académicas

O e RO R D

Observacion

La meta se cumplié en el trimestre 2

Se cumplié la meta.

La meta se cumplié en el trimestre 3 yy4.

Impulsar la formacion integral de los estudiantes
area didactica

Descripcion de la Meta Académica

Descripcion del Objetivo Particular
por medio de la implementacion del programa de tutorias y la actualizacion docente en el

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Y%

Integrar al 100% de los estudiantes del campus Huatulco por
medio de la implementacion del Programa Institucional de
Tutorias mediante dos cursos

Programado
22,929.00

Ejercido
22,929.00

2 Fortalecer el 40% de la atencion estudiantil por medio de la 1.00 1.00 100.00 | 16,735.00 16,735.00 |100.00
capacitacion a docentes en temas de formacion didactica a
través de un curso
0 0 - - 4
OUra (13 Qo O ogra 03 O Prog 0a & 0o
A D 0DaA00 ARIrop (10 ABro a0 aDron (0
1 0.00 0.00 0.00 2.00 200 | 22,196.93 0.00 0.00 732.07 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 | 15,292.33 0.00 0.00 1,442.67
O 0 Obse cA O
1 Se cumplié la meta
2 Se cumple la meta
Trimestre 4

:Universidad del Mar // Pégina 3 de 4



Segiximlento de Metas Académicas

Firma

Rector

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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SEP

SECRETARIA DF
EDUCATION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL g
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F ‘

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14

Proyecto: Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0580Z-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad , . : & : Ajuste . %Total de A :
Numero ) Namero .J . %Alcanzado %Trimestral . Justificacion IES
; Institucional avance

P il e S SO i BB
Total de Profesotes de Tiempo Completo. ’

4 ets 4 zm08 42 208 42 42 2008 q0 100

111 Licenciatura B . ;
143 Maestria , 86 56,21 84 46,15 84 46.15 84 84 46.15 100 100
114 ~ Doctorado 48 31.37 42 23.08 42 23.08 42 42 23.08 100 100
115 FRMINGO ol dros diteipiner deeu 54 35.29 57 3132 57 3132 57 57 31.32 100 100
desempefio ‘ , , . : ‘ ;
116 Dockorado en ef dres disopliner do sy 44 28.76 42 23,08 20 10.99 20 20 10.99 100 4762
desempefio ; ; |
11.7 g;rsﬁ’ dnsekie reeonackderpor ol PROMEP- 37 24.18 35 19.23 13 714 13 13 7.14 100 3744
118 Adscripcion al SNI o SNC 19 12.42 15 8.24 15 8.24 15 15 8.24 100 100
119 Paricipacion en el programa de tutorias 135 8824 182 100 182 100 182 182 100 100 100
| ot deprofesotes que conformian ldplantadicadémics = | fomiti2 . o @ - 0 F 0 o 0 0 T L
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 112 732 182 100 182 100 182 182 100 100 100
_horas por afio

| Total de Cuerpos Académicos | Total:12 | M , TR
134 Consolidados 0 0 1 8.33 0 0 1 1 8.33 0

Un CA qu' staba’ en Consc
pasé a Consolidado

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar p



SEP
SECRETARIA DE
BOUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F ‘

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z
Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14
Proyecto: Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0580Z-01
: ‘ ‘ . Dos CA que estat
13.2 - En Consolidacién : 2 15.38 2 16.67 0 0 4 4 33.33! 0 100+ Consolidacion pasargr
i ‘ ; ~ Consolidado .
= ; Tres CA que esta
133 En Formacion i 1" 84.62 8 66.67 4 33.33 15} 15 100+ 100+ 100+ Consolidacion pasargr
‘ | - : | ‘ Consolidado
| _Competitividad Académi SRR , Ea e G LTI e
f Tolaldo ngfa;ﬁas B . . ?M.‘.,:.,.i 1.W - wwwM«% w_hwwwv_m-wyww,ww_‘,*__ W w V V / L .
g1 Nimewy%de PE con estucios de fecbidad 6 5455 10 %091 5 4545 5 5 4545 100 50
~_____parabuscarsu pertinencia N S - ' P : i s S (- S N T
242 - Numero y % de PE con curriculo ﬂexnble s 4 63.64 7 63.64 ; 7 634 T 7! 6364 100 100
Nimero y % de PE que se actualizaran , - ‘ ‘
213 incorporando elementos de enfoques ] 7 63.64 8 72.73 8 72.73 8 8 12.73; 100 100
centrados en el estudiante o en el aprendizaje. ; v f !
Namero y % de PE que se actualizaran i :
214 incorporando estudios de seguimiento de 2 18.18 1 100 1 100 " 11} 100 100 100
egresados y empleadores '
Nimero y % de PE que se actualizaran : ;
24.5 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 " 100 1 100 ¥ 1" 100 100 100
estudios :
- Numeroy % de PE que se actualizaran , ' ;
216 ~ incorporando la préctica profesional en el plan 0 0 " 100 1", 100 " 11 100 100 100
_de estudios I | 1 B R
21.7 ~ Nimeroy % de PE basado en competencias ) , 4909 11 100 11 100: L e 100 100 100
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total:6 | e i e LmEEEeE S '
2241 Nimero y % de PE que alcanzaran el ivel 1 1 141 ! 16,67 1 1667 3 3 50 100+ 100+
‘ los CIEES. P o

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar F



SEP

SECRETARIA DI
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F ‘

5 de Fomento a la Calidad (PFC)
Total de Matncula de nivel posgrado

254 | Numero y porcenta}ey de matricula atendlda e
M <4 _PE de posgrado de calidad.

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z
Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14
Proyecto: Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0580Z-01
~ Nameroy % de PE de licenciaturay TSUde ,
223 . calidad del total de la oferta educativa 4 44.44 4 66.67 4 66.67 100 100
. evaluable BRI SRR _ a NEVEE R S B IR B
~ Numeroy % de PE de Iwencxatura/campusoon : " ‘ ‘ {
224 estandar 1 del IDAP del CENEVAL Ny pm oy B® ) w2 3 0w 0T
Numero y % de PE de hcencaaturalcampus con: , : , ! | ’
25 udadeDAPGRICENEVAL " oY E
‘Totai de matnc,ul evaluab!e de Nivel TSU/PA y Lic ’ | Total: 1,416 ’ '
~ Numeroy%de matricula atendida en PE de ; ! § i : ;
231 - TSUIPA y Licenciatura de calidad del total ;‘ 746 61.86 1,036 7316 1,036 73.161 1,247 1,247 88.06 100+ 100+
L _ asociada a los PE evaluables L. ] | ] , : f !
i Total deProgramasEducatwos deposgrado . ' fotaks o - L . . .
244 1 PEdeposgradoqueseactuahzarén ! .. 0 1 %67 0 O D D T -1
- PE de posgrado reconocidos por €l Programa O. ] | :
243 Nadonal de Posgrado de Calidad (PNPC) | 8 w8 1 I .
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 3333 0 0 " 1 1 6.67; 0 50;

81.25
M2

Tasa de egreso pot cohorte generacional de Licenciatura I 9% . | M2 Aj lo| % Ajustado L 19 Justificacion IES
‘ i ‘; i | Alcanzado | | avance :

© Tasade egreso por cohorte para PEde

! i i 100
» ?.8.2 | lienciatura Ciclo B ’61 | 56 0 141 23145 0 0; 100

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar P



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DF CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F ‘
EDUCACION PUBLICA RS
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14

Proyecto: Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0580Z-01

"
i

| Tasa de titulacion por cohorte generdcional de Licenciatura | ! w I 5 , ; ,I%:M2;Ajusta do/ % Ajustado% Alcal?xzado e % Lade | | Justificacion IES

.

. Tasade fitulacién pbroblc»)ﬂe“pa‘ra’ PEde N i
294 i .
o licenciatura CicloA
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
___licenciatura CicoB

2 157 2| 157

292 30 0 15 11.81 15 1181 15

_ Ajuste
Alcanzado | Institucion

T

Tasade graduac:ién por cohorte generacional de Licenciatura Justificacion IES

§M2.'A}u5tado§ % Ajustaﬂc §

2404 Tasadegraduacion para PE de posgrado

VPbr_cgﬁt'a‘jer ponderado del 'c'umpli'miento de los indicadbres de 0_.0() %

N i

Dr. Mode azquez JuaWndo
Rector o Resp el proyecto

S

Reporte indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar F



S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DB
EDUCACION PUTLICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad del Mar
20MSU0580Z

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU05802-05-14

Proyecto: Mejora de los servicios administrativos y de la gestion de las IES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0580Z-02

Valor Original Ajustado Anual

Indicador de Calidad

Ntmero Numero %% Nimero Numero  %Alcanzado

Disefo, integracion y explotacnon de Sistemas de Infor
b f;)tﬁ‘a‘e modulos que conforman Ios los Sistemas de Informac
Nimero y nombre de los modulos que estaran
operando (administracion escolar, recursos 2

humanos finanzas u ofro)

100

1,845,816

Montoy % de recursos autogenerados en - 3 i56 4188 '1 5V816 ‘ 100 '

100

_PK(

Ajustado Trimestral

%Total de
avance

%Trimestral Justificacion IES

314 1,845,816 100
, relacién al monto del presupuesto total ;
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
Dr. Modesto Seara Vazquer— W Pacheco Diaz
Rector esponsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P I:;‘ C E *“
EJERCICIO FISCAL 2016 =

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUSLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14

Gener@ equidad en la UMAR: diagnostico sobre equidad de Género en congruencia con el eje transversal para la perspectiva de género
del PND 2013-2018

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0580Z-03

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

Numero : Numero % Namero Namero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

Personal universitario capacitado en igualdad de género violencia contra las mujeres
| Total de profesores (PTC, PMT y P -
Nimero y % de profesores capacitados en ,
144 . igualdad de género y erradicacion de la 0 0 15 9.74 0 0
i violencia contralasmujeres T ,
| Total de profesoras (PTC, PMT y PA) . | Tolelis
- Namero y % de profesoras capamtadas en
121 igualdad de género y erradicacion de la 0 0 15 13.76 0 0 13.76
, ~violencia contra las mujeres . » ‘ '
| Total de administrativos g | Total: 207
Numero y % de admmlstratlvos capamtados en
1.31 igualdad de género y erradicacion de la 0 0 5 242 0 0
A violencia contra Ias mujeres - v , v ‘
Total de administrativas i . Ty
Numero y % de admlmstratwas capac:tadas en ‘ .
1.4.1 igualdad de género y erradicacion de la : 0 0 5 3.38 0 0
violencia contra las mujeres

’ Estudlosdegeneroreahzados i Em ' 1l 100 100 1 10 10 100

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar P



SEP

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

SECRETARIA DR
EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad del Mar
20MSU05802

C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14

Gener@ equidad en la UMAR: diagnostico sobre equidad de Género en congruencia con el eje transversal para la perspectiva de genero
del PND 2013-2018

P/PFCE-2016-20MSU0580Z-03

' Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de | 0.00%

PECE

___De-Modesto Swy g
Rect

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
S E P CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E
EJERCICIO FISCAL 2016

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias Biologicas y Agropecuarias.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0580Z-04

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

Namero : Namero % Nimero Niumero  %Alcanzado %Trimestral Sbice Justificacion IES

| Capacidad Academica

| Total de Profesores de Tiempo Completo. Tomhda =

1.1.1 Licenciatura i R X ‘ | N D Y T T 2027 15 2021 100 100

113 ~ Maestria , - 41 5616 35 473 35 473 3 473 100 100

144 Doctorado | ' 7 %9 2 2973 2 2973 2 273 100 100

11.5 Posgrado en el &rea disciplinar de su 54 73.97 57 77.03 57 77.03 57 77.03 100 100
desempefio ; L , e | : -

116 Doctorado en el érea disciplinar de su 23 3151 2 2973 0 0 2 2973 0 100
desempefio ; , - ; ;

147 gg’g' desesble reconoaido por of PROMEP- 2 274 2 2973 0 0 2 273 0 100

118 Adscripcion al SNI 0 SNC o 19.18 11 14.86 11 14,86 1 148 100 100

119 __ Participacion en el programa de tutorias . 73 100 74 100 74100 74 100 100 100
Total de profesores que conforman la planta académica | Total: 14 . O e e
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 73 100 74 100 74 100 74 100 100 100
e horasporafio
aldelipdsieanimion b : S ol A e .
1.3.1 Consolidados 0 0 1 12.5 0 0 1] 12.5 0 100

1.3.2 ~ En Consolidacion ‘ 2 2 2 25 0 0o 2 % 0 100
133 En Formacion : ; 6 75 4 50 0 0 4 50 0 100

; Coettii’da Aaéic

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar' o ‘ - - - ' k - ' 7 P



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 PF C E
EJERCICIO FISCAL 2016 :

SEP

SECRETARIA DR
ERUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU05807-05-14

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias Biologicas y Agropecuarias.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU05802-04

_Total de Programas Educatwos de TSUIPA y LIC | Tolal$ .. ‘ v _‘ : » . .
314 | Nimero y % de PE con estudios de factibilidad ' il - " . o - o s N 1 00l
... parabuscar su pertinencia N . RO I " S N { R S . SRS, ISR IS S
212  Nimeroy % de PE con cumculo flexible v 4 80 4 80 4 8 4 80 100 100
- Namero y % de PE que se actualizaran | . ‘ , ‘ ' ! i 7 ! ;
213 . incorporando elementos de enfogues centrados 2 40 2 40 2 40 2 40 100 100
_en el estudiante o en el aprendizaje. , | | ' ’ I ' i
Nimero y % de PE que se actualizaran , 7 : ; v |
214  incorporando estudios de seguimiento de 2 40 5 100 5 100 5 100 100 100
egresados y empleadores i ' - !
- Nameroy % de PE que se actualizaran ; ; ! '
215 incorporando el servicio social en el plande 0 0 5 100 5 100 5 100 100 100
estudios N ‘ | i |
- Nimeroy % de PE que se actualizaran : ;
216 incorporando la practica profesional en el plan 0 0 5 100 5! 100 5 100 100 100
_ Geestudios a ] | S -} I S S |
i 21.7 Numero y % de PE basado en competencias - 1 20 5 100 88 100 51 100 100 100
| Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 5 e e i e 2 e z’
. Numeroy % de PE de licenciatura y TSU de v ; : i : i i
223 calidad del total de la oferta educativa , 3 75 3 60 3 60 3 60 100 100
o evduble | N S S R N —
- Numero y % de PE de licenciatura/campus con i
P ondar 1 del IDAP del CENEVAL : . 1 - kN J o I, ... |
| Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPAyLm | Tofal 58 ' e e = '

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar P



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E
EJERCICIO FISCAL 2016

SEP

SECRETARIA DB
EDUCATION PUBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias Biologicas y Agropecuarias.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0580Z-04

Nimero y % de matricula atendida en PE de

231 - TSUIPAy Licenciatura de calidad del total 328 100 555 100 555 100 555 100 100 100
] asociada alos PEevaluables I ! ‘ f |
Total de Programas Educativos de posgrado : | Total

241 PE de posgrado que se actualizarén | NI S S | BB 0o o 0 _ i
- PE de posgrado reconocidos por el Programa : | : S
7| NedonddoPosgradoceCaicad(PP) | ° 0 2 @& 0 0 0 we 0
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 0 0 9 66.67 00

; _de Fomento a la Calidad (PFC)
] Total de Matrlcula de mvel posgrado - v

251 Ndmero y porcentaje de matricula atendtda en i
i PEdepo rado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generamonal de chenmatura M1 ‘ M2

i . : Yolotal de i
sAlcanzado | %Trimestral | ‘
. . | avalce |

% A]ustado Jugtiﬁcacién IES

| M : | Alecanzado |

~ Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Cnclo B

282 0 ‘
p i o h ] widide |
%Alcanzado | %Trimestral | ‘

| Tasade txwlactan por cohorte generacmnai de Lmenctatura Justificacion IES

€01 PINSBEC | picanzado
1 4.351 1

~ Tasade tltulacmn por cohorte para PE de
. licenciatura Ciclo A -

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
_licenciatura CICIO B

oo 435 100 100

292 56 30 0 3 13.04. 3, 13.04 3 13.04 100 100

| s

Tasa de graduacmn por cohorte generactona[de L;cenc;atura L % M2 Ajustado % AjUStEdO‘ Al a“r:; do (/oA!canzado%’ oTrimestraléi /ﬂ(;t!?(l;:le Justificacion IES
 »2.7141 " Tasadegradu’aqonparaPEdeposgrado ’ : 2 4 2 N ol 2; 100‘ 2] 100*/ _ 2"7 ' M1'0' i ‘17 ey 100“ AR

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar P



Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4
SECRETARIA DE
EDUCATION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad del Mar
20MSU0580Z

C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14

Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias.

P/PFCE-2016-20MSU0580Z-04

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadoresde ~ 0.00 %

PrOE

Dr. Modesto Seafa Vazque,

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar

ruz Maladonado
Respongable del proyecto




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E
EJERCICIO FISCAL 2016 . s

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14

Proyecto: Fortalecer el desarrollo de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0580Z-05

Nameroy % de PE qhe se actualizaran

21.5 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 6 100 6 100 6 100 100 100
estudios e
Nimeroy % de PE que se actualizaran !

2186 . incorporando la practica profesional en el plan 0 0 6 100 8 100 6 100 100 100
de estudios ‘ ’

217 - Namero %dePEbasadoencompetencnas? “ 0 0! 6 1/ y 1  6 ' 100 y 1. . 100

Total de_Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables | Tota:' 1 . . ; . 7 » . . : .
Nimeroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 ] i
2. 1
221 los CIEES. o 20 1 100 1 100 1 1OQ 100 : 100
Numeroy % de PE de licenciaturay TSU de v
223 calidad del total de la oferta educativa 1 20 1 100 1 100 1 100 100 100
) evaluable ) ; . |
Nimero y % de PE de licenciatura/campus 2 ; i i
224 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL , ‘ 40: , 1 100 1 / 7 ;100: 1’ ‘ 100 1® , ’ 100
225 Nimero y % de PE de licenciatura/campus 0 0 1 100 1 100 1 100 100 100

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

Total de matrccuia evalusble de Nivel TSUIPAyLic | Total: 861
~ Nimero y % de matricula atendida en PE de i i
234 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 418 4761 481 55.87 481 55.87 481 55.87 100 100
asociada a los PE evaluables ; :

de Matricula de nivel posgrado | Telal 1S . _ e L ‘ - aa e
251 Nimero y poroentaje de matricula atendida en 0o 0 13 86,67 13 86.67 13 8667 100 100
E _PE de posg dodecaﬁdad P e ! TAE _3 ‘ 10 | e : :
Tasade egreso por cohorte generacional de Licenciatura i M M2 % M2 % MZ Ajustada Yo A;mtada

Total

M i Ldtonide |
%Akzanzado; “oTrimestral | iw e |
L GVane i

| Alcanzado | Jtngt;fqngcmn IES

Tasa de egreso por cohorte para PE de 5 0: 0 86 0 0 05 ql 100+ ol
licenciatura CicloB ‘ ; ‘ : -

e eAlcanzadcé%Trimastrai% “loid de Justificacion [ES

: - G . . EREsdi e , , . i _Alcanzado | | _ | avance Sl ,.,

291 Tesa de tilacion por cohorts para PE de 104 7 0 1 096 1 0% 1 096 100 100
licenciatura Ciclo A . . ; = SHNTNSI—) Lo

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M M2 % ~ Mz ! % MZ Ajustad | aA;ustado

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar Pi; Yagina 2 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
S E P CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E
EJERCICIO FISCAL 2016

SECRETARIA DE
EBUCACION POBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0580Z-05-14

Proyecto: Fortalecer el desarrollo de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0580Z-05
100 100
hTotalde |
avance

Tasa F!e titulaf:ién por cohorte para PE de 0 0 0 12 1154 12 1154 12‘
licenciatura Ciclo B i i

Tasade graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | M1 | %Trimestr Justificacion 1IES
. ) o . iR

2.40.1  Tasa de réduag:iin para E de posgrap

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadoresde ~ 0.00%

Dr. Modesto Jeara Vaz guiano Mondragon
or _ Respongable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad del Mar Pig Yegina 3 de 3



	CUARTO INFORME ACADEMICO PFCE 2016
	PFCE 2016 tamaño oficio

