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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

MINUTA DE TRABAJO

Objetivo de la reunion:

Lugar y Fecha de la reunién:

ASISTENTES:

Nombre

Dra. Maria del Rosario Enriquez Rosado

Minuta para la Integracion de los miembros del
grupo de Trabajo de la Administracién de Riesgo
(GTAR), de la Universidad del Mar (UMAR).

En la Oficina que Ocupa la Vice Rectoria de
Administracién de la Universidad del Mar, Puerto Angel,
Municipio de San Pedro Pochutla, del Estado de Oaxaca
Fecha: 04 Octubre de 2019 Hora: 10:00 hrs.

Puesto / Dependencia

Vice-Rectora Académica

L.C.E. José Luis Ramos Espinoza

Vice- Rector de Administracion - 3\

L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa

Auditor Germeral \,q Jra AL (%;/ \\

Pas. Lic. Edgar Garcia Aragdn

R

Jefe del Departamento de Ges—tﬂn Administrativa campus
Pto Angel

L.C.P. Soledad Avila Gonzalez

Jefa del Departamento de Recursos Financiero

L.C.E. Gerardo Juan Lépez Salazar

Jefe del Departamento de Recursos Materiales

L.C.P. Gabriela Barragdn Martinez

Jefa del Departamento de Recursos Humanos

Mtro. Alberto Antonio Vazquez Cruz

Jefe del departamento de Red de Computo

Pas. Ing. Xdchitl del Toro Arellano

Técnico del Departamento de Proyectos, Construccién y
Mantenimiento.

Pas. Lic. Judith Elian Silva Cruz

Jefa del Departamento de Gestién Académica campus Pto
Angel

Ing. Ruth Cruz Rios

,Jéf"’da! Departamyento de Servicio Escolares

/"

M.C. Pablo Torres Hernandez

Jefe del) Dgpartéﬁﬁento de Coordinacién de Promocién del

o

Universidad def Moy
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Marco legal del GTAR;

Con base en el Titulo Segundo, Capitulo Unico y numeral 12 del ACUERDO por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno Para
la Administracion Plblica Estatal, registrado en el Periédico Oficial el dia 08 de Junio del 2019, se
menciona crear un grupo de trabajo de Administracién de Riesgo. Asi mismo el numeral Séptimo
del Modelo Estatal del Marco integrado de Control Interno Para el sector Publico del Estado de
Oaxaca.

Objetivo;

Contribuir al cumplimiento oportuno de las metas y objetivos institucionales, a través de estrategias,
politicas y lineas de accién para administrar, establecer metodologias, tacticas y procedimientos que
permitan la identificacién, evaluacién y control de los riesgos potenciales que pudieran afectar el
logro de los fines de la Universidad del Mar en todos sus &mbitos, propiciando la correct
administracién de los recursos publicos.

Los objetivos Generales y especificos del GTAR 2020 son;

1
Objetivos Generales; \ //
=

1.- Formular un programa de trabajo calendarizado para cada ejercicio fiscal, que ademas de
establecer metas y actividades, sefiale responsables de ejecucién y seguimiento por actividad. :
2.- Informar periédicamente al Presidente del Comité de Control y Desempefio Institucional la
situacion que guarda el funcionamiento general del &mbito de su competencia, asi como los avances

y resultados finales de su gestion. f
3.- Ejercer, a través del Coordinador del Grupo Trabajo, la administracién ordenada y segura de los
archivos documentales y electrénicos que se generan con motivo del trabajo colegiado. \
4.- Verificar que los responsables de los procesos institucionales, realicen una autoevaluacién de \/
Control Interno y establezcan programas de trabajo para atender las deficiencias detectadas.

Objetivos Especificos;

1.- Analizar, evaluar, controlar o eliminar los riesgos que puedan afectar los cumplimientos de los
objetivos y metas.

2.- Establecer controles adecuados para mitigar los riegos.

3.- General un plan de accién y monitorearlo.

4.- Disefiar un programa de capacitacion en Administracion de Riesgo.

Asuntos Generales;
En lo que resta del ejercicio 2019, se trabajara en lo siguiente;

1.- Definir las bases y criterios que se deberd
posibles efectos de los Riesgos.

2.- Definir las acciones a seguir par
Administraciéon de Riesgo (PTAR).

considera /p’é/ra la identificacion de las causas |

Matriz y el Programa de Trabajo de"

~
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Acuerdos;

1.- El Grupo de trabajo de Administracion de Riesgo (GTAR), estara integrado de la sigl]:’im

manera:

Nombre Puesto / Dependencia

Presidenta del GTAR

Dra. Maria del Rosario Enriquez Rosado

L.C.E. José Luis Ramos Espinoza

Vocal Ejecutivo del GTAR

L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa

Coordinador del GTAR

Pas. Lic. Edgar Garcia Aragén

Enlace del GTAR

Pas. Lic. Judith Elian Silva Cruz Vocal A
L.C.P. Gabriela Barragdn Martinez Vocal B
M.C. Pablo Torres Herndndez Vocal C

2.- El Grupo de Trabajo de Administracién de Riego, acuerda reunirse en tres periodos y presenta
el calendario para el ejercicio fiscal 2020:

Sesiones Dia/mes/afio Hora
Primera Reunion 24 de Abril del 2020 12:00 pm
Segunda Reunién 14 de Agosto del 2020 12:00 pm
Tercera Reunién 11 de Diciembre del 2020 12:00 pm

3.- Entregar la Matriz de Administracion de Riesgo y el PTAR, a mas tardar el 21 de Enero de 2020. \|

Habiéndose agotado los puntos y no habiendo otro asunto que tratar, se da por clausurada la
Reunion del Grupo de Trabajo de Administracién de Riesgo (GTAR), siendo las doce horas con treinta
minutos del dia de su inicio, cerrando la presente minuta, previa lectura y firmando al calce y margen _
por duplicado los que en ella intervinieron para los efectos legales correspondientes. CONSTE. ---- |
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GRUPO DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGO
DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR

Vocal Eje

Presidenta del GTAR

a7/ \ A\
| V7
Pas. Lic. Garcia Aragon !.!‘f"v’/, ‘%

\&_ o
Jefe del Gestion L F;ﬁu"’ anuel Cast o Sosa
dministrativa del\Campus Puerto Angé &fe del"Departamento de Audita Interna \
Vocal Vocal B

Pas. Lic. J \ Elian Silva Cruz L.C.P. Gabriela Barragan Martlnez
Jefa del’Dep ‘rtamento de Gestién Jefa def Departamento de
Académica del campus Pto. Angel. Recursos Humanos
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M.C. Pablo Torre Hernandez
Jefe del Departamento de
Coordinacién de Promocién del
Desarrollo

tegracién del Grupo de Trabajo de Administracién
de Riesgo de la Universidad del Mar, celebrada el 04 de Octub e del 2019.-——==——mmmmmm



