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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2024 DEL COMITE DE CONTROL _ 1
INTERNO DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR

En Puerto Angel, San Pedro Pochutla, Oaxaca, siendo las once horas del dia veirtifrés dé~
agosto del afio dos mil veinticuatro, previa convocatoria (Anexo | y Il), se“encuentran
reunidos de manera virtual a través de la plataforma Zoom, el L.C.P. Héctor Man (A
Castillo Sosa, Presidente Suplente y Coordinador de Control Interno; el L.C.E. Jo
Luis Ramos Espinoza Vice-Rector de Administracion y Vocal Ejecutivo; la C.P.
Soledad Avila Gonzalez, Jefa del Departamento de Recursos Financieros y Vocal A;
el Dr. Sergio Marcos Loya Solano, Abogado General y Vocal “B”, Mtro. en Seg.
Informatica Alberto Antonio Vazquez Cruz, Jefe del Departamento de Red de

Cémputo, Campus Puerto Angel y Vocal “C”, y la Lic. Lili Fernanda Cartas Santiago,

Representante de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Publica, en
caracter de Asesor, todos integrantes del Comité de Control Interno de la UNIVERSIDAD
DEL MAR; como INVITADOS: la Pas. L.B.M. Judith Elian Silva Cruz, Jefa del
Departamento de Gestién Académica, Campus Puerto Angel y Enlace del Sistema LI
Control Interno Institucional, y el L.B.M. Oscar lllescas Espinoza, Jefe del Departamento
de Gestion Administrativa y Enlace de Administracién de Riesgos, la Dra. Maria del
Rosario Enriquez Rosado, Vice-Rectora Académica, la L.C.P. Gabriela Barragan
Martinez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, el Pas. L.C.E. Gerardo Juan
Lépez Salazar, Jefe del Departamento de Recursos Materiales, la Ing. Ruth Cruz Rios, /
Jefa del Departamento de Servicios Escolares, la L.C.E. Adriana Maribel Castrp\ /
Gonzalez, Jefa del Area del Departamento de Planeacion y Estadistica, la Pas. Ing. Xéchit

del Toro Arellano, Jefa del Departamento de Proyectos, Construccién y Mantenimiento;
con la finalidad de celebrar la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno de la
UNIVERSIDAD DEL MAR del ejercicio 2024, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
1° de las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno, publicado en el EXTRA del Periddico X

Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el 6 de julio de 2023, conforme al siguiente: -
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. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - - - < - —— - - = = - _
V. BEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - - = - = « 5= s s 5 5 5.5 5 om0
V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS.
VI. DESEMPENO INSTITUCIONAL. -« = = o o mc e oo e e e e
a) Programas Presupuestarios. - - - - - - - - - - - - oo __________________
i. El presupuesto ejercido contra el modificado. - —- - - == - = - - - - ___ __
ii. El cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas
b) Proyectos de Inversion Pablica. - - - - - - - - - - oo ____________.
c) Pasivos contingentes. - - - - - - - - - ____________________ 18
d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién. - - - - - - = - - - - - - - . __
VII. PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - -« - =« =« - = oo .
VIll.  SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL: - - = = = = -« o oo oo oo \%\
b) Reporte de Avances Trimestrales del PTCI. - - - - - =« = - - - - oo oo oo ___ '
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Direccion de

Control Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del\/‘/
PG = om0 5 5 im0 515 0 5 50

IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - -- - - -- ,g/
b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - - - =« - - = - - - - oo oo _____
c) Aspectos relevantes del informe de evaluacion que emita la Direccion de
Control Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral
del PTAR. - === m - o e e ea N

X.  ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA
PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - ------ -~ {\\\x

a. Breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades

ASUNTOS GENERALES. -\ -\ - /&

B /74 /

>
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XIl.  REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNIO
XL CLAUSURA--- - - - - oo

personas convocadas (ANEXO lll), revisandose la acreditacion de todas y cada una d
ellas de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 67 de las Disposiciones en Materia de
Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control
Interno, por lo que se comprobé que se encuentran presentes la totalidad de las personas
servidoras publicas convocadas, anunciando al L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, /
Presidente Suplente y Coordinador de Control Interno, que existe el quérum legal
requerido para instalar la sesién, quien declara legalmente instalada la Tercera Sesion
Ordinaria del Comité de Control Interno de la UNIVERSIDAD DEL MAR - - - - - - - - - - — .
II.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - En uso de la palabra el L.C.P. Héctor Manuel

Castillo Sosa, Presidente Suplente y Coordinador de Control Interno, en términos de

lo dispuesto en el Articulo 57, Fraccion | de las Disposiciones en Materia de Control lnteran
a

y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno, somete

consideracién de todas las personas presentes el orden del dia, el cual es aprobado por
unanimidad de votos. - - - - - ==~ __________L :
ll.-RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. Acto seguido el L.C.P. Héctor
Manuel Castillo Sosa, Presidente Suplente y Coordinador de Control Interno, solicita

al L.C.E. José Luis Ramos Espinoza Vice-Rector de Administracion y Vocal Ejecutivo,
proceda a dar lectura del acta de la Segunda Sesion Ordinaria, celebrada a las doce horas

del veinticuatro de mayo del dos mil veinticuatro: al término de la lectura, el L.C.P. Héctor
Manuel Castillo Sosa, Presidente Suplente y Coordinador de Control Interno, pone g
consideracion de las personas presentes, la ratificacion del acta previamente leida, d:$\

conformidad con lo establecido en el Articulo 69, fraccién IlI rdglas Disposiciones en Materia

de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control W
| J :

Interno, misma que es-rati & uné\de sus ‘partes por uRanimidad de @W.
\ Y \ / 5

) e ) =~ ; ’
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IV.-SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. EI L.C.P. Héctor Manuel CastillofSés\a, Presi

Suplente y Coordinador de Control Interno, solicita al L.C.E./José Luis Ra

Espinoza Vice-Rector de Administracion y Vocal Ejecutivo d€ lectura a los acuerdos

pendientes, tomados en sesiones anteriores, asi como al seguimiento correspondiente a su
cumplimiento y/o atencion, para ello el L.C.E. José Luis Ramos Espinoza, Vocal
Ejecutivo, procede a dar lectura a los siguientes acuerdos: - - - - - - =« = ===« o« oo
ACUERDO COCOI/UMAR/010RD/003/2024: El comité de Control Interno acuerda remitir ‘\'-_,\
las evaluaciones del primer RAT del PTCI y PTAR 2024 a las areas involucradas, una vez ‘
emitidas por la Direccion de Control Interno de la Gestién Publica de la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica, el responsable de darle seguimiento a esta —
actividad es el L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Coordinador de Control Interno d "
la Universidad del Mar. - - - - - = - = - - - oo ...
SEGUIMIENTO. -EIl L.C.E. José Luis Ramos Espinoza, Vocal Ejecutivo, manifiesta que
los resultados de las evaluaciones del primer RAT del PTCI y PTAR 2024 fueron recibidos
el dia 7 de junio de 2024 a través de los oficios SHTFP/SASO/DCIGP/653/2024 y
SHTFP/SASO/DCIGP/666/2024, y fueron remitidos a las areas involucradas para su
atencion y seguimiento (ANEXOS IV y V). - - - o - oo oo oo ...
POR LO ANTERIOR, EL COMITE DA POR CUMPLIDO EL PRESENTE ACUERDO. - - -
ACUERDO COCOI/UMAR/020RD/001/2024: El comité de Control Interno acuerda que SZ/
presentara el Segundo RAT de los proyectos del PTCI 2024 de la Universidad del Ma¥,
dentro de la fecha que marca el calendario 2024 sobre las actividades programadas, el
responsable de darle seguimiento a esta actividad es el L.C.P. Héctor Manuel Castill
Sosa, Coordinador de Control Interno de la Universidad del Mar.

SEGUIMIENTO. - E| L.C.E. José Luis Ramos Espinoza, Vocal Ejecutivo, manifiesta que
el segundo RAT de los proyectos del PTCI 2024 de la Universidad del Mar fueron enviados
el 12 de julio a través del oficio UMAR/CCI/014/2024 y recibidos por la Secretaria\de
Honestidad Transparencia y Funcién Publica el dia 15 de julio de 2024 (ANEXO VI). - - - 8
POR LO ANTERIOR, EL COMITE DA POR CUMPLIDO EL PRESENTE ACUERDO. - - -
ACUERDO COCOI/UMAR/020RD/002/2024: E| comité de Control Interno, acuerda que se

| AL
presentara el Segundo RAT de los proyectos del PTAR 2024 da.la Universidad del Mar, 0/{,9//}‘;

/ /‘/?’,) / = iy {
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Honestidad Transparencia y Funcién Publica el dia 15 de julio de 2024 (ANEXO VII). - - - -
POR LO ANTERIOR, EL COMITE DA POR CUMPLIDO EL PRESENTE ACUERDO. - - -
ACUERDO COCOI/UMAR/020RD/003/2024: E| comité de Control Interno acuerda remitirR \
las evaluaciones del Segundo RAT del PTCI y PTAR 2024 a las areas involucradas, una
vez emitidas por la Direccién de Control Interno de la Gestidn Publica de la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica, el responsable de darle seguimiento a esta
actividad es el L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Coordinador de Control Interno. 7=
SEGUIMIENTO. -E| L.C.E. José Luis Ramos Espinoza, Vocal Ejecutivo, manifiesta qu
los resultados de las evaluaciones del segundo RAT del PTCl y PTAR 2024 fueron recibidos
el dia 02 de agosto de 2024 a través de los oficios SHTFP/SASO/DCIGP/751/2024 y \\
SHTFP/SASO/DCIGP/748/2024, y fueron remitidos a las areas involucradas para su
atencién y seguimiento (ANEXOS VIII YIX). - mm e oo L.

POR LO ANTERIOR, EL COMITE DA POR CUMPLIDO EL PRESENTE ACUERDO. - - -
V.- CEDULAS DE SITUACIONES CRITICAS. Para este punto la L.C.P. Gabriela Barraga
Martinez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y el L.C.E. José Luis Ramos
Espinoza, Vocal Ejecutivo, manifiestan que la Insuficiencia Presupuestal en el Rubro
Servicios Personales en el Ejercicio 2024 se proyecta por $72,085,899.12, importe
determinado una vez elaborada la némina de Ia primera quincena de agosto, considerando

en el importe la reduccion del recurso “asignacion ordinaria” por la cantidad desx
$60,357,456.16 realizado el 19 de | junio de 2024, asimismo, el recurso faltante del eJercmlﬁ
2023 "ADEFAS’ por la cantidad de $936,817.77 ya que se requiere realizar un movimiento
presupuestal para dar cobertura a las partidas, el cual se realizé a principios del me\ de

junio, pero no autorizaron el tramite, por consiguiente se tuvo que cancelar. E| recurs

estatal Pari Passu de acuerdo al proyectado de servicios personales se agotaen la primerg \*
quincena de septiembre, ya se inicid con la solicitud de ampliaciéon de némina con otra \
fuente de financiamiento para dar cobertura a la ndmina de K segunda quincena de ; Lﬁ

septiembre, y posteriormente de octubre a diciembre, némina ’e agumaldo y cuotas D‘/ﬂ%

4 nd Ciudad Unlvar/uérla,/F’uerto Angel Oax. Ciudad Universitaria, Huatulco, Oax.
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Avila Gonzalez, Jefa del Departamento de Recursos Financieros de Ia Universidad del Mar,

quien manifiesta con relacion al siguiente apartado:

a) Programas Presupuestarios. En relacién a este apartado informa que esta casa

de estudios cuenta con tres programas presupuestarios desglosados de la siguient

e e e B LD T R TR T T T T Py 1 '

Programa 138: Fortalecimiento de la infraestructura educativa publica de tipo basico, media

SUPEIIOr Y SUPEIION. - = = == = = = = m om e o o o oo iieoooo.

Programa 155: Fortalecimiento de la educacion superior en el estado de Oaxaca- - - - - -

Programa 161: Fomento al desarrollo de las humanidades, de la ciencia, la tecnologia y la

INNOVACION, = = = = = = e em e e e e e e e iiiiaaaan

De los cuales el programa 155 y 161 tienen asignado el 90% del presupuesto

autorizado/modificado. - = = = === - - - - oo .

En lo que respecta al presupuesto asignado a la Universidad del Mar, se informa que el

75% corresponde a Servicios personales, el 15% a Gastos de Operacion y 10% a Inversié

Publica. Asi mismo, comunico que, al 30 de junio de 2024, se tiene: un presupuesto

autorizado/modificado por la cantidad de $ 202,554.813.60 y se ha ejercido la cantidad de

$124,374,790.12 que representa el 61% del presupuesto total autorizado. - - - -------- N

Se realiz6 el traspaso Interinstitucional folio 19, reduccion para realizar el cambio de clave

de financiamiento (Asignacion Ordinaria de Operacién), solicitado mediante oficio Num.

SA/OS/1602/2024 y autorizado por la Secretaria de Finanzas mediante oficio num.
SF/SECYT/DP/CPIP/ME/3130/2024 por la cantidad de $ 60,357,456.16. (ANEXO Xl y XII).

i) El presupuesto ejercido contra el modificado se detalla en los siguientes cuadros.

Presupuesto ejercido por programa presupuestario, con informacién al 30 de junio de 2024

Programa

138 FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PUBLICA
DE TIPO BASICO, MEDIA SUPERIOR.

155 FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION

SUPERIOR EN EL ESTADO DE OAXACA.
161 FOMENTO AL DESARROLLO DE LAS

Presupuesto
Autorizado/Modificado

$20,485,009.60

$141,229,685.62

Presupuesto

Ejercido Porcentaje

$14,295,661.60 10% (// /

$8 ,727,036.80

HUMANIDADES, DE LA CIENCIA, LA $40,840,118.38 362,091.72 20%
TECNOLOGIA Y LA INNOVAGION—_ A % A
= ,954,813. : : 9
/ \ _— $202,554,8 3,60 / \ ‘?24 37 100/0»; -3
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Presupuesto por capitulo, con informacién al 30 qeﬂjun,.io de 2024

e Presupuesto P Presu uesto Ejercidokvs
Capitulo Autorizado?Modificado Parsante Eje"F::idO Modificado (%)

SERV. PERSONALES 151,081,646.64 75% 98,471,437 .46 65%
'MAT. Y SUMINISTROS i 12,536,851 54 6% - 4,219,461.18 . 34%
SERV. GENERALES 18,350,718.82 9% 7,388,229.88 40%
EQUIPAMIENTO 2023 - % : , e
REFRENDO 5.124,4’82.51; 3% 5,124,482 .51 ’ 100%
EQUIPAMIENTO 2024 6,289,935.00 3% 0.00 0%
INFRAESTRUCTURA o . o
2023 REFRENDO ; 9,171,179.09 4% 9,171,179.09 100% ’

202,554,813.60 124,374,790.12 / 61%

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax. Ciudad Universitaria, Puerto Angel, Oax.
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Fecha de ;
Ndmero de s Apertura | Situacién Actual
~ Expediente de del Expediente
: “ ' Expediente :
Juicio Laboral
Lizbeth P
» Se declaré cerrada 1
1 Ordofiez Ia — Los autos fueron turnados a la Comisidon
1;5/2016 Barajas Vs 29-nov-16 —_— Dictaminadora de la Junta Especial de
UMAR prf)zgtorio) Oaxaca, para el dictado del proyecto de
Despido P ’ LAUDO correspondiente.
Injustificado
e Con fecha 23 de
Juicio Laboral Kaasts dd S005. ks
Lucila Sirena e ’ Se espera resolucién DEFINITIVA que
; , Junta Local de A i .
Lépez Lopez, Conciliacion ponga fin al juicio laboral, dentro del Juicig\
Guadalupe . Y1 de Amparo Directo 321/2024, del indice
. ) Arbitraje de Santa . . - (B
2.- 68-69- | Tenorio Coliny " : del Primer Tribunal Colegiado del Décimo
Y 7 30-jun-16 | Maria, Huatulco, 5 I .
70/2016 José Angel . Tercer Circuito en Materias Penal y del
; Oaxaca, dicto i 2
Ronson Paulin Lt Absolioeia Trabajo, promovido por la UMAR para
Vs UMAR absolver el Laudo emitido en contra de la
f en favor de Ia = sl
Despido b . UMAR. /T
- Universidad del >
Injustificado —
Mar.
| Juicio de A Di
Con fecha 25 de El Juicio de Amparo |recto’(.an contra de
Proyecto de Laudo, especificamente en
octubre de 2023, . :
L cuanto a las prestaciones secundarias a las
se dictdé Laudo ;
. ; que fue condenada mi representada;
- Absolutorio Parcial : . y : A
Juicio Laboral aguinaldo, vacaciones y prima vacacional, 4
, en favor de la s ¢
Carlos de Jesus UMAR: se absolvig | MONto que de ratificarse, asciende a la
Cafaveral o cu'anto G cantidad total de $11, 582.26; Con fecha‘,
3.-71/2015 Lépez 13-jul-2015 . 31 de mayo del 2024 la junta especialk /
acciones g . el
VS UMAR o numero Huatulco, notifica que la justicia
: principales " :
Despido de la Unién, Amparay protege a la quejosa
Sl reclamadas y, se il d /
Injustificado condené a  |a | Para que deje insubsistente el laudo
reclamado de fecha 25/10/2023 y
UMAR al pago de
. absuelva a la demandada del pago de
las  prestaciones . : . s
EA i aguinaldo, vacaciones y prima vacacional,
' del 2014 y se dicte nuevo laudo.
En espera que la
Juicio Laboral Junta dicte
David Eliel acuerdo admisorio | En caso de No notificarse oportunament\
4.-41/2010 Lopez Ruiz VS 05-ene-10 de .las pruebas | del acuerdo, se perderia el detecho a
UMAR ofrecidas por las | desahoga
Despido partes, sefialando | juicio (se
Injustificado | fecha y hora par /
e //V su desahogo.
] /7
& %

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax. CiudM ’§ffaria, Ruerto Angel, Oax.
7 79585843057 y 9585843078

Ciudad Universitaria, Huatulco, Oax.
Tel. 9545824990

Tel. 9585872559 y 9585872560



Computo, Campus Puerto Angel y Vocal C de este Comité informa R T =

Campus Puerto Angel- - - - - -/ __\_.

» Con lo que respecta al proyecto del Sendero Seguro en el campus de la institucién

se informa que ya se encuentra terminado. - - - - =~ - < —— - - . __

mejoras en conectividad en cuestion del fortalecimiento de la seguridad reforzando
los cortafuegos en los puntos de choque de la red LAN e Internet. - - = - - —= = - —— - -
e Continuamos con el monitoreo de registros en los servidores tanto de correo como

los proxy’s para detectar fallos y corregirlos. = =~ - - — - - - oo oo ______ N

Campus Huatulco- - - - - - - — )
» Con el objetivo de mantener activo el dominio de la pagina principal del SUNEO, se
renové por un afio el dominio suneo.mx y asi tener informacién importante al alcance

de las personas que requieran conocer mas acerca de este sistema educativo. - -
* Serenovo por un afio el dominio anuarioasuntosglobalesumar.com que corresponde'
a la pagina web de la revista AMAG (Anuario Mexicano de Asuntos Globales), el
cual tiene como objetivo propiciar un espacio de analisis de los acontecimientos mas
significativos del escenario mundial actual, esto es de suma importancia para el

desarrollo académico de la Universidad del Mar. - - — - - —— « -« - - - ____

Campus Puerto Escondido - - - - - - -« - oo

* En cuanto al Sendero seguro se contintia trabajando aun y se lleva un avance de
aproximadamente el 40%, en meses proximos se estara concluyendo. - - - - - - -

* Se esta renovando la infraestructura de switches en diversos puntos del campus

Puerto Escondido y también se realizo |a actualizacion de software de los servidores

de ruteo y nat, los cuales sirven para distribuir internet a los usuarios locales, con lo

cual se refuerza la seguridad. - — - - — -« - - oo N _____________
e Asi mismo, se esta realizando la ampliacién del departa ento con un avance del

80%, beneficiandonos con un mayor espgacio

) Ay \

‘ . y LI~ ‘
Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax. Ciudad-Yniversitaria, Puerto Angel, Oax. Ciudad Universitarta: , Oax. 7«/
Tel. 9545824990 3057 y 9585843078 Tel. 9585872559 y 95 2560 A
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CampusOaxaca--------------------------------------_-_:'-_‘__-,,_-f'_‘____________
- ’

* En cuanto al Departamento de Red de Cémputo del Campus "SZaca, se h

realizado la reubicacion de puntos de acceso para mejorar |la_cobertura de la r

WiFi en las instalaciones. - - - - - - - - - - oo

* Se mejoro el sistema de vigilancia con la instalacion de camaras de circuito cerrado.
Se instalaron sistemas de alimentacion ininterrumpida (UPS) para evitar posibles

dafios en los equipos o pérdidas de conectividad. - - - - = == = = —= =« < e oo oo oo __

VIl.- PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. Toma la palabra el L.C.E.
José Luis Ramos Espinoza, y Vocal Ejecutivo, quien comenta que, de acuerdo a los
lineamientos para la constitucion, actualizacion, autenticidad, inalterabilidad, seguridad y
difusion de la informacién del padrén de beneficiario, de acuerdo al articulo 32, fraccion Xf .
donde se establece que corresponde a la Secretaria de Bienestar, integrar, mantenz( ’/I

actualizar el sistema de informacién de los Padrones de Beneficiarios de Programa
Sociales y a la vez en el Parrafo Segundo menciona que estos lineamientos son de
observancia general para las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, que operen o ejecuten Programas de Desarrollo Social. Por tanto, esta entidad no
cuenta o ejecuta Programas Sociales, por lo anterior, no cuenta con Padrones de
Beneficianios. - - = - - - - - - - oo

Por otra parte, la Ing. Ruth Cruz Rios, Jefa del Departamento de Servicios Escolares,
informa sobre los Estimulos Fiscales con corte de junio de 2024 en referencia a los tres
campus de la Universidad del Mar, manifestando que en el Campus Puerto Angel el
estimulo otorgado fue de $17,820.00, para el Campus de Puerto Escondido fue de
$35,640.00 y para el Campus Huatulco el estimulo fue de $58,320.00 (ANEXO XIX), dando
un total de $111,780.00 (ciento once mil setecientos ochenta pesos 00/100 m.n.). - ------

Vill.- SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE /
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. - - - = - < o oo ,

Xf
Toma la palabra el L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Coordinador de Control Internoﬁ\

quien comenta lo siguiente respecto de los puntos que se mencionan a continuacion: - -- -

b) Reporte de Avance Trimestral del PTCI. — En uso de la palabra el L.C.P. Héctor
Manuel Castillo Sosa, Coordinador de ContE)J/lﬁterno y la Pas. L.B.M.\Judith Elian

Silva Cruz, Jefa del Departamento de Gestic Académica, Campus Ruerto Angel y Enlace

/1 i/
v

o
. /
= <,.A/
Ciudad Universkaria, Huatulco, Oax.
Tel. 9585872559 y 9585872560

Ciudad Universitaria, Puerto Escondigé” Oax.
Tel. 9545824990

dad Universitaria, Puerto A -//ﬁ/ai\y
Tel. 9585843057 y 95 36843078
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c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Secretaria a través de
la Subsecretaria, por conducto de la Direccién, al Reporte de Avance Trimestral del
PTCI. - En uso de la palabra el L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Coordinador dlr
Control Interno y la Pas. L.B.M. Judith Elian Silva Cruz, Jefa del Departamento de
Gestion Académica, Campus Puerto Angel y Enlace del Sistema de Control Interno,
manifiesta que los resultados de las evaluaciones del segundo RAT del PTCI fue recibido
el dia 02 de agosto de 2024 a través del oficio SHTFP/SASO/DCIGP/751/2024 y fi

remitido a las areas involucradas para su atencién y seguimiento (ANEXO VIII). - - - - - -

~

e

IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - - - - - - - _ .

b) Reporte de Avances Trimestral del PTAR. — En uso de la palabra el L.C.P. Hector
Manuel Castillo Sosa, Coordinador de Control Interno y el L.B.M Oscar IIIescas

Espinoza, Jefe del Departamento de Gestidn Administrativa, Campus Puerto Angel y

enlace de administracion de riesgos, informan que mediante el oficio UMAR/CCI/013/2024
de fecha 15 de julio de 2024 (ANEXO VII) fue enviado el Reporte de Avance Trimestr
correspondiente al Segundo Trimestre 2024 del Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos (PTAR). - - - - - - - - o oo o

c) Aspectos relevantes del Informe de evaluacion que emita la Secretaria a través de K X
la Subsecretaria por conducto de la Direccion, al Reporte de Avance Trimestral del
PTAR. En uso de la palabra el L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Coordinador de
Control Interno y el L.B.M Oscar lllescas Espinoza, Jefe del Departamento de Gestion
Administrativa, Campus Puerto Angel y enlace de administracion de riesgos, manifiesta que
los resultados de las evaluaciones del Segundo RAT del PTAR fue recibido el dia 02 de
agosto de 2024 a través del oficio SHTFP/SASO/DCIGP/748/2024 y fue rem|t|do alas areas

involucradas para su atencién y seguimiento (ANEXOIX). - - - - ------ -2 Y----------

X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CPNTROL INTER{\JO O EN LA PRE\ ENTACION | ¢

E ACTOS CONTRARIOS TEGRIDAD. - - - - -

Ciudad Universitaria, Puerto Espéndido, Oax. Ciudad Universitaria, P Angel, Oax. ’ Ciudad Universitaria, Huatulco, Oax.
Tel. 954582499 Tel. 958584305]/&/55%%843078 Tel. 9585872559 y 9585872560
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Toma la palabra el L.C.E. José Luis Ramos Espinoza y Vocal Ejeéutivog,\qufe ‘come

que en la actualidad considera que no existen actos que incidan negati

Control Interno o contrarios a la integridad que motiven quej

inconformidades. - - - - - -------ooooo T
Hace uso de la Palabra el L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Coordinador de Control
Interno, informando que, las observaciones recurrentes determinadas por Instancias

Fiscalizadoras, éstas se encuentran en el siguiente estatus:

< ACCIONES PARA
DESCRIPCION
o iERD DE LA | CAUSA QUE LA ORIGINA | EVITAR QUE SE
Cons. | OBSERVADO OBSERVACION SIGAN 1<
PRESENTANDO |
Area: Recursos Financieros \
1 Bancos. Traspasos entre | Presupuesto limitado, que
cuentas se convierte en déficit, que
bancarias que | motiva realizar traspasos
maneja la | para solventar las
Institucion. obligaciones contraidas
oficialmente.
2 Cuentas por | Saldos Debido al déficit &
cobrar. (Otras | pendientes  de | presupuestal, se toman
cuentas, Otros | recuperar y/o | recursos  propios  para
Deudores vy | regularizar, asi | cumplir con obligaciones
Anticipo a | como de deudas | contraidas para el logro de
Proveedores en litigio. los objetivos, mismas que
por se comprueban, pero no
adquisicion de son depositadas y/o
bienes y regularizadas por la SEFIN.
prestacion de
servicios a
corto plazo)
3 Cuentas por | A) Cuentas por
pagar. depurar de Se realizan
(Deudas por | ejercicios constantemente
adquisiciones | anteriores. gestiones
y servicios, | B) Saldos a favor administrativas ante
Transferencia | del personal, las instancias
s internas y | adeudos a | Debido a la insuficiencia | competentes
asignaciones, | terceros y otras presupuestal y al tomar | (Secretaria de
Retenciones cuentas por | ingresos propios se crean | Finanzas y
de impuestos | pagar. pasivos que no se pueden | Direccion de
por pagar, regularizar, hasta entonces | Recursos Humanos
Retenciones no se recuperen dichos | de la Secretaria de
del sistema de ingresos propios. Administracion)
seguridad ; para obtener en
social, Otras P tiempo y ‘forma las
retenciones vy '5(»» \%
contribuciones / \ preSupuestales que | ) v \\
: Otras /) \ /| senegesitan i (I/
cuentas y \ /| b
. L \\, \—

2%

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oa¥.
Tel. 9545824990

niversitaria, Puerto Angt
el. 9585843057 y 9585

e
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Deudas por
adquisiciones
y servicios a
largo plazo).

4 Ingresos Ingresos propios
captados no
concentrados y/o
regularizados

ante la
Secretaria de
Finanzas, que
datan desde el

Déficit presupuestario que
se presenté afio con afio,
debido a la falta de liquidez
del Gobierno del Estado.

ejercicio 2016 y 17N
anteriores a L
éste.

Area: Recursos Materiales

1 Inventarios de | Diferencias Controles internos limitados | Mejorar los
Almacén. (los | determinadas en | o deficientes controles internos
tres campus) las tomas del establecidos,

levantamiento incluyendo pruebas

fisico realizados. selectivas mas \
constantes en la
verificacion fisica de ‘
los inventarios.
XI. ASUNTOS GENERALES. - ---- - - - - - e oo e eeeecc e cmm e m

EI'L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Presidente Suplente y Coordinador de Control

Interno, pregunta a las personas presentes si existe algun otro punto que se desee abordar

en asuntos generales. - - - - - - - - - - - - - oo oo L
-Hace uso de la palabra la Lic. Lili Fernanda Cartas Santiago, aportando
recomendaciones en la elaboracion y envio del PTCI con la finalidad de dar cumplimiento
del ejercicio en tiempo y forma. - - - - - - - - - - o — oo ...
-A continuacién, la Lic. Lili Fernanda Cartas Santiago hace mencién de la circular
SHTFP/OS/014/2024 en la que notifica a la Universidad del Mar el proceso de
autoevaluacion del Sistema de Control Interno 2024, el responsable de darle seguimiento
a esta actividad es el L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Coordinador de Control
interno de la Universidad del Mar, === crm oo e

- Después de la participacion de la Lic. Lili Fernanda Cartas Santiago, el L.C.P. Héctor

Manuel Castillo Sosa, Presidente Suplente y Coordinador de Control Intern , vuelve

a pregunta a las personas presentes si existe algun/otro punto que se desee abo \ar en 2 b
RY 9
asuntos generales, a lo que las personas aSIste)es responde i

ultimo punto del orden deldia. - - -- o cmcce cne e

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax.
Tel. 9545824990

Ciudad Universitaria, Puerto Angél, Oax. ‘Ciudad Universitaria, Huatulco, Oax.
Tel. 9585843057 y 95 8 Tel. 9585872559 y 9585872560
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XIl. REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTAD, s/ey;gé,REUNl ;

El L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Presidente Suplente y Coordin or de Con

Interno, manifiesta que, una vez desahogados los puntos del orden detdia de la presekte®

i

sesion, se presentan los siguientes acuerdos para su aprobacion: 8- ------ - - - —----
ACUERDO COCOI/UMAR/030RD/001/2024: El comité de Control Interno acuerda que se 0\
presentara el Tercer RAT de los proyectos del PTCI 2024 de la Universidad del Mar, dentro
de la fecha que marca el calendario 2024 sobre las actividades programadas, el

|
Sosa, Coordinador de Control Interno de la Universidad del Mar. - - - - = - = - = - - - - {
s

responsable de darle seguimiento a esta actividad es el L.C.P. Héctor Manuel Casfl}b’“\
ACUERDO COCOI/UMAR/030RD/002/2024: E| comité de Control Interno, acuerda que

presentara el Tercer RAT de los proyectos del PTAR 2024 de la Universidad del Mar, dentro
de la fecha que marca el calendario 2024 sobre las actividades programadas, el
responsable de darle seguimiento a esta actividad es el L.C.P. Héctor Manuel Castillo
Sosa, Coordinador de Control Interno de la Universidad del Mar. - - = - = - - = - - - o o o - _ -
ACUERDO COCOI/UMAR/030RD/003/2024: EIl comité de Control Interno acuerda que, en
materia de cédulas de problematicas o situaciones criticas, El L.C.E. José Luis Ramos
Espinoza, Vocal Ejecutivo, realizara las gestiones para la revision de las metas
programadas y alcanzadas con el fin de actualizar las mismas con las que no se hubieran /
previsto y que alteran las metas originales, cuyo seguimiento se informara en la proxima /

SESION. = = = = = - m - e m e e e mmmmmeens

Desahogados los asuntos previstos para la presente sesiéon se procede a la revision d
cada uno de los acuerdos tomados, por lo que el Comité los ratifica por unanimidad en
términos de lo establecido en el Articulo 69, fraccion XIV de las Disposiciones en Materia

de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control

L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa, Presidente Suplente y Coordinador de Control

Interno, procede a clausurar la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Contral Interno de

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax. Ciudad Universitaria, Puerto/% 7Dax. \\ |
Tel. 9545824990 Tel. 9585843057 yWWS ' Tel. 9585872559 y 9585872560

—
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EL COMITE DE CONTROL INTERNO:

PRESIDENTE SUPLENTE Y

\
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/ L/ | P
{ .
\

/A\N

VOCAL EJECUTIVO
.

: \
__—Lk:C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa
= Jefe del Departamento de Auditoria
Interna

VOCAL A

4 / : f
L. C. E. José uis Ramos Espinoza'
Vice-Regtor de Adrh(nistracién

L.C.P. Soledad Avila Gonzalez
Jefa del Departamento de Recursos

Dr. Sergio’Marcos Loya Solano

Agﬁogado General :‘\h
Finahcieros \ 6} ¥
VOCAL C ASESORA
\
Mtro. Alberto Antariio Vazquez Cruz Lic. Lili Fernanda-Cartas Santiago
Jefe del Departamento de Red de REPRESENTANTE DE LA SHTFP
Computo,
Campus Puerto Angel A

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax.
Tel. 9545824990

*

Ciudad Universitaria, Puerto Afigel, Oax.
Tel. 9585843057 y 9585843078

\

Ciudad Universitaria, Huatulco, Oax.
Tel. 9585872559 y 9585872560



INVITADOS:

ENLACE DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL

7

Pas. Lic. ith Elian Silva Cruz

Jefa del %pa‘lgamento de Gestion
Académica,

Campus Puerto Angel Campus Puerto Angel

VICE-RECTORA ACADEMICA JEFE DEL DEPARTAMENTPD DE
RECURSOS MATERIALES

- \L/\‘ —
W ) AN
Dra. Maria del Rosario Enriquez Rosado L.C.E. Ger . PSalazar

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS ESCOLARES

X /
lng.ﬁ:‘th Cruz Rios -~

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax. Ciudad Universitaria, Puerto Angel, Oax. Ciudgd®Universitaria, Hu;tulco, Oax.
Tel. 9545824990 Tel. 9585843057 y 9585843078 Tel. 9585872559 y 9585872560



JEFA DEL DEPARTAMENTO DE JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
PLANEACION Y ESTADISTICA RECURSOS HUMANOS

4

LAS PRESENTES FIR Y AN MAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA T
COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR, DE FECH
VEINTICUATRO. CONSTE.

S
~

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax. Ciudad Universitaria, Puerto Angel, Oax. Ciudad Universitaria, Huatulco, Oax.
Tel. 9545824990 Tel. 9585843057 y 9585843078 Tel. 9585872559 y 9585872560



ANEXO | !

2024, Bicentenario de la integracién de Oaxaca a Ia RepUblica Mexicana"

Ciudad Universitarig, Campus Puerto Angel, Oax 13 de
agosto de 2024.

Oficio No. OF VRAD-E-375/2024
Asunto: Se convoca a la Tercera Sesién Ordineria del Comité de Control Interno.

#

L.C.P. LETICIA ELSA REYES LOPEZ \
SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA.
PRESENTE
AT N LIC. JENNIFER MARITZA
DIRECTORA DE CONTROL INTERNO DE
DE LA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENC

GESTION PUBLICA
FUNCION PUBLICA.

Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 64, 66, 67, y 68 de las Disposicicnes
en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Control Interno, publicado en el EXTRA del Periodico Oficial del Gobierno
del Estado de Oaxaca el 06 de julio de 2023, se le convoca a participar en la TERCERA ’
SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA UNIVERSIDAD DEL
MAR, conforme al orden del dia propuesto que encontrard anexo al presente, misma
que se llevara a cabo, en punto de las 1200 horas, del dia 23 DE AGOSTO DE
PRESENTE ANO, de manera VIRTUAL, mediante la plataforma ZOOM, a través del
en!acé'\ttps://usOGweb.zoom.us/j/8744»7292419?pwd:tFmbdUSSXWSGQQ6tZ8WoOcr2W
6bgFE.]

U4
Sin otro particulat rato enviarle un cordial saludo. W’ X \'\\_'
ATENT : ik i Ao #
15 AGO 2024
LIC. J0O OS ESPINOZA e VR ”w’i
VOCAL EJECU DEL CONITE DE CONTROL INTERNO DE LA = O :

9

T

Vice-Rectoria

#::3_ i €§ g ,,_f”’,}k;‘
‘o Administracién

;

-
st 7 3
el
i
iy

Ciudad Universitaria, Puerto Angel, San
México. C.P. 70902




2024, Bicentenario de la integracion de Oaxacaa la Republica Mexicana"

ORDEN DeL DIA.

[. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.
I. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
L RATIFICACION DEL ACTA DE LASESION ANTERIOR.
IV.SEGUIMIENTO DF ACUERDOS.

V.CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS.

VI. DESEMPENQC INSTITUCIONAL.
a) Programas Presupuestarios.
LEl presupuesto ejercido contra el modificado.
il.El cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas.
b) Proyectos de Inversién Publica.
c) Pasivos contingentes,
d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion.

VI

- PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS

VI SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CO\NT
INSTITUCIONAL: \
b) Reporte de Avances Trimestral del PTCI N
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccidn
Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCI.

IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL.
b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR.

ANEXO |

L INTERNO

e Control Interno de la

c) Aspectos relevantes delinforme de evaluacién que emita la Direccion de Control Interno de la

Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR.

X ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNG O EN LA PRESENTACION DE ACTOS

CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD.

3) Breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas,
b)Descripcién de las observaciones recurrentes determinadas por las diferentes instanc
fiscalizadoras.

XLASUNTOS GENERALES.

Xl REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION.

XL CLAUSURA

Ciudad Universitaria, Puerto Angel, San Pedro ochutla, Oax,,
México. C.P. 70902

ol
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Acuse a los Oficios No. OF/VRAD-I-234/2024 al OF/VRAD-I-248/2024,
con el asunto: Convocatoria a la '&ERCERA SESION ORDINARIA del

Comité de Control Interno de la\ Univ

=3 UNIVERSIDAD DEL MAR
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Y\\“»\Uly/ AN EXO I”

UNIVERSIDAD DEL MAR

Puerto Escondido — Puerto Angel — Huatulco

e — i e

ASISTENTES A LA TERCERA SESION ORDINARIA 2024 DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR

23 DE AGOSTO DE 2024 P

‘ COMITE

L.C.E. JOSE LUIS RAMOS ESPINOZA
VOCAL EJECUTIVO

L.C.P. HECTOR MANUEL CASTILLO SOSA
PRESIDENTE SUPLENTE Y COORDINADOR DE
CONTROL INTERNO

L.C.P SOLEDAD AVILA GONZALEZ
VOCAL A

DR. SERGIO MARCOS LOYA SOLANO
VOCAL B

MTRO. ALBERTO ANTONIO VAZQUEZ CRUZ
VOCALC

LIC. LILI FERNANDA CARTAS SANTIAGO
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE
HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION
PUBLICA

PAS. LIC. JUDITH ELIAN SILVA CRUZ
ENLACE DE CONTROL INTERNO

L.B.M. OSCAR ILLESCAS ESPINOZA
ENLACE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax. Ciudad Universitaria, Puerto Angel, Oax. Ciudad Universitaria, Huatulco, Oax.
Tel. 01(954) 58 24990y 2 49 95 Tel. 01 (958) 5843057y 430 78 Tel. 01 (958) 58 7 25 59 y 72561



RSDAD 1y ;

ANEXO 1]
o éﬁ“ %
= UNIVERSIDAD DEL MAR
%{{ Puerto Escondido — Puerto Angel — Huatulco

INVITADOS

DRA. MARIA DEL ROSARIO ENRIQUES ROSADO
VICE-RECTORA ACADEMICA

L.C.E. GERARDO JUAN LOPEZ SALAZAR
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MATERIALES

L.C.P. GABRIELA BARRAGAN MARTINEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

PAS. ING. XOCHITL DEL TORO ARELLANO
JEFA DE AREA DEL DEPARTAMENTO DE
PROYECTOS, CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

L.C.E. ADRIANA MARIBEL CASTRO GONZA’LEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y
ESTADISTICA

ING. RUTH CRUZ RiOS
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
ESCOLARES

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax.

Ciudad Universitaria, Puerto Angel, Oax.
Tel. 01(954) 58 24990y 2 49 95

Ciudad Universitaria, Huatulco, Oax.
Tel. 01 (958) 5843057y 43078

Tel. 01 (958) 58 7 2559y 7 25 61



HONESTIDAD (2) UNIVERSIDAD DEL MAR

SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA o
¥ FUNCION PUBLICA MRS
07 JU

2026, Bicentgnario de s integracion del Estado de Oaxaca 2 la Republica Mexicans

Tlalixtac de Cabrera, Oax., 15 de mayo de 2024.

Oficio n°. SHTFP/SASO/DCIGP/653/2024.

Origen: DCIGP. s e a
Seccién: DCIGP/DSGDG. )A"'Ci? _

Asunto: Se remite informe de n de reporte de avance trimestral (PTCI).

-

MTRA MARIA DE LOS ANGELES PERALTA ARIAS. \§
RECTORA DE IVERSIDAD DEL MAR. a4 VK
PRESENTE. v )

En atencién al oficio nimero UMAR/CCI/006/2024, recibido con fech ,d abril del presente

el Programa de Trabajo de
de enero al mes de ma

oportuna y responsable con la finalidad de contribuir a mantener el Sisterma de Contro
Interno en las mejores condiciones de operacién para la consecucién de los fines
institucionales que se tienen previstos. Al respecto, conforme a las disposiciones previstas
en los articulos 28 y 30 de las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manu
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno, publicado en el EXTRAL
del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el 06 de julio de 2023, esta Direcciok

de Control Interno de la Gestion Publica llevé emitidé el informe de resultados de la
evaluacién correspondiente.

De acuerdo con el proceso mediante el cual se determina el grado de eficacia y de eficiencia
con que se cumplen {os elementos de control del Sistema de Control Interno Institucional,
se hace de su conocimiento que, la evidencia remitida con motivo del RAT resultd ser
parcialmente congruente, misma que permitié a esta instancia dar por acreditado el
cumplimiento del 7.69% respecto del avance en la gjecucién de las acciones de mejora

En

comprometidas, tal como se muestra a continuacion: V
Situacio iones de Mejora .

acciones pendientes y en proceso.

| N ()
Para mayor referencia anexo remito el informe de evaluacién resultado de la revision
referida, mismo que detalla las observaciones y recomendaci \ﬁ\
cuales se ponen a su consideracién para su atencién correspondi

Cludad Administrativa (Edificic 6 “Macedonio Acal3
Carretera internacional Qaxaca-istmo, km. 11.5
Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca C.P. 68270

Tel. 01{951) 501 50 00, Ext. 12529
mariajosejarquin@oaxaca.gob.mx
www.oaxaca.gob.mx/honestidad




ANEXO IV

HONESTIDAD

SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
Y FUNCION PUBLICA

“2024, Bicentenario de iz integracion dat Estade de Caxaca a la Republica Mexicana®

Por lo anterior, se le invita atentamente a brindar especial atencién al cumplim W
las acciones de mejora comprometidas a través del seguimiento adecuado a las acei ey

necesarias que a su vez permitan alcanzar con oportunidad los objetivos y metag’
establecidos en el PTC! del presente ejercicio, al tlempo de extender el at
recordatoric para presentar y hacer de conocimiento los resultados obtenid

reporte de evaluacién a los integrantes del Comité de Control Interno en la
sesion ordinaria.

Lo anterior con fundamento en el articulo, 2, Gltimo parrafo y 115 primer parrafo de la
Censtitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Oaxaca; 1, 3 fraccidn |, 4,
24, 27 fraccion XIV, 47 fraccién | y XXXIV de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado
de Oaxaca; 28, 29 y 30 de las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual
Administrativo de Aplicacién Ceneral en Materia de Control Interno, publicado en el
EXTRA dél Periddico Oficial del GobierngeehEstado de Oaxaca el 06 de julio de 2023, —

el mo‘r%x 0O, le reitero mis mas sithceros reconocimientos.

NTE /|

BE CONTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA
DE (A SECRETARIA DE HONESTID

UNIVERSIDAD DEL MAR
Puerto Escondico, Puerto

CODRD. DE PROMOCION DEL DESARROLLO
CAMPUS PUERTO ANGEL

Cep.

Lic. Marco Antonio Espinosa Rodriguez. - Subsecpefario de Audtoria ¥ Supervisidn en ObraX; Para su conocirniento.
Expediente y minutario, P

Ciudad Administrativa (Edificio 6 "Macedonio &
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo, km. 11.5
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca C.P. 68270

Tel. 01(957) 501 50 00, Ext. 12529 i
mariajosejarquin@oaxaca.gob.mx % Y 4
www.oaxaca.gob.mx/honestidad = 7




ANEXO V

HONESTIDAD |

SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
Y FUNCION PUBLICA

2024, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DEL ESTADO DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA

Tlalixtac de Cabrera, Oax., 17 de mayo de 2024.

Oficion®. SHTFP/SASO/DCIGP/666/2024.

Crigen: DCIGP. HEE T I

Seccién: DCIGP/DEGP. /Y=

Asunto: Se remite informe de»eyfafiilacién de reporte de avance trimestral del PTAR. | tﬂ

" N\,
MTRA. MARIA DE LOS ANGELES PERALTA ARIAS. 7y X
; :%QRAMDE LA UNIVERSIDAD DEL MAR. \ \
ENTE. |/
En atencion al similar numero UMAR/CCI/007/2024, recibido(«aﬁ’fég//e abril del presente ¢
afno, a través del cual fue remitido a esta Secretaria de Honestidad, nsparencia y Funcion

Publica el Reporte de Avance Trimestral (RAT) correspondiente gFavance en el desarrolio
~ implementacién de las acciones de control comprometidas epfel Programa de Trabajo de

S

En alusién a lo anterior, se precisa que el RAT debera contener al menos lo siguiente: a)
Resumen cuantitativo de las acciones de control comprometidas, b} En su caso, la
descripcién de los principales problemdticas que obstaculizon el cumplimiento de idqs
acciones de control, ¢) conclusién general sobre el avance global en la atencién de o
acciones de control comprometidas, d} firmas de lo persona servidora publica que funja

como Coordinador de Control interno ¥ de la persona servidora puUblica que funja como
Enlace de Administracién de Riesgos. %

10.00% en cumplimiento con los compromisos establecidos para el presente ejercicio. Al
© respecto, se recomienda brindar especial atencion al cumplimiento, en tiempo y forma, de

las acciones de control establecidas, a través del seguimiento puntual en cuanto a las fechas
de inicio y término, asi como a la generacién de las evidencias comprometidas, mismas que

Para mayor referencia, anexc remito el informe de resultados de Ia evaluacion realiz
esta Instancia, mismo que detalls |as observaciones y/o reco endaciones determinad
Cuales se ponen a su consideracién para las acciones de atendién que haya lugar.

P

Finalmente, se le invita atentamente a instrumentar las accione R i:esarias gue permitan
- desarrollar con oportunidad las estrategias y objetivos eg clgos en el PTAR, y que
contribuyan a mitigar o disminuir los riesgos institucionaleg iImismo, se extiende el atento
recordatorio de presentar los resultados de la presente aluacién en la siguiente sesion %
ordinaria del Comité de Control Interna. 3 AT
x| U?&;‘i&f&’%fﬁii}éi) DEL MAR % N\

Fwann,

Ciudad Administrativa (Edificio & "Macedonig
Carretera Internacional Oaxaca-lstmo, km. ¥
Tialixtac de Cabrers, Caxaca C.P. 68270
Tel. 01{951) 50150 00, Ext. 12529
mariajou.jarquin@oaxm.gob.mx

www,caxaca.gob.m estidad
& gy o8 o




ANEXO V

HONESTIDAD o

\
SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA : /
¥ FUNCION BUBLICA /

2024, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INTECRACION DEL ESTACO DE OAXACA A LA R?éBx.iCA

Adminisfrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno, publicado en el EXTRA

Oaxaca; 43, 44, 45 y 46 de las Disposicion Materia de Control iiterno y el Manual
ado de Qaxaca el 06 de julio de 2023.

ETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLIC/

S

o .

e
4

XSIDAD DEL MAR
umvanys‘g’ DEL MAR

Z@ Sy~

AD DEL MAR

| agé e lE) g i) T ?%
4 H ai anak 14

b

L

Vicewectoria de administy

w;miwﬁ_ %
Cep.

Lic. Marco Antonio Espinosa Rodriguez. - Subsecretario de A
conacimiento.
Expediente y minutaric.

‘ |
Ciudad Administrativa (Edificio 6 “Macadonio Aicgla,Nivel 2) ‘ N
Carretera Internacional Qaxaca-Istmo, km. 11.5 - % \

Tialixtac de Cabrera, Oaxaca C.P. 68270
Tel. 01(9517) 501 50 00, Ext. 12529
rmariajose jarquin@oaxaca.gob.mx
www.oaxaca.gob.mx/nonestidad
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ANEXO VI

UNIVERSIDAD DEL MAR
Puerto Escondido, Fuerto Angel Huatulco

31 JUL 202

: 1b.0Y
s . il ()
é«* :&‘\% COORD. DE PROMOCION O€L DESARROLLD %’// .

{oné né¥®-

CAMPUS PUERTD %i afio del bicenenario de la integracion d

Puerto Angel, Oax, 12 de julio de 2024

Oficio n°. UMAR/CCI/014/2024
Asunto; Se Remite segunco Reporte
de Avance Trimestral del PTCI 2024.
L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lopez.
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica.
PRESENTE.

Atn’ Ing. Maria José Jarquin Torres
Directora de Control Interno de la Gestién Publica
"de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pdblica.

Con fundamento en lo establecido en los Articulos 28 y 29 fraccidén | de las
Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién
General en Materia de Control Interno, publicado en el EXTRA del Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Oaxaca el 06 de julio de 2023, hago propicia la ocasién para
hacer llegar de manera formal el REPORTE DE AVANCE correspondiente al SEGUNDO
TRIMESTRE del Programa de Trabajo de Control Interno de la UNIVERSIDAD DEL
MAR, con el objetivo de brindar un seguimiento periédico y puntual a las acciones de
mejora comprometidas para el presente ejercicio. En ese sentido, anexo remito la liga
https://drive.google.com/drive/folders/itgiMzPydg0bdESgab3d Dopi9RtE70730? ugns,
drive link con la evidencia correspondiente al avance reportado.

Sin mas por el momento, envio a usted un cordial saludo.

ﬁcar:'rt\amggiﬁ%mﬁ’ﬁm&
/ :*umss‘ RERCLA Y FUNCION PTIBT A
DEBARTES :

3
HORALS
\ANEXOS;

C.f.p. Mtra. Maria de los Angeles Peralta
C.f.p Responsables de los proyectos d
Expediente y minutario.

0 4 G

Cludad Universitaria, Ciudad Universita
Puerta Escondido, Oax. Puerto Angel, Oax.
Tel. 954 58 24390 Tel. 958 584 3057 y 958 534 3078 Tel. 958 587 2559 y 958

dad del Mar.- Para su PRV EESS

imiento y atenciémueaTy



ANEXO VI

2024, Bicentenario de la integr ion de Oaxaca a la Reptblica Mexicana®

Puerto Angel, Oax., 12 de julio de 2024.

Oficio No. UMAR/CCI/013/2024

Asunto: Se Remite el Segundo Reporte
de Avance Trimestral del PTAR.

VS
w»--wwwwwm
L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lépez.

Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica.
PRESENTE

Atn’ Ing. Maria José Jarquin Torres
Directora de Control Interno de la Gestion Piblica
de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica.

Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 43 y 44 fraccién [ de las Disposiciones en Materia de
Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno,
publicado en el EXTRA del Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el 06 de julio de 2023,
hago propicia la ocasién para hacer llegar de manera formal el REPORTE DE AVANCE correspondiente
al SEGUNDO TRIMESTRE 2024 del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos de s
Universidad del Mar con el objetivo de brindar un seguimiento periédico y puntual a las acciones de conf
comprometidas para el presente ejercicio. En ese sentido, anexo remito la liga— X

httpsy//drive.google com drive/folders E{;ha?’é;fe:{iE{:’i&w;,;3‘5{5@23@{}1‘;’,5{}&8
correspondiente al avance reportado.

e
Sin més por el momentd{ envio a usted un cordial saludo. &

VAN
NP NTE

= oA TR A
L.C.P. Héctor Manuel Castillo gpaa Departameanto de
Coordinador de Control Tyterno \ Auditoria Interna
de la Universidad del Mar \ /s

C.L.p. Mtra, Marfa de los Angeles Peralta Arias- Rectora U niversidad\del Mar-.- Para sy
C.f.p Responsables de los proyectos del PTAR UMAR 2024.- Para segulmiento y atencj

g ) 3
k‘ B P
L S

Expediente y minutario. Pty j‘gﬁ“, Bl

=PI ?gg:ﬁ;aﬂig uENQ”}:ST!;)aD_ s \
bl AREN Y4 CONCION DYy 1 ’

o CiALES o PARTES Gl
“ dek i

gﬁ%\‘lﬁﬂl DAD

Huatuico, Oax.
Tel. 958 587 2559 y 958 587 2560 -



ANEXO VIII

it | HONESTIDAD

%.?l?tgﬁ RETALRIA 1 s PANSRARENGIA
T YEUMCIEN oG eA

'2024, Bicentenario De La Integracion Del Estado De Oaxaca AlLa Republica Mbud

SIDAD DEL MAR

Fs e

21 ABO 1%

Tlalixtac de Cabrera, Qax,, 25 de julio de 2024,
Oficio ne, SHTFP/SASO/DCICD/’751/2024.
Origen: DCIGP.

Seccidén: DCIGP/DEGP.
Asunto: Se remite informe de evaluacién de reporte de avance trimeas

MTRA, MAR[A DE LOg ANGELES PERALTA ARIAS

RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR.
PRESENTE, :

i,

i

ento de Auditoris interna

Con el gusto de saludarle, ademss aprovec
ndmero UMAQ/CCI/O]4/2024, recibido con
fue remitido a esta Secretaria de Hones

stidad, Transparencia Y Funcion pPuplj
de Avance Trimestral (RAT) correspondiente al avance en la ejecucion e

de las acciones de mejora Comprometidas en el Programa de Trabaj
2024 durante el periodo comprendido del mes de abril a| mes de junio
realizarse por lag areas administrativas

el Reporte
plementacion

condiciones de Operacion para la consecucion de (os fines instituc
previstos. Al respecto, conforme 3 lag disposiciones prevista

Gobierno del Estado de Oaxaca el 06 de julio de 2023, esta Direccic
la Gestidon Publica emite el informe de resultados de la evaly

De acuerdo con el proceso mediante el cual se de
eficiencia con que se cumplen los elementos de control del Sistema de Control 1nterno
Institucional, se hace de su conocimiento que, la-evidencia remitida con motiveo del RAT
resulté ser congruente, misma que permitid a esta instancia dar por acreditado ol
cumplimiento del 23.07% respecto del avance en | ejecucion de [as acciones de mejora

Comprometidas, tal Como se muestra a continuacion:

Primero

Segundo 56

Acumulado
al Segundo

En ese sentido, dicho resultado debera ser consij
Proximo RAT con el objetivo de garantizar la traza
acciones pendientes Y en proceso, 4

Ciudad Administrativa (Edificio 6 “MaGed
Carretera Internacicnal Oaxaca-
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

Tel. 01(951) 501 50 00, Ext. 1
Www.oaxaca.gob.mx/hon est ;

oniglAicals, Nivel 2) 7
mo, km

JEe o

Ot




ANEXO Vil

'W

L) | HONESTIDAD

-#J SLURETAR A Uk HONESTIDAD TRAMEDAR R MOIA

|
= Y EURCION BBl (ea

&

"2024, Bicentenario De La Integracion Del Estade De Oaxaca A Le Republica Mexicana”

Para mayor referencia anexo el infor

referida, mismo que detalla las obse
cuales

me de evaluacién de resultados de la revisidén

rvaciones y recomendaciones determinadas, las
S€ ponen a su consideracién Para su atencién correspondiente. '

sesion ordinaria.

Lo anterior, con fundamento en el articulo, 2 ultimo parrafo y 118
Constitucién Politica del Estado Libre Y Soberano del Estado de Oaxaca; 1, 3 fraccidn . &,
24,27 fraccién XIV, 47 fraccian | y XXXIV de 1a Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado

» 28, 29 y 30 de las Disposiciones en Materia de Congfol
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Contr

, publicado en e
WO de 2023. @ %;

UNIVERSIDAD DEL MAR

primer parrafo de Ia

Vice-wetoria de administracién

ORA DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA
ECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA VY FUNCION PUBLICA.

UNIVERSIDAD DEL MAR

ATULCO
ESCONDIDO *PUERTO GE oHU.
PUERTO gy i -

Expediente y minutario,

Ciudad Administrativs (Edificio 6 "Macedani
Carretera Internacicnal Oaxaca-Istme

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca C.p, &
Tel. 01(@51) 501 50 00, Ext. 12529
WWW.oaXaca.gob.mx/honesﬂda g




ANEXO IX

7595 | HONES
7 21 Sk At i
%i“ij Y ian -

B 1w DE
"2024, Afio Del Bicentenario De La Integracién pel Estado De Oaxaca A éaﬁ \e'}g‘\iﬁiycggéanD

TIDAD

CINESTHIAILG ) FANSPADENCIA

i Mai
X1lcana” %

Tlalixtac de Cabrera, Oax., 25 de julic de 2024, ? !
Oficio ne, SHTFP/SASO/DCIGP/748/2024. 2% AGO 2.4
Origen: bCigp. i\ 7

Seccién: DCIGP/DEGP, ui ;
Asunto: Se remite informe de evaluacién de feporte de avance triMigetr. el RTRudite

)

MTRA. MARIA DE LOS ANGELES PERALTA ARIAS.
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR.
PRESENTE.

| rernitido a esta
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funciéon Publics el Repbrte de Avance

€ Administracion de

s de junio, por lo que,
conforme a |o establecido en el Articulo 46 de las Disposicior €S en Matetia de Contro/
Interno Y el Manug/ Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno,
publicado en el ExTRA del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaco el 06 de
Julio de 2023, esta Direccién de Control Interno de la Gestidn Publica llevg a cabo i3
evaluacidén al RAT citado, a fin de emitir el informe de evaluacién correspondiente.

En alusion 3 [o anterior, el RAT deberad contener al menos o siguiente: o) Resumen

comprometidos, d) firmas de la Persona servidora publicqa que funja como Coordinador de

Control Interno Y de la persong servidora  publicq Que funja como Enlace de
Administracion de Riesgos.

Al respecto, se recomienda brindar especial atencign al cum

Para maycer referencia, anexo el informe de resultados de |a evaluacidn res|;
Instancia, mismo que detalia lag observaciones y/o recomendaciones

Finalmente, se |e INVita atentamente @ instrumentar |as acciones necesa
desarrollar con oportunidad |as estrategias y objetivos establecidos en ¢l PTAR\y que €
contribuyan 3 mitigar o disminuir los riesgos Institucionales Asimismo, se extiende el \{
WINPT e n L pam
-

el e[ 5 1
-l
Ciudad Administrativa (Edificio & "Macedop el ’
Carretera Internacional Oaxaca-lstmo. ;
Tlalixtac de Cabrera,
Tel O1(D51) 501 5o fedvs
Www.oaxaca.gob.mx/

i
k g
o R )
7 Vi(:ﬁaecrmoebos
i FELACHIES .»..-»,u._.,..'. e




ANEXO IX

=% | HONESTIDAD

FUOREONES T, 1 als f

: AT
CION PUBLICa

“2024, Afio De) Bicentcnario pe La Integracién pel Estado De Oaxaca A La Replblica Mexicana#
atento recordatorio de presentar los resy

Itados de la presente evaluaci
sesion ordinaria de| Comité de Control Int

On en la siguiente
erno.

Lo anterior, con fundamento en el
Constitucién Politica del Estado Libr
24,27 fraccién XIV. 47 fraccion 1y XX

articulo, 2: Ultimo parrafo y 115 primer parrafo de |a
€ y Soberano del Estado de Oaxaca; 1, 3 fraccidn |

Poder Ejecutivo del Estddo \

terno, publicado en
el 06'de juliode 2023,

DERECHO AJENO ES La PAZ"
dl o ogre !»ﬁl“v.te”i d PO
N o
‘ll' ; i 2 ‘

LR MARTTZA BAUTISTA LOPEZ, S
" RIRECFORA DE CONTROL INTERNO DE LA GESTIGN PLBLICA
DE YA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA.

Puerto ‘Escondi

UNIVERSIDAD DEL MAR
ido, ﬂ g

A

l 7
JMBU’J%\)/ /ﬁ)j
Cep. 4

Lic. Marco Antonio Espinosa Rodriguer. -

Subsecretai
Expediente y minutario.

sUpervision en Obra, - para su conocimiento,

Ciudad Administrativa (Edificio 6 “Macedonio Alcalé
Carretera Internacional Oaxaca-istmo, km, 11.§
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca .-P. 68270
Tel. 01(951) 501 50 00, Ext S

www.oaxncq‘gob.mx/hone




ANEXO X

PERSONALES DEL EJERCICIO 2024

PROGRAMA PRESUPUESTO 2024

PROYECTO 'RECURSO ESTATAL '
MONTO

FECHA DE | AL INICTO DEL EJERCICIO 2024

DETECCION ‘ | ; -

UNIDAD ” DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, DEPARTAMENTO HDE
RESPONSABLE FINANCIEROS, VICE-RECTORIA DE ADMINISTRACION /

LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL EN EL RUBRO DE SERVICIOS P ~ ‘
EN_ EL EJERCICIO 2024 SE PROYECTA POR $72 085,899.12. [MPORTE |
; DETERMINADO UNA VEZ ELABORADA LA NOMINA DE LA PRIMERA QUINCENA’
: DE AGOSTO, CONSIDERANDO EN EL IMPORTE LA REDUCCION DEL RECURSO
‘“ASIGNACION ORDINARIA" POR 1A CANTIDAD $60 357 456.16
| REALIZADO EL 19 DE JUNIO 2024, ASIMISMO EL RECURSO FALTANTE DEL
| EJERCICIO 2023 “ADEFAS” POR LA CANTIDAD DE $936 g1 7 YA QUE SE
REQUIERE REALIZAR UN MOVIMIENTO PRESUPUESTAL PARA DAR COBERTURA
A LAS PARTIDAS, EL CUAL SE REALIZO A PRINCIPIOS DEL MES DE JUNIO

PRDBLEMATTCA ﬂk PERO NO AUTORIZARON EL TRAMITE, SE TUVO QUE CANCELAR. EL RECURSO

ESTATAL PARIPASSU DE ACUERDO AL PROYECTADO DE SERVICIOS
PERSONALES SE AGOTA EN LA PRIMERA QUINCENA DE SEPTIEMBRE, YA SE
INICIO CON LA SOLICITUD DE AMPLIACION DE NOMINA CON OTRA FUENTE
| DE_FINANCIAMIENTO PARA DAR COBERTURA A LA NOMINA DE LA SEGUNDA
| QUINCENA DE SEPTIEMBRE, Y POSTERIORMENTE DE OCTUBRE A DICIEMBRE,
NOMINA DE AGUINALDO Y CUOTAS PATRONALES DE IMSS, RCV E INFONAVIT
DEL MES DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE Y BIMESTRAL DEL 90. Y 60 ESTAE
SOLICITUD DE RECURSOS SE REALIZARA CADA MES Y DENTRO DE LOS 5
| DIAS DEL MES ANTERIOR, YA QUE INDICARON QUE DEBERA GESTIONARSE ||),
CONFORME SE REQUIERA. : ‘ . gy ~ yAY
1
PROPUESTAS DE SOLUCION T?;\ \TA ’
J J
voea, | - { s
EJECUTIVO |78
. ﬂY
VOCAL A AT
VOcALfB;

COORDINADOR DE
CI

ACUERDO TOMADO

.




ANEXO XI

.% UNIVERSIDAD DEL MAR
IM{( Puerto Escondido Puerto Angel - Huatwlco

N vt il foanbrin,

=0 P MU R

Facrss Lseonnas P Augel  binssnico

0O A X a4 ¢ A

Vice-Rectoria de Administracion
OF/VRAD-E-281/2024

Puerto Angel, Oax., a 19 de junio del 2024.

C.P. NOEL HERNANDEZ RITO
SECRETARIO DE ADMINISTRACION

AT'N: M.A. URYEL BAUTISTA VASQUEZ
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

i i?iar
CUATROCIENTOS
fa de Finanzas para su

Por este medio, envio el traspaso interinstitucional (Reduccion Asignacié
cantidad de $60,357,456.16 (SESENTA MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Y SIETE
CINCUENTA Y SEIS 16/100 M.N.), para su Vo. Bo. y la presentacion ante la Secre
autorizacion, lo anterior derivado de la situacion que enfrenta el estado, la Secretaria inanzas solicita reduccién
presupuestal para realizar el cambio de la clave de financiamiento “AEAAA0424/ASIGNACION ORDINARIA DE

OPERACION” (AOO 2024), en el rubro de servicios personales del ejercicio 2024, del cual se anexa una copi
fotostatica.

RECURSO TOTAL N\
AUTORIZADO CON CLAVE
AEAAA0424 - ASIGNACION | MPORTE A REDUCIR \

ORDINARIA DE OPERACION /

60,357,456.16 60,357,456.16 : /’<

Anexo integraciones por partida presupuestal e importes a reducir firmadas y selladas perrsidé‘d
del Mar.

Sin otro asunto que tratar, me es grato enviarle un cordial saludo.

DLPARTARENTO DE
ANALISIS D $PRESUPNESTO
GUBERNAMENTA]L

Atentamente
mare nostr Neritabile faciendum"

afmos Espinoza
Vice-Re de Administracion

cip.- Ing. Celenne Vasquez Carballo.-Jefa del Depto. de analisis de Presupuesto Gubernamental, mismo fin
C.P. Soledad Avila Gonzalez.- Jefa del Depte. de Recursos Financieros.- Mismo Fin
Expedienie. -

SRR /é’»/ %\%

Ciudad Universitaria, Puerto Fscondido, Oax Ciudad Universitaria, Puerto Angel, Oax. Ciudad Universitaria, Huatulco, Oax !
Tel. 01 (954) 58 83365 Tel. 01 (958) 58 43057 y Fax 01 (958) 5843078 Tels. 01 (958) 58 72559, 72560 y 725



ANEXO Xl

ra

N

§ |
W | FINANZA

SECRETARIA

=
1
=LJ

SUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO PRESUPUESTAL

PERIODO : DE ENERO A JUNIO

FINAR

Vi
M#

oAXxXaca

Clave Concépto Tipo Aprobado

548001 UNIVERSIDAD DEL MAR
AEAAA0324 PARIPASSU ESTATAL

PROG . 185 FORTALECIMIENTO DF LA EDUCACION SUPERIOR EN EL ESTAD
SPROG: 03 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS
PROY. : 000- -
548001-15503000002 GESTION DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
MANTENIMIENTO EN EL SECTOR EDUCATIVO TIPO SUPERIOR EN LA COSTA
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

A SERVICIOS PERSONALES

548001-15503000002-411004AEAAA0324 SUELDOS PARA BASE

D 6,095,901.73 6.095,901.73 5.222,109.34 5222,109.34 5,222,109.34 5,222,109.34 873,792.39 873,792.39 00
548001-15503000002-411005AEAAA0324 SUELDOS PARA MMyS D 657,869.82 359,792.90 241,257 .80 241,257.80 241,257 .80 24125780 118,535.10 118,535.10 4 0.00
548001 Al SUELDOS PARA CONFIANZA D 428.439.91 428,439 91 350,801.52 350,801.52 350,801.52 350.801.52 77.638.39 77.638.39 0.00
548001-15503000002-411015AEAAAD324 SUELDOS PARA CONTRATO D 1.510,989.99 1.510,989.99 1,190,198.97 1,190,198.97 1,190,198.97 1.190,198.97 320.791.02 320,791.02 0.00
548001-15503000002-411021AEAAAD324 QUINQUENIOS PARA BASE D 728,057 .47 728,057 .47 524,271 54 524,271.54 524,271 54 524.27154 203,785.93 203,785.93 0.00
548001 QUINQUENIOS PARA CONFIANZA D 27,853 64 27.853.64 19,872.04 19,872.04 19.872.04 19,872.04 7.981.60 7,981.60 0.00
48001 411023AE/ QUINQUENIOS PARA MMyS D 47,096.78 47,096.78 33,851.36 33,851.36 33.851.36 33,851.36 13,245.42 13,245.42 .00
$548001-15503000002-411027AEAAAD324  PRIMA DE ANTIGUEDAD PARA BASE D 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.c0
548001 41 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA BASE D 54,830.61 54,830.61 53,650.44 53,650.44 53.650.44 53,650.44 1.180.17 1,180.17 0.00
548001-15503000002-411034AEAAAD324  PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA MMyS D 6,457.85 6,457.85 483551 483551 483551 483551 162234 162234 0.00
548001-15503000002-411035AEAAA0324  PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA CONTRATO D 8,365.26 8,365.26 8,365.26 8.365.26 8.365.26 8.365.26 0.00 0.00 0.00
548001 1" PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA CONFIANZA 2] 3.002.54 3,002.54 3,002.54 3.002.54 3,00254 3.002.54 0.00 0.00 0.00
548001-15503000002-411038AEAAAD324  GRATIFICACION DE FIN DE ANO PARA BASE D 52,526.38 52,526.38 0.00 0.00 0.00 0.00 52,526.38 52,526.38 0.00
548001-15503000002-411040AEAAAD324  GRATIFICACION DE FIN DE ARO PARA CONTRATO D 274,480.18 274,480.18 0.00 0.00 0.00 0.00 274,480.18 274,480.18 0.00
548001 A0324 GRATIFICACION DE FIN DE ANO PARA CONFIANZA D 76.656.50 76.656.50 0.00 0.00 0.00 0.00 76,656.50 76,656.50 0.00
548001-15503000002-411060AEAAAD324 CUOTAS AL LM.S.S. PARA BASE D 737,836.93 737,836.93 357,942.06 357,942.06 357,942.06 357,942.06 379.894.87 379,894.87 0.00
548001-15503000002-411061AEAAAD324 CUOTAS AL LM.S.S. PARA MMyS D 66,992.97 66,992.97 32,807.97 32,807.97 32,807.97 32,807.97 34,185.00 34,185.00 0.00
548001 41 CUOTAS AL IM.S.S. PARA CONTRATO D 200,843.14 20084314 94,781.37 94,781.37 94,781.37 94,781.37 106,061.77 106,061.77 0.00
548001-15503000002-411063AEAAAD324 CUOTAS AL |.M.S.S. PARA CONFIANZA D 47.937.49 47,937 49 23339.11 23,339.11 23,339.11 2333911 24,508.38 24,598.38 o0.00
548001 411071, CUOTAS AL INFONAVIT PARA BASE D 268,467.95 268,467 95 131,308.43 131,308.43 131,308.43 131,308.43 137,159.52 137,159.52 0.00
548001-15503000002-411072AEAAAQ324 CUOTAS AL INFONAVIT PARA MMyS D 27,209.07 27,209.07 13.417.25 13.417.25 13.417.25 13.417.25 13.791.82 13,791.82 0.00
548001-15503000002-411073AEAAAD324 CUOTAS AL INFONAVIT PARA CONTRATO D 64,645.46 64,645.46 29,823.44 29,823.44 29,823.44 29,823.44 34,822.02 34,822.02 0.00
548001-15503000002-411074AEAAAD324 CUOTAS AL INFONAVIT PARA CONFIANZA D 17,747.96 17.747.96 8.776.01 8.776.01 8,776.01 8.776.01 8.971.95 8.971.95 0.00
548001-15503000002-411081AEAAA0324 RETIRO, CESANTIA Y VEJEZ PARA BASE D 388.482.22 388.482.22 190,010.12 190,010.12 190,010.12 190,010.12 198.472.10 198,472.10 0.00
548001-15503000002-411082AEAAAD324 RETIRO, CESANTIAY VEJEZ PARA MMys D 39,893.94 39,893.94 19,672.36 19,672.36 19,672.36 19,672.36 20,221.58 20,221.58 0.00
548001 RETIRO, CESANTIA Y VEJEZ PARA CONTRATO D 91,371.16 91,371.16 42,107.70 42,107.70 42,107.70 42,107.70 49,263.46 49,263 46 0.00
548001 RETIRO, CESANTIA Y VEJEZ PARA CONFIANZA D 26,022.07 26,022.07 12,867.39 12,867.39 12,867.39 12.867.39 13,154.68 13,154.68 0.00
548001-15503000002-411093AEAAAD324 FONDO DE AHORRO PATRONAL PARA BASE D 507,989.77 507,989.77 441,232.66 441,232.66 441,232 66 44123266 66,757.11 66,757.11 0.00
548001-15503000002-411094AEAAAD324 FONDO DE AHORRO PATRONAL PARA MMys D 5482225 54,822.25 39,840.80 39,840.80 39,840.80 39,840.80 14,981.45 14,981.45 0.00
548001-15503000002-411095AEAAA0324 FONDO DE AHORRO PATRONAL PARA CONTRATO o} 12591534 125915.34 101,742.62 101,742 62 101,742,662 101,742.62 2417272 2417272 0.00
548001-15503000002-411096AEAAA0324 FONDO DE AHORRO PATRONAL PARA CONFIANZA D 35,703.19 35,703.19 22,763.51 22,763.51 22,763.51 22,763.51 12.939.68 12,939.68 0.00
$548001-15503000002-411120AEAAA0324 AYUDAS PARA BASE D 188.082 66 188,082.66 148,420.82 148,420.82 148,420,82 148.420.82 39.661.84 39,661.84 o.0c
548001 411121 AE, AYUDAS PARA CONTRATO D 58,723.30 58,723.30 44,840 41 44,840.41 44,840.41 44,840.41 13,882.89 13,882.89 0.00
548001-15503000002-411122AEAAA0324 AYUDAS PARA CONFIANZA D 11.180.40 11,180.40 7,453.60 7.453.60 7.453.60 7.453.60 3,726.80 3,726.80 0.00
548001-15503000002-411128AEAAAD324  INCENTIVOS PARA BASE D 78,654.07 78,654.07 61,319.61 61,319.61 61.319.61 61,319.61 17,334.46 17.334.46 0.00
548001-15503000002-411131AEAAA0324  INCENTIVOS PARA CONTRATO o] 403.01 403.01 403.01 403.01 403.01 403.01 0.00 0.00 0.00
548001-15503000002-411145AEAAAD324  PREVISIONES SOCIALES MMyS D 12,218.08 12,218.08 8,028.72 802872 8,028.72 8,028.72 4,189.36 4,189.36 0.00
548001-15503000002-411147AEAAAD324 ESTIMULO PARA BASE D 3,306.02 3,306.02 0.00 0.00 0.00 0.00 3,306.02 3,306.02 0.00
TOTAL ID PARTIDA : 13,026,977.11 12,728,900.18 9,485,115.29 9,485,115.29 9,485,116.28 9,485,115.29 3,243,784.90 3,243.784.90 0.00

C SERVICIOS GENERALES
548001-15503000002-411394AEAAA0324 IMPUESTO SOBRE NOMINAS BASE D 73,690.05 73,690.05 73,690.05 73,690.05 73,690.05 73,690.05 0.00 0.00 0.00
548001-15503000002-411395AEAAAD324 IMPUESTO SOBRE NOMINAS MMyS D 752027 20.27 752027 752027 752027 752027 0.00 0.00 0.00
548001-15503000002-411396AEAAA0324 IMPUESTO SOBRE NOMINAS CONTRATO 15,540.36 15,540.36 15,540.36 15,540.36 15,540.36 0.00 0.00 0.00

@f /% ’///

01 de julio del 2024

09:13:47a. m.
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ANEXO XIlI

REPORTE DE AVANCE DE GESTION DEL COMPONENTE
UR 548 - UNIVERSIDAD DEL MAR
PRIMER SEMESTRE

ALINEACION PED: EJE: 05-INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS PARA EL DESARROLLO DE OAXACA PROGRAMA:

TEMA: 05-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA FIN:

01-FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PUBLICA EN LOS NIVELES BASICO, MEDIO SUPERIOR Y

Y SE Y

3 PROPOSITO: 3 \
el SUPERIOR IALES PARA LA IMPARTICION DE EDUCACION PUBLICA
PUBLICO DE TIPO PAR, DE
COMPONENTE: ol ALA i
TAS ALA LO Y EXPLOTAGION DE LOS RECURSOS
RV METHUGENAL: NATURALES DE MEXICO EN LO GENERAL Y DE OAXACA EN LO PARTICULAR, DESPERTANDO EN LOS JOVENES EL AMOR
™ Y EL RESPETO AL TRABAJO, LA MENTALIDAD TECNOLOGICA Y CIENTIFICA, EL ESPIRITU EMPRENDEDOR Y EL SENTIDO
DE SOLIDARIDAD Y CORRESPONSABILIDAD SOCIAL.
' ‘ : ~ PRESUPUESTO DEL COMPONENTE -
__ Ampla CReauweson | do Elorcldo fer. SEMESTRE  Acumutado ,
0.00 20,498,038.08 13,028.48 20,485,008.60 14,295,661.60 0.00 14,295,661.60 69.79

. . _ DATOSDELINDICADOR
: | PORCENTAJE DE OBRAS EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS PUBLICOS DE NIVEL SUPERIOR CONSTRUIDAS
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE OBRAS EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS PUBLICOS DE NIVEL SUPERIOR CONSTRUIDAS
Método de Calculo : | (NUMERO DE OBRAS DE NIVEL SUPERIOR CONSTRUIDAS / NUMERO DE OBRAS DE NIVEL SUPERIOR PROGRAMADAS PARA CONSTRUCCION)*100
SEMESTRAL

NUMERO

GESTION

ACUMULADO ASCENDENTE

ACTA ENTREGA RECEPCION RESGUARDADA EN VICE-RECTORIA ADMINISTRATIVA LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES SON FAVORABLES.

. L - - =  DATOSDELAMETA
Definicién de la variable Meta: | 141 - PORCENTAJE DE OBRAS EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS PUBLICOS DE NIVEL SUPERIOR CONSTRUIDAS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

2022 \ ] VALOR l 100.00
1er.SEMESTRE 20.SEMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 0.00 1.00 1.00 s1+82 ]
PROGRAMACION ACTUALIZADA 0.00 1.00 1.00 S1+82
ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 s1+5s2
PORCENTAJE ALCANZADO EN EL PERIODO 0.00 0.00 Porcentaje alcanzado anual
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN EL SEMESTRE: 0.00 %
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD /
L.C.E. JOSE LUIS RAMOS ESPINOZA MTRA. MARIA DE LOS ANGELES PERALTA ARIAS
VICE-RECTOR DE ADMINISTRACION RECTOGRA

Pagina 1/6 FECHA:08-08-2024

B




ANEXO XIV,

REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 548 - UNIVERSIDAD DEL MAR
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

omgm INS‘"NCM GENERAR PROFESIONISTAS ORIENTADOS A LA CONSERVACION, DESARROLLO Y EXPLOTACION DE LOS RECURSOS NATURALES DE MEXICO EN LO GENERAL Y (E OAXACA EN
MENTALIDAD TECNOLOGICA Y IFICA, EL ESPIRITU Y EL SENTIDO DE SOLIDARIDAD Y CORRESPONSABILIDAD SOCIAL.

ALINEACION PED;
EJE: 0S-INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS PARA EL DESARROLLO DE OAXACA FIN:
TEMA: 05-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
. g LA EDUCATIVA DEL TIPO BASICO, MEDIO ¥ SE /
JETIVO: - ECER LA EDUCATIVA PUBLICA EN LOS NIVELES BASICO, MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR i .
o & CER a o 5 N c IONES FUNCIONALES PARA LA IMPARTICION DE EDUCACION PUBLICA k
01 LAR LIAC] ME. El Pl LES EDUCATIVOS NTEL EDUCATIVO PUBLICO DE TIPO S 0
ETRATHAI: ) OBRAS DE AMPLIACION, TO Y N LOS PLANTE CA COMPOREITE: LA EDUCATIVO P! 0 DI PARA LA DE SERVICI o
PUBLICOS DE TODOS LOS NIVELES EN EL ESTADO BILITADO
LINEAS DE ACCION: 04-MEJORAR Y EQUIPAR LOS PLANTELES EDUCATIVOS PUBLICOS EN EL ESTADO ACTIVIDAD: 957-EQUIPAMIENTO DE ESPACIO EDUCATIVO
UE: 001-UNIVERSIDAD DEL MAR

ESTRUOTURA PROGRAMA‘TIGA

~'308PROGRNIA

138 FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUGTURA 03. “AB,L,TAN PLANTELES Enut:Anvds PUBLICOS DE L T 001-EQUIPAMIENTO DE DIVERSOS ESPACIOS EDUCATIVOS QUE CONTRIBUYAN
EDUCATIVA PUBLICA DE TIPO BASICO, MEDIA SUPERIOR Y Enssmuzg"l«?rg%‘m "EFML%LS"E"S%S;"N';ES o A REFORZAR EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LAS Y LOS
SUPERIOR TIPO SUPERIOR 'S CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR. ESTUDIANTES EN LOS TRES CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR.
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE TA
POBLACION O AREA DE ESCUELA HOMBRES: o MUJERES: o TOTAL: 13463
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:

Pnssupuesmmu‘u. : -
| 0.00 | 0.00

6,189,348.00 0.00 6,189,348.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE
L e i : e _PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD . e s o i
Aprobado Modificado [ Comprometido Devengado ] Ejercido [ % de Ejercido Vs. Modificado
0.00 6,189,348.00 ] 0.00 0.00 | 0.00 [0.00
ST . S DATOS DEL INDICADOR o ;. . o .
PORCENTAJE DE ESPACIOS EDUCATIVOS EQUIPADOS I Numero de indicador : I 2195

Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE ESPACIOS EDUCATIVOS EQUIPADOS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método do Calculo : | (NGMERO DE EQUIPOS ADQUIRIDOS PARA ESPACIOS EDUCATIVOS/NUMERO DE EQUIPOS PROGRAMADOS PARA ESPACIOS EDUCATIVOS)"100

T e Al _Dimensién _FrecuenciadeMedicion | Forma de ol indicador [
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL | PORCENTAJE |

: _ MEDIOS DE VERIFICACION /| FUENTE INFORMACION - - : -

ACTA ENTREGA RECEPCION RESGUARDADA EN VICE-RECTORIA ADMINISTRATIVA LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES SON FAVORABLES,

~ DATOS DE LA META T s 2 vy
Dnﬂnldén do 1a variable Meta: ] T - NOMERO DE EQUIPOS ADQUIRIDOS PARA ESPACIOS EDUCATIVOS o .
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
- - “UINEA BASE T I s e _ VALORPROGRAMADO ANUAL
| I VALOR 0.00 [ aNo 2024 VALOR [ 28.00
- e T e T ICE TRIMESTRAL OBR AD: - e T e
METAS 1er.TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION p
R 0.00 28.00 0.00 0.00 T14T24T3+T4 28,00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA bt 28.00 0.00 0.00 T14T2+T3+T4 26,00
METAS
ALCANZADAS % e o 0.00 TIT24T34T4 0.00
PORCENTAJE NT) B
ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 PORCENTAR ALCANZADD 0.00
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD \
L.C.E. JOSE LUIS RAMOS ESPINOZA MTRA. MARIA DE LOS ANGELES PERALTA ARIAS \
VICE-RECTOR DE ADMINISTRACION RECTORA

Pagina 1/8 FECHA:09.87-2024




ANEXO XV

Subsecretaria de Educacion Superior
Direccién General de Educacién Superior

, EDUCACION

§  SECRETARIA DE EDUL

Ciudad de México, 07 de febrero de 2024
Oficio NUm. 511/2024-0622-43\
Asunto: Asignacion FAM 2024

MTRA. MARIA DE LOS ANGELES PERALTA ARIAS

RECTORA

UNIVERSIDAD DEL MAR

PRESENTE o~
Anteponiendo un afectuoso saludo y por instrucciones del Dr. Lucj "Concheiro Bérquez,
Subsecretario de Educacién Superior, comunico a usted que, de‘\a,cu&‘féc})e on el “AVISO mediante
el cual se da a conocer a los gobiernos de las entidades fe
calendarizacion para la ministracién durante el ejercici
correspondientes al Fondo de Aportaciones Multiples (F. :
Infraestructura Educativa Bdsica, Media Superior y Superior” publicado en el Diario Oficial de
la Federacion del 18 de enero del aflo en curso y una vez apligddo el Factor de Descuento para la
aportacion al Fideicomiso para el Programa “Escuelas al CIEN” proporcionado por la Subsecretaria, ~
de Educacion Superior, la institucién a su digno cargo tendra un apoyo por la cantidad d
$18,214,843.00 (Dieciocho millones doscientos catorce mil ochocientos cuarenta y tres peso
00/100 M.N.), que se determinaron conforme a lo que se indica en la siguiente tabla.

ativas la distribucién y
2024, de los recursos_
), en sus componentes d

|
1
Monto publicado Descuen't’o pc;r |
Universidad en el DOF del 18 de aportaclzllon . Monto
enero de 2024 Programa "Escuelas Ajustado (f’/
al CIEN" -
:;/'/
Universidad del Mar $33,515,494.00 $15,300,651.00 $18,214,843.00 j/‘

Como resultado de la revision efectuada por el Comité designado para tal fin, a la propuesta
institucional de infraestructura fisica presentada en el mes de noviembre de 2023, en el marco del
Programa Fondo de Aportaciones Multiples 2024, la cantidad arriba sefalada se aplicara en los
proyectos que se detallan en el Anexo 1.

Los recursos de este Fondo, al ser de caracter federal, deberdn cumplir con lo establecido en los
Articulos 1 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2024: 49 de la Ley
de Coordinacién Fiscal; 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios y demas normativa aplicable en la materia.

Respecto a los informes de avance de los proyectos apoyados para el presente ejercicio y afios
anteriores, sera de caracter trimestral y deberan entregarse en formato Excel y PDF debidamente
firmados, mediante oficio, a través del correo institucional dfi.dgesui@nube.sep.aob.mx. co copia
a los correos que se mencionan en el Ultimo péarrafo de este”oficio, de acuerdo al SigW

calendario:

“Este programa es publico, ajeno a cualquigr partido politico. Quéda prohibigd el uso par

Ay, Universidad No. 1200, F
Tel: +52 (55)3601 3331 y 333¢

\,

CERA/EGR



ANEXO XVI

Subsecretaria de Educacién Superior

- Direccién Genergl de.Edz.Jcaclén Superior
H EDUC ACION Universitaria e Intercultyral

, Direccién de Fortalecimiants Inatiteion
W RERRVANIA BD EBUBARIAN pBensca

Ciudad de México, 12 de marzo de 20
Oficio NUm. 511/2024-1069-39

Referencia: DFI 1207-2
Asunto: Validacion académica de la solicitud de AN
\

Rectificacion de los proyectos FAM 2004\,

\\ \
N
MTRA. MARIA DE LOS ANGELES PERALTA ARIAS \ \
RECTORA P WA\
UNIVERSIDAD DEL MAR A (T \;“g
X i

PRESENTE - ,,z

Anteponiendo un cordial saludo, hago referencia a su atento oficio f\é@ : ’ G/S.E/024, de fecha O
de marzo del afio en curso, dirigido a la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Arménta, Directora General

de Educacién Superior Universitaria e Intercultural, mediante el cual soliéita la Rectificacién de los
proyectos sefialados en el similar No. 511/2024.-0622-43, de fecha 7 de‘febrero del presente, por la
cantidad de $ 18,214,843.00 (Dieciocho millones doscientos catorce Mmil ochocientos cuarenta y tres
pesos 00/100 M.N.), provenientes del Fondo de Aportacioneg” Mdltiples ejercicio fiscal 2024, Fd
autorizados a la institucién que dignamente dirige.

Al respecto, comunico a usted que una vez revisada la informacién capturada en el apartado de / |
Rectificacién del Sistema Informatico FAM (SIFAM) 2024, la Direccién General de Educacién Superior \J/
Universitaria e Intercultural a través de esta Direccién de Fortalecimiento Institucional, no tiene
inconveniente en avalar académicamente su solicitud de rectificacién, toda vez que la propuesta

estd debidamente justificada ¥ programada conforme al monto autorizado a la universidad, una vez

aplicado el factor de potenciacién. W,

Por lo anterior, para dar por concluida esta etapa, mucho he de agradecerle remitir a la brevedad |/

|/
posible, las ldminas de presentacion en formato PDE de cada uno de los proyectos rectificados que (] }'/
se detallan en la siguiente tabla:
i . n
Proyectas ap:’:’;.f,’zggx_ggg; 2‘3""““‘5 aftsie Proyectos Rectificados FAM 2024 g\
— Monto
Descripclén Monto autorizado Descripcién Rectificado \
P-1 Equipamiento de diversos espacios P-1 Equipamiento de diversos espacios
educativos que contribuyan a reforzar el educativos que contribuyan a reforzar el
proceso de ensefanza-aprendizaje de las 6,189,348.00 proceso de ensefianza-aprendizaje de las 6,189,348.00
y los estudiantes en los tres campus de la Y los estudiantes en los tres campus de la //3
Universidad del Mar Universidad del Mar 7
P-2  Construccién del Centro de P-2  Construccion del Centro de \
Actividades Culturales, Campus Puerto 7,470,006.00 Actividades Culturales, Campus Puerto 12,025,495.00
Escondido en la Universidad del Mar Escondido en la Universidad del Mar
P-4 Climatizacion de Aulas, Optimizacion ‘
del Alumbrado Exterior y Reemplazo de
Luminarias Interiores de Bajo Consumo 2,487,769.00 Se cancel6 proyecto
Energético en los Tres Campus de la \
Universidad del Mar ; 1
P-5 Rehabilitacién del Laboratorioc de
Alimentos, Campus Puerto Angel en la 2,067,720.00 Se cancelé proyecto l
Universidad del Mar 2 % /\ N
; $ 18,214,843.00 Total | $18,214,843.00 |
\ ; AN

“Este progroma es publico, ajeno a ¢l

Av. Universidad No. 1200, Plso 5, §
Tel: +52 {55)3601 3331 y3332 4




ANEXO XVII

"y

'.‘a
4
“Eﬂ 1 FIN ANZ AS “2024, Bleentenario cm ts -f:%agrasé{}:ﬁ de Caxace a la
@# ] SECRETARIA DE FINANZAS Rapabilcs Mexicany’

b

]

EXPEDIENTE: PEI2/103C.2/S101.2/2024 ?

SECCION: SUBSECRETARIA DE PLANEACION E INVERSION PUBLICA X
SUBSECCION: DIRECCION DE PROGRAMACION DE LA INVERSION PUBLICA
OFICIO: SF/SPIP/DPIP/FAM-IES/0265/2024

ASUNTO: AUTORIZACION DE RECURSOS

e N
Reyes Mantecdn, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, 08 de mayo de 2024, P \
MTRA. MARIA DE LOS ANGELES PERALTA ARIAS / ) ,
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR Vi | —7f
PRESENTE / ~/
Con fundamento en lo gispuesto por los articules 1, 3 fraccién |, 6 segundo parrafo, 24, 26, 27 fraccidn r parrafo y

fraccién VIil de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado; |, 2, 4 numeral 13 y 81 fraccién XVi del
Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado; y en atencién a su nimero de oficioc UMAR/S
autorizan recursos provenientes del FAM EDUCATIVA SUPERIOR CAPITAL, FAM [ES CAPITAL 2024. Por un i te de $6,189,348.00 (
SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MiL TRESCIENTOS CUARENTA YOCHO PESOS 00/100 MM}, para lo siguiente:

PROCRAMA [ 138 - FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PUBLICA DE TIPO BA%. MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
SUBPROCRAMA | 03 - HABILITAR PLANTELES EDUCATIVOS PUBLICOS DE TIPO SUPERIOR

NOMBRE DEL PROYECTO | EQUIPAMIENTZ DE DIVERSOS ESPACIOS EDUCATIVOS QUE CONTRIBUYAN A RZAR EL PROCESO DE ENSENANZA-
- APRENDIZAJE DE LAS V LOS ESTUDIANTES EN LOS TRES CAMPUS DE LA UNt 1DAD DEL MAR.

RECION |02 - COSTA }MUN&C pOOC-HCUO‘ﬁRTURA DIStRFAL }.OCALIDAD}Q%? - COBERTURA DISTRITAL POCHUTLA

NOMBRT DT LA CTAPA | EQUIPAMIENTC DE CIVERSOS ESFACIOS ENUTATIVOS QUE CONTRIBUYAN A REFORZAR EL PROCESO DE ENSERANZA-
APRENDIZAJE DE LAS Y LOS ESTUDIANTES EN LOS TRES CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR.

NUMERO DE LA ETAPA (00124 | NUMERO DE OBRA [FAMIES/0265/240447/2024 | NUMERO DE CARTERA ]
ESTRUCTURA FINANCIERA
TOTAL FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL PARTICIPANTES
COSTO DIRECTO 6189.348.00 0.00 6,189,348 00 0.00 0.00
INDIRECTOS EJECUTORA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INDIRECTOS NORMATIVA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COSTO TOTAL 6,189,348 00 0.00 6,189,348.00 0.00 0.00
CLAVE DE FINANCIAMIENTO ]
BEAHA0224 6,189,348.00 0.00 6,189,348 00 0.00 0.00 i
AUTORIZADO 6,189,348.C0 0.00 6163,348,00 0.00 000 - l’/7
Cn razén de que los recursos materia del presente oficio se autorizan recursos fedeialas aue no plerden su natursleza, para su () 'I/

aplicacion, ejercicio, control, reintegro y rendicién ce cuentas se sujetaran a las disposiciones establecidas en el Presupuesto de .
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal correspondiente, Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y suU Reglamento, Ley de Coordinacién Fiseal, Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, y asi como cumplir con los preceptos que resulten aplicables de acuerdo al origen de Jos

recursos, no omito mencionar que, el otorgamiento del recurso federal estara sujeto a Ia ministracién de los mismos por parte de |
Federacion a esta Entidad Federativa.

Asl mismo, es importante referir Que, la presente autorizacion se realiza de conformidad con la informacion capturada por la \
institucidn a su digno cargo, en su caracter ce instancia ejecutora de proyecto, en el registro efectuado en el Banco de Proyectos de

de responsabilidad exclusiva de |a instancia ejecutora. Asi como, la transferencia de los recursos es responsabilidad de la Tesoreria de
la Secretaria de Finanzas. Asi como la transferencia de los recursos es responsabilidad de la Tesorerfa de Ia Secretarfa de Finanzas.
Por otra Pagte, se deberén realizar las retenciones aplicables que sefale la normatividad federal y/o estatal.

gr, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

PV ERSIDAD [ & AR

BLANEACION E INVERSIO

“Este programa es piblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
Centro Administrativo del Poder Ejecutivo ¥ Judicial
"General Porfirio Diaz, Soldado de la Patria” Edificio "D* Saui Martinez
Avenida Gerardo Pandal Graff #1, Reyes Mantecén, San Bartolo Coyotepec, C.P. 71257
Teléfono: 951 5016900




que de dar respuesta al presente comunicado se cite el nimero de

S 6y 7 dela Ley de Archivos del Estaco de Oaxaca.

A efecto de mantener organizados los docurrentos para su facil localizacidn, se solicita
xpediente y oficio aqui consignado. Lo anterior con fundamento en los articulo

8

ANEXO XVIlI

TECNOLOGiAS

2024, BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA"

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS : \

SECCION: DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS
INNOVACION DIGITAL

OFICIO NUMERO: SF/DGTID/dt/240620006

ASUNTO: Respuesta a la Solicitud
de Bienes de TIC

Tlalixtac de Cabrera, ; de junio de 2024.

L.C.E. JOSE LUIS RAMOS ESPINOZA
VICE-RECTOR DE ADMINISTRACION
DE LA UNIVERSIDAD DEL MAR

Con fundamento en lo establecido por los articulos § fracciones VI y XI, 7 fracciones I, Xy Xl del
Decreto de Creacion de Ia Direccion General de Tecnologias e Innovacion Digital, en atencién
a su oficio No. OF/VRAD-E-280/2024 de fecha 18 de junio de 2024, de acuerdo a lo solicitado:

Computadora de escritorio, Plotter, Proyector, TV y Servidor, por este conducto anexo el P

Dictamen Técnico emitido con el folio DGTID/DT/240620006 autorizado para UNIVERSIDAD §
DEL MAR.

Sin otro particular y sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE,
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"

DIRECTOR GENERAL DE TECNOLOGIAS E INNOVACION DIGITAL

Cep.
Expediente/Minutario.
MIR/jlvs/imcs

=

Ciudad Administrativa Benemaérito de lac Américas

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km ,

Edificio 2, segundo nival, Tlalixtac de Cabrer % ﬁaﬁ
Oaxaca C.P 68270

Tel. Conmutador 01 (951)5015000 exl. 10512



ANEXO XIX

Universidad del Mar 3/2024 Parcial Total|
CAMPUS HUATULCO ESTIMULOS FISCALES 3/2024 Parcdial Subtotal 1| s
Periodo Importe del
Ejercicio| que se Beneficiados (nombre o razén social Concepto_—~ Estimulo
informa ) /,»Otorgcldo
W
2024 Julio Agustin Reyes Kenia Alexandra Examen Extraordi‘\a[ip/7” // $ 540.00
2024 Julio Arista Hernandez Leonardo Efren Examen Extraordinario / $ 270:;"00. ]
2024 Julio Cardenas Jarquin Nadia Ernestina Examen Extraordinary $ 270.0
2024 Julio Coronado Vargas Naomi Fatima Examen Extraordjdario $ 2704001 :
2024 Julio Cortes Palacios Karolina Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Garcia Arreola Hector Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Garcia Hernandez Yaretsi Sinai Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Garcia Matias Elisa Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Garcia Mendez Yirehi Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Garcia Oropeza Zoila Mariana Examen Extraordinario $ 810.00
2024 Julio Gomez Meza Vanessa Lizbeth Examen Extraordinario $ 810.00]
2024 Julio Hernandez Ruiz Dulce Areli Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Juarez Alonso Daisy Maialen Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Lopez Contreras Ayelen Sarahi Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Lopez Santiago Joyce Maydeli Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Martinez Canseco Dulce Hazzel Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Molina Mendoza Meritxell Examen Extraordinario $ 810.00
2024 Julio Gonzalez Sanchez Maria Fernanda Examen Extraordinario $ 810.00
2024 Julio Carballo Lavariega Hector Lenny Examen Extraordinario $ 270.06
2024 Julio Ramos Franco Reyli Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Reyes Garcia Luz Maria Examen Extraordinario V 270.00
2024 Julio Sanchez Hernandez Frida Examen Extraordinario //$ 270.00
2024 Julio Santiago Ruiz Kevin Yael Examen Extraordina/{ / ‘5 270.00
2024 Julio Velasquez Luna Alondra Examen Extraordéario e A 270.00
2024 Julio Vettori - Manuel Examen Extraordinario l// / $ 270.00
2024 Julio Baltazar Jijon Mario Rafael Examen Extraordinario / $ 270.00
2024 Julio Cruz Garcia Rosa Elia Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Cruz Martinez Berenice Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Garcia Garcia Salatiel Josadac Examyfx)raordinario \s 270.00
2024 Julio Garcia Hernandez Fernanda Paola Wxtraorg'mario s\ 270.00

E gy & Sk

=¥




ANEXO XIX

agaca

SUBSECRETARIA DE INGRESOS - DIRECCION DE INGRESOS - COORDINACION TECNICA

DE INGRESOS

o
2

B

by

CAMPUS PUERTO ANGEL ESTIMULOS FISCALES 3/2024 Parcial, A 17,820.00/
7 T 7
{ e ‘ //
Periodo v/ Importe del
Ejercicio| que se Beneficiados (nombre o razén social Concepto estimulo
informa Otorgado
Z
2024 JULIO Kevin Giovanni Campos Miranda Examen Extraordinario $
2024 JULIO Kenay Herrera Marquez Examen Extraordinario $
2024 JULIO Lizi Johana Orozco Orozco Examen Extraordinario $
2024 JULIO Karina Ordufia Suarez Examen Extraordinario $
2024 JULIO Darylenne Ruiz Herrera Examen Extraordinario $
2024 JULIO Camila Wendoly Cruz Garcia Examen Extraordinario $
2024 JULIO Didier Carim Jarquin Maldonado Examen Extraordinario $
2024 JULIO Carlos Alfredo Moedano Martinez Examen Extraordinario $
2024 JULIO David Soto Hernandez Examen Extraordinario $ 270.00 \ ///
2024 JULIO Victoria Alavat Gomez Examen Extraordinario $ 270.00
2024 JULIO Antonio Cardenas Vargas Examen Extraordinario $ 270.00 /
2024 JULIO  |Jesus Rafael Gutierrez Bohorquez Examen Extraordinario $ 540.00 //
2024 JULIO Hector Ricardo Navarro Coello Examen Extraordinario $ 270.00
2024 JULIO Brandon Adahir Ortiz Barrios Examen Extraordinario $ 540.00
2024 JULIO Hannia Rosario Lopez Examen Extraordinario $ 540.00
2024 JULIO Johan Christopher Zecua Urbina Examen Extraordinario $ 810.00
2024 JULIO Joshelin Michelle Apanco Ramirez Examen Extraordinario $ 810.00
2024 JULIO Cristal Garcia Gomez Examen Extraordinario $ 270.00
2024 JULIO Yuliana Luna Luna Examen Extraordinario $ 540.00
2024 JULIO Jorge Uriel Gallegos Santiago Examen Extraordinario $ 270.00
2024 JULIO Mauricio Lopez Cruz Examen Extraordinario $ 270.00
2024 JULIO Angelina Rosario Luis Garcia Examen Extraordinario $ // 270.00
2024 JULIO Santiago Alexei Nieves Casasola Examen Extraordinario //g 270.00
2024 JULIO Bernardo Perez Tableros Examen Extraordinarj $ 270.00
2024 JULIO Josue Ramirez Zempoaltecatl Examen Extraordi/ario $ 270.00
2024 JULIO Alberto Velazquez Castro Examen E)draordi‘h‘aﬁv///fﬁs 270.00
2024 JULIO Aline Sarai Celis Cid Examen Extraordinari; / $ 540.00
2024 JULIO Andrik Fierro Basilio Examen Extraordinario s $ 540.00
2024 JULIO Daniela Jocelyn Torbellin Hernandez Examen Extraordinario $ 540.00
2024 JULIO Zurisadai Zarate Perez Examen Extraordinario $ 270.00
2024 JULIO Ramses Jimenez Pacheco Examen Extraordinario n $ \ 810.00| ™ ~
>



ANEXO XIX

SUBSECRETARIA DE INGRE$SO$ - DIRECCION DE INGRESOS - COORDINACION TECNICA DE INGRESOS
4
ESTIMULOS FISCALES / 2024 $ 35,640.0#
Periodo Importe delK
Ejercicio| quese Beneficiados (nombre o razén social) |Concepto P i) estimulo
informa S 3 ' otorgado
£ >
[\ //
2024 Julio Angel Nain Avila Rendon Examen Extraordina}i\éwv/ $ 270.00
2024 Julio Ana Paola Machorro Avelar Examen Extraordinario / / $ 540.00
2024 Julio Claudia Lizeth Cuevas Juarez Examen Extraordina)r'g/ ) $ 270.00
2024 Julio Atzin Tonatiuh Altamirano Moreno Examen Extrgpf{nario $ 810.00,
2024 Julio Oswaldo Bautista Blanco Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Gabriela Maydeli Blas Pacheco Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Marcos Garcia Galvan Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Rodolfo Garcia Navarrete Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Lesly Gonzalez Santiago Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Aquetzaly Hernandez Garcia Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Dulce Abril Mendez Martinez Examen Extraordinario $ 810.00
2024 Julio Jose Alfredo Ochoa Garcia Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Mario Alberto Vasquez Altamirano Examen Extraordinario $ 540.00
2024 Julio Ricardo Natanael Bautista Ramirez Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Maria Guadalupe Galguera Reyes Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Michelle Garcia Lujan Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Gira Michelle Hernandez Hinojosa Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Alexis Ramirez Zarate Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Axel Antonio Salinas Gonzalez Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Abraham Espitia Hernandez Examen Extraordinario $ 270.00j
2024 Julio Brenda Molina Carmona Examen Extraordinario $ 270.00,
2024 Julio Raul Alejandro Cardenas Jacinto Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Josue Ariel Aguilar Garcia Examen Extraordinario /-\ s $ 270.00
2024 Julio Briseida Yaneth Noyola Lopez Examen Extraordinafio $ 270.00} /
2024 Julio Angel Pacheco Guzman Examen Ex’(ra?/dinario / A/ $ ) 270.00
2024 Julio Aldo David Garibay Rivas Examen Enrwy /$ 270.00
2024 Julio Jared Gutierrez Mendoza Examen Extraordiné/, / $ 540.00
2024 Julio Jose Juan Lavariega Hernandez Examen Extraordinario / $ 810.00
2024 Julio Heidy Betsabe Rasgado Jimenez Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Justo Alejandro Torres Cosme Examen Extraordinario $ 270.00
2024 Julio Victor Hugo Aguilar Ortiz Examen Extraordinario $ \ 540.00
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