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Tabla de Aplicabilidad Integral

Obligaciones de transparencia comunes, especificas y adicionales establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica (LGT) y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Oaxaca (LTO).

Sujeto obligado: UNIVERSIDAD DEL MAR (UMAR)

3

Fraccién I El marco normativo aplicable al sujeto
LGT obligado, en el que deberd incluirse leyes, Departamento de
cédigos, reglamentos, decretos de creacion, Aplica Recursos Humanos Formato 11GT_Art_70_Fr_I
Articulo 70 | manuales administrativos, reglas de operacién, y Oficina  del
En la Ley Federal y de | criterios, polfticas, entre otros; Abogado General.
las Entidades
Federativas Se | Fraccion Il Su estructura orgdnica completa, en
contemplard que los | un formato que permita vincular cada parte de |
sufetos obligados | la estructurg, las atribuciones y
pongan a disposicién | responsabilidades que le corresponden a cada Departamento de | Formato 2a LGT Art 70 Fr il
del publico Y| servidor  publico, prestador de servicios Aplica R efu rsos Humanos | Formato 2b LGT_Art‘70»Fr_ll
mantengan profesionales o miembro de los sufetos BRI
actualizada, en los | obligados, de  conformidad con las
respectivos medios | disposiciones aplicables;
electrénicos, de
acuerdo  con  sus Kiins
fac.ultac.ties, Fraccién i1 Las facultades de cada Area; Aplica g:::z:;"::::an :: Formato 3 LGT_Art_70_Fr i
atribuciones,
funciones u  objeto £ ; Departamento de
socil, segtin Fraccién !V‘ Las metas y objetivos de las 'Areas Aplica Re(’:)urrst - Formato 4 LGT_Art_70_fr |V
corresponda, la | de conformidad con sus programas operativos; —— Ria
informacién, por o i
menos, de los temas, | Fraccién V Los indicadores relacionados con Departamento de
documentos y politicas | temas de interés publico o trascendencia sociaf s P Formato 5 LGT Art 70 fr v
que a continuacién se|que conforme asus funciones, deban D ——— -0 T
sefialan: establecer; Wil
Fraccidn VI Los indicadores que permitan rendir Departamento de
cuenta de sus objetivos y resultados; Aphica Recursos .| Formato 6 LGT_Art_70_Fr vi \\..\‘
] Financieros r I~

'1
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Articulo

70

& D A i -
Fraccién VIl El directoric de todos los
Servidores Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor
nivel, cuando se brinde atencién al pliblice;
manejen o apliquen recursos ptblicos; realicen
actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u
honorarios y personal de base. El directorio
deberd incluir, al menos el nombre, cargoo
nombramiento asignado, nivel del puesto en lq
estructura orgdnica, fecha de alta en el
cargo, numero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia y  direccion de correo
electrénico oficiales;

Aplica

s

Departamento de
Recursos Humanos

Formato 7 LGT_Art_70_Fr_Vii

Articulo

70

Fraccion VIl La remuneracién bruta y neta de
todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de  todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones,
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacién, seiialando la periodicidad de
dicha remuneracién;

Aplica

Departamento de

Batiarses Eizmanns Formato 8 LGT_Art_70_Fr_VIi|

Articulo

70

Fraccién IX Los gastos de representacién y
vidticos, asf como el objeto e informe de
comisién correspondiente;

Aplica

Departamento de
Recursos
Financieros

Formato 9 LGT_Art_70 Fr_IX

Articulo jo0...

Fraccién X Ef ndmero total de las plazas y del
personal de base y confianza, especificando el
total de las vacantes, por nivel de puesto, para
cada unidad administrativa;

Aplica

Departamento de | Formato 10a LGT_Art_70_Fr_X
Recursos Humanos | Formato 10b LGT_Art_70_Fr_X

Articulo

70

Fraccion X! Las contrataciones de servicios
profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los
servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacién;

Aplica

D h
SPRTIREHS O8] e LGT_Art_70_Fr XN,
Recursos Humanos )

=
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B

Fraccién XIl La informacién en Versién Publica
de las declaraciones patrimoniales de los
ol i Servidores Publicos que asi lo determinen, en Departamento de
. - " | Aplica P Formato 12 LGT_Art_70_Fr Xil
los sisternas habilitados para ello, de acuerdo ¢ ‘ Recursos Humanos
la normatividad apficable;
. |Fraccién Xiti Ei domicilio de la Unidad de
Articulo 70 | Transparencia, ademds de la direccion Unidad de
electrénica  donde  podrdnrecibirse  las Aplica : Formato 13 LGT_Ast_70_Fr_XIlI
gy . Transparencia
soficitudes para obtener la informacién;
Fraccion X1V Las convocatorias a concursos para
ilieuks iai ocupar cargos publicos y los resultados de los Vice-Rectoria
vl i o Aplica - Formato 14b LGT_Art_70_Fr XIV
mismos; Académica
Fraccién XV La informacién de los programas de El formato 153 LGT_Art_70_Fr XV es
subsidios, estimulos y apoyos, en el que se aplicable a la Secretarfa de Desarrollo | Coordinacién  de
deberd informar respecto de los programas de Social y Humano por fa naturaleza de | Promocién al
Articulo 70... transferencia, de servicios, de infraestructura Aok sus facultades y funciones. Desarrollo, formato 15b LGT_Art_70_Fr_Xv
social y de subsidio,en los que se deberd P Departamento de| Chece: xe¢r ne ‘\u‘a wfe 4
contener lo siguiente:... Servicios Escolares
Fraccién XVI Las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios que regulen las Solo nos aplica el Formato 163, ya que
= relaciones laborales del personal de base o de el formato 16b se refiere a recursos
Formato 16a LGT_Art_70_Fr_XVI
sy 70 confianza, asi como los recursos piiblicos i entregados a los sindicatos, y nosotros Departamento de e
econdmicos, en especie o donativos, que sean| no contamos con Sindicato. Recursos Humanos
entregados a los sindicatos y ejerzan como
recursos publicos;
Fraccién XViI La informacién curricular, desde el
nivel de jefe de departamento o equivalente,
Articulo 70... hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en Aplica Departamento de | Formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVIi
su caso, las sanciones administrativas de que Recursos Humanos
haya sido objeto;
\ N
Fraccién XVIN El listado de Servidores Pablicos N
Articulo 70 | con “sancwnes admmrstratwas'cfeﬂmtivas, Oficina del | Formato 18 LGT Art_70_Fr XVi
especificando  lacausa de sancién y la|Apli =¥
2 . . Abogado General !
L disposicién. \
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Articulo

70

Fraccion XiX Los servicios que ofrecen
sefialando los requisitos para acceder a ellos;

Aplica

Coordinacién  de
Promocion al
Desarrollo,
Departamento de
Servicios Escolares

Formato 19 LGT_Art_70 Fr_XIX

Articulo

70

Fraccion XX Los trdmites, requisitos y formatos
que ofrecen;

Aplica

Coordinacion  de
Promocién al
Desarrollo,

Departamento de
Servicios Escolares

Formato 20 LGT_Art_70_Fr_XX

Articulo

70

Fraccién XXI La informacién financiera sobre el
presupuesto asignado, asi como los informes
del ejercicio trimestral del gasto, en términos de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
demds normatividad aplicable;

Aplica

Departamento de
Recursos
Financieros

Formato 21a LGT_Art_70_Fr_XXI
Formato 21b LGT_Art_70_Fr XXI
Formato 21¢ LGT_Art_70_Fr_XxI

Articulo

70

Fraccién XX1l La informacién relativa a la deuda
plblica, en términos de la normatividad
aplicable;

No Aplica

La informacion relativa a esta fraccién,
no corresponde a este sujeto obligado,
la Secretaria de Finanzas del Gobierno
del Estado es la responsable de
proporcionar la informacién de oficio
refativa a la Deuda Publica. Articulo 3y 5
de la Ley de la deuda Publica del
Gobierno del estado de Oaxaca.

Articulo

70

Fraccién XXifi Los montos destinados a gastos
relativos a comunicacién social y publicidad
oficial  desglosada por tipo de medio,
proveedores, nimero de contrato y concepto o
campaiia;

Aplica

El formato 23c LGT_Art_70_Fr XXl
corresponde a la Coordinacién de
Comunicacién Social y Vocerfa del
Gobierno del Estado de conformidad
con sus facultades establecidas en fa
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo; as
como al Instituto Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de
Oaxaca.

Departamento de
Recursos
Financieros,

Formato 23a LGT_Art_70_Fr_XXIli
Formato 23b LGT_Art_70_Fr_XXIlI
Formato 23d LGT_Art_70_Fr_XXilt

Articulo

70

Fraccién XXIV Los informes de resultados de las
auditorias al efercicio presupuestal de cada
sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las
aclaraciones que correspondan;

Apli

Departamento de
Auditoria Interna,
Departamento de
Recursos Humanos

<

ormato 24 LGT_Art_70_Fr_XXIv
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Articulo

70

Fraccién XXV El resultado de la dictaminacion
de los estados financieros;

No aplica

La Universidad del Mar no dictamina

que no se encuentra en los supuestos
que establece el Cddigo Fiscal de la
Federacidn. Articulo 32 A del Cdédigo
Fiscal de la Federacién.

sus estados financieros en virtud de |’

Articulo

Articulo

70

Fraccidn  XXVI  Los montos, criterios,
convocatorias y listado de personas fisicas o
morales a quienes, por cualquier motivo, se fes
asigne o permita usar recursos publicos o, en los
términos de las disposiciones aplicables,
realicen actos de autoridad. Asimismo, los

informes que dichas personas les entreguen |

sobre el uso y destino de dichos recursos;

No Aplica

Derivado del Decreto de Creacién, esta
Institucién  Educativa ‘tiende a Ia
formacién  académica,  cientifica,
cultural y el desarrollo de fa sociedad, y
no tiene autorizada la asignacién de
recursos publicos a personas fisicas o
morales.

70

Fraccién XXVil Las concesiones, contratos,
convenios, permisos, licencias o autorizaciones
otorgados, especificando los titulares de
aquéllos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo,
términos, condiciones, monto y modificaciones,
asf como si el procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, servicios ylo
recursos ptblicos;

Aplica

Vice-Rectoria de
administracién  y
Vice-Rectoria
Académica,
Departamento de
Recursos
Materiales

Formato 27 LGT Art_70_Fr XXvii

Articulo

70

Fraccién XXVHI La informacién sobre fos
resultados  sobre  procedimientos  de
adjudicacién directa, invitacién restringida y
licitacién de cualquier naturaleza, incluyendo la
Versién Publica del Expediente respectivo y de
los contratos celebrados, que deberd contener,
por fo menos, lo siguientes...

Aplica

Departamento de
Proyectos,
Construccidn ¥
Mantenimiento,
Departamento de
Recursos
Materiales.

Formato 28a LGT_Art_70_Fr_XXvill
Formato 28b LGT_Art_70_Fr_Xxvilt

Articulo

70

Fraccién XXX Los informes que por disposicién
legal generen los sujetos obligados;

Vice-Rectoria  de
Administracidn,
Departamento de
planeacion y
Estadistica,
Departamento

Servicios Escolargs |,

y Coordinacién

Formato 29 LGT_Art_70_Fr_XXIX

v




Promocién
Desarrollo

Articulo

Articulo

e S

70

70

Fraccién XXX Las estadisticas que generen en
cumplimiento de sus facultades, competencias
o funciones con la mayor desagregacion posible;

Aplica

Coordinacién  de
Pramocién al
Desarrolio,
Vice-Rectoria
Académica,
Departamento de
Servicios Escolares,
Departamento de
Proyectos,
Construccidn y
Mantenimiento,
Departamento de
Recursos
Financieros.

Formato 30 LGT_Art_70_Fr_Xxx

Fraccion  XXXI  Informe de avances
programdticos o presupuestales, balances
generales y su estado financiero;

Aplica

Departamento de
Recursos
Financieros

Formato 31a LGT_Art_70_Fr_XXXI
Formato 31b LGT_Art_70_Fr_XXXI

Articulo

Articulo

70

Fraccion XXXil Padrén de proveedores y
contratistas;

Aplica

Departamento de
Proyectos,
Construccién Y
Mantenimiento,
Departamento de
Recursos
Materiales

Formato 32 LGT_Art_70_Fr_XXXil

70

Fraccion XXXl Los convenios de coordinacién
de concertacién con los sectores social y
privado;

Aplica

Vice-Rectoria  de
administracion

Formato 33 LGT_Art_70_Fr_XXXIil

Articulo

70

Fraccién XXXV El inventario de bienes muebles
e inmuebles en posesién y propiedad;

Departamento de
Logistica,
Departamento de
Proyectos,
Construccién y
Mantenimiento,
Departamento de
Gestién
Administrativa

Formato 34a LGT_Art_70_Fr_XXXiv
Formato 34b LGT_Art_70_Fr_XXXIV

Formato 34c LGT_Art_70_Fr_XXXIV
Formato 34d LGT_Art_70_Fr_XXXIV
Formato 34e LGT_Art_70_Fr_XXXIv
Formato 34f LGT_Art_70_Fr_XXXIvV
Formato 34g LGT_Art_70_Fr_Xxxiv
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ORMATO(S) AS|

Fraccién XXXV Las recomendaciones emiticas & llenado del Formato 35¢C
- 5 Y E: ¥ LGT Art 70 F corresponde a |
Articulo 70 por fo§ organf)s pub!itfos del Estado mexicano u A _7‘ _Fr XXXV ponde a la E Formato 35a LGT_Art_70_Fr XXXV
organismos internacionales garantes de los Aplica Coordinacién para la Atencién de los | Oficina del Formato 35b LGT Art 70 Fr XXXV
derechos humanos, asi como las acciones que P Derechos  Humanos del  Poder Abogado General i el e
i han llevado a cabo para su atencién; Ejecutivo.
Fraccién XXXVI Las resoluciones y laudos que se
Artheulo e emitan en procesos o procedimientos seguidos Oficina del
procesos o p 8 Aplica Formato 36 LGT_Art_70_Fr XXXV
en forma de juicio; Abogado General e
Departamento de
Proyectos,
Articulo 70 : Construccién y | Formato 37a LGT_Art_70 Fr XXXVII
Fracci XXXvii L ecanismos  d i e
M MG | Ao ¢ | Aplica Mantenimiento, | Formato 37b LGT_Art_70_Fr _XXXVII
participacién ciudadana; *
Departamento de
Recursos
Materiales,
Fraccién XXXVHI Los programas que ofrecen,
incluyendo informacién sobre Ia poblacién,
({
Articila " objetivo y destino, asf como los trdmites, - g:f:::::’emo i Formato 38a LGT_Art_70_Fr_XXXVIll
tiempos de respuesta, requisitos y formatos P i Formato 38b LGT_Art_70_Fr_XXXvill
para acceder a los mismos;
Fraccién XXXIX Las actas y resoluciones del Las fracciones a y b, se publican cada Formato 39a LGT_Art_70_Fr_XXXIX
Acticulo e Comité de Transparencia de los sujetos Semestre Unidad de Formato 39 LGT_Art_70_Fr_XXXIX
e P JEX0S | aplica koo Formato 39¢ LGT_Art_70_Fr XXXIX
gados; p Formato 39d LGT_Art_70_Fr_XXXIX
i . Direccié
Articulo 70 Fraccion XL Todas. fas evaluaciones Yy encuestas tre.ccron de Formato 40a LGT Art 70 Fr XL
que hagan los sujetos obligados a programas . Instituto de 3 Wi
4 : 2 Aplica 5 o Formato 40b LGT_Art 70 Fr XL
financiados con recursos piiblicos; Investigacién S
Articulo 5 Fraccién XLI Los estudios financiados con o ——
7 recursos p(fleCOS,' Aph i Formato 41 LGT_Art_70_Fr_XLl
L\ Académica
Artfculo 70 | Fraccién XLl El listado de jubilacos Y | Aolica ?rmato 42b LGT_Art_70_Fr_XLIl es | Departamento de Fo[mato 42a LGT_Art 70 Fr XLII
= pensionados y el monto que reciben; P acultad de las instituciones de Recursos Humanos =

\




qu"e paéan

>lgle o fo,
dow il

{

seguridad social o
jubilaciones o pensiones en forma
directa a sus trabajadores.
Fraccion XLII Los ingresos recibidos por
cualquier concepto sefialando el nombre de los Bepurtsmients: de
Articulo 70 | responsables de recibirlos, administrarlos Y a lica Refursos Formato 43a LGT_Art_70_Fr_XLIll
ejercerlos, asf como su destino, indicando el | P [ —— Formato 43b LGT_Art_70_Fr_XLill
destino de cada uno de ellos;
El Formato 44a LGT_Art_70_Fr_XUV | Departamento de
. no aplica en virtud que esta | Recursos
Articulo 70 Fraccldn XLV Do'n fmo,nes hechas a terceros en Universidad no otorga apoyos en Financieros, Formato 44b LGT_Art_70_Fr_XLIV
dinero o en especie; Aplica I Dapartemenic. o
Recursos
Materiales.
Fraccidn XLV El catdlogo de disposicién y guia
Articulo i
u i de archivo documental; Aplica ";‘Jrr;gsa:arencia o Formato 45 LGT_Art_70_Fr_XLV
Fracclén XLVI Las actas de sesiones ordinarias y i ) /./:w, que mo nes ap [ e
Aitigute - f::;f;’;:;:’c:fz; E “Siec;::.;’an‘“zn iy o - X¢" ne femmez con comscy* | Oficina del | Formato 46a LGT_Art_70_Fr XLVI
- 9 2 i criol Freos PN 4 Abogado General | Formato 46b LGT Art 70 Fr XLVI
consejos consultivos; i e | @cezs “ g o e lie:
NEDTuy ﬂaw/ﬁ..{,t. £7Dsbii g 5
Fraccién XLVN Para efectos estadisticos, el dA:iE(;u:?:n:RySs:;'ogzca:zt?n:gtfcr:::lgg
listado de solicitudes a las empresas Educacién lSu wvloe. e aales =
concesionarias de telecomunicaciones  y Fiscalia Generarl’ del ésta = (’i)e Ossaca
proveedores de servicios o aplicaciones de Poder Judicial del Estado y Secretan’a,
Internet para la intervencién de comunicaciones de Seguridad Pablica en términos de
Articulo 70 privadas, el acceso al registro ’de los arts. 291, 294, 297, 300 y 303 del
comunicaciones y la localizacién geogrdfica il Cédigo Nadonall i ,Proce dimientos | YMidad de { 47¢ LGT_Art_70_Fr_ XLVil
en tiempo real de equipos de comunicacién, que P Pena?es en relacién con el 10 del Le Transparencia
contenga  exclusivamente el objeto, el Fadorsl e Telec%municgaciones Y
alcance temporal y los fundamentos legales del Radiodifusidn, les compete ef llena dg
requerimiento, asi como, en st caso, la mencién diios foraviy tc;s
de quecuenta con la autorizacién judicial
: co”:spon denteis ’ 47ALGT_Art 70 Fr XLVily
' “ 47B LGT_Art_70_Fr_XLViI \\
e
Articulo 70 | Fraccion XLVINl Cualquier otra informacién que Departamento ,de | Formato 482 LGT_Art_70_Fr_XLVilI
sea de utilidad o se considere refevante, ademds Aplica Auditoria Internfl | Formato 48b LGT_Art_70_Fr_XLViHl
de la que, con base en la informacion / Coordinacién  {de | Formato 48¢ LGT_Art_70_Fr_XLVili

(A—o




estadistica, respondd va las~ pfegbntas hechas
con mds frecuencia por el puiblico.

0

Promocidén
Desarrollo,
Departamento de
Proyectos,
Construccién y
Mantenimiento,
Departamento de
Recursos
Financieros,
Unidad de
Transparencia,
Oficina del
Abogado General

Ultimo parrafo

Los sujetos obligados deberdn informar a los
Organismos  garantes y verificar que se
publiquen en la

Plataforma Nacional, cudles son los rubros que
Articulo 70 | son aplicables a sus pdginas de Internet, con el
objeto de que éstos verifiquen y aprueben, de | Aplica
forma fundada y motivada, la relacién de
fracciones aplicables a cada sujeto obligado.

*TABLA DE APLICABILIDAD GLOBAL

*TABLAS DE ACTUALIZACION Y
CONSERVACION DE LA INFORMACION

Unidad de
Transparencia

Formato 70_oo LGT_Art_z0




S

LGT

Articulo 8o. Para
determinar la informacién
adicional que publicardn
‘| todos los sujetos
obligados de manera
obligatoria, fos
Organismos garantes
deberdn:

a0

Fraccidn 1. Solicitar a los sujetos obligados
que, atendiendo a los lineamientos emitidos
por el Sistema Nacional, remitan el listado
de informacién que consideren de interés
publico;

Fraccidn 1. Revisar el listado que remitié el
sujeto obligado con base en las funciones,
atribuciones 'y competencias que la
normatividad aplicable le otorgue, y
Fraccion 1. Determinar el catdlogo de
informacién que el sujeto obligado deberd
publicar como obligacién de transparencia.

Aplica

Solo aplica a partir del ejercicio 2019 la
Fraccion 1, las fracciones It y Il No aplican
porque es competencia del Organo garante
realizar {a revision de los listados de
informacion considerada de interés publica
que le envien los sujetos obligados

Todas las Unida
Administrativas

des
Formato 1A
LGT_Art_80_Fr_I_I1_[il

iro
* Artlculo 21,

Ademds de lo sefialodo en el
orticulo 70 de io Ley General,
el Poder Ejecutivo del Estado,
deberd poner o disposicion
del publico y actuolizar la
siguiente informacidn:

Fracelén Vil Los demds que le seiialen esto leyy
demds disposiciones normativas aplicables

Aplica

Unidad
Transparencia

LT0

* Articulo 28.

Ademds de lo sefialado en
el articulo 75 de la Ley
General, y en los articulos
19 y 20 de esta Ley, las
universidades puablicas e
instituciones de educacién
superior plblica, deberdn
poner a disposicién def
publico y  mantener
actualizada la siguiente
informacion:

I. Los planes y programas de estudio segun
el sistema que ofrecen, ya sea escolarizado o
ablerto, con las dreas de conocimiento, ef
perfil profesional requerido para cursar el
plan de estudios, la duracién del programa
con las asignaturas por semestre, su valor
de créditos y una descripcion sintética para
cada una de ellas;

il. Toda la informacién relacionada con sus
procedimientos de admisidn;

il. Los programas de becas y apoyos, los
requisitos y el procedimiento para acceder a
los mismos;

V. Los indicadores de resuitados en las
evaluaciones al desempefio de la planta
académica;

V. El nimero de estudiantes que egresyn
por ciclo escolar, por escuela o facultad;

VI. El calendario del ciclo escolar.

Aplica

Vice-Rectoria

Académica/Departame

nto de Servic

Escolares

-

Formato

de | LTO_Art_21A_Fr VIil
Formato
LTO_Art_21B_Fr_Viti

Formato LTO_Art 28 Fr |
Formato LTO_Art_28 Fr Il
Formato LTO_Art_28 Fr_ili
ios | Formato LTO Art 28 Fr Iv
Formato LTO_Art 28 fr v
Formato LTO_Art_28 Fr v

e

e




Lro Es osf que, pora lo atencidn de lo dispuesto en el
Articulo  36. Llos sujetos | articulo en comento, fos - sujetos  obligados
obligados que realicen obra | pondrén o disposicion del publico, en el lugar de la

publico, deberdn difundir | obro, una leyenda que sefiole fue realizada con ) Departamento de
fisicamente en el lugar de la | recursos publicos y su costo total. Adicionolmente, Aplica Proyectos, Construccién | Formato 36 LTO_Art 36
obra, una place o inscripcion | publicarén los fotos de la obra en su portol y Mantenimiento

que seiigle que fue realizada | electrénico y en fa Platoformo  Nacionel de
con recursos publicos y el | Transporgncio,

A -

Sypeérvisé ¥ ﬂ/
i
4 -

4’
‘@V Lic. Lucila Martinez Altamirano Lic. Ricardo

costo de la mismo.

rantes Jiménez
tos Juridicos

s- o de Quejas y Denuncias Sub Directora Juridica Director d

NOTA: La validacién de la presente tabla de aplicabilidad es susceptible de modificacién por el Consejo Generaf de este Organo Gapénte con base en las disposiciones legales aplicables.

Oaxaca de Judrez, Oaxaca, Mayo 14 de 2018,
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