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ELECCION DE INTEGRANTES PROPIETARIOS Y SUPLENTES TEMPORALES
DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
EN LA UNIVERSIDAD DELL MAR
RESULTADOS

Ciudad Universitaria, Campus Puerto Angel, 04 de marzo de 2019.

En cumplimiento al ACUERDO que tiene por objeto expedir el Codigo de Etica del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca, las Reglas de Integridad de las Administracion Publica de
Oaxaca y los Lineamientos Generales para propiciar la Integridad y el comportamiento Etico de
servidoras y servidores publicos del Estado en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones, a través de los comités de ética y de prevencion de conflicto de interés, publicados
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el 04 de octubre de 2018, y toda vez
que del 27 de febrero al 04 de marzo de 2019, se llevaron a cabo las votaciones de los
integrantes para conformar el Comit¢ de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la
Universidad del Mar conforme a la base “tercera” de la convocatoria, siendo las diecinueve horas
con treinta minutos del dia cuatro de marzo de 2019, ante la presencia del Secretario Ejecutivo
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Universidad del Mar, se aperturaron
las urnas que contienen las boletas, contabilizando cada una de ellas y una vez hechos los conteos
se obtuvieron los siguientes resultado:

Nivel jerarquico: Directores de Instituto :
Cargo: Vocal “A” L
NOMBRE DE LA PERSONA PROPUESTA TOTAL DE VOTOS

Dra. Ivonne Sandra Santiago %
~ Dr. Victor Manuel Gerommp Antonio 34

~ Nivel jerarquico: Jefes de Carrera

Cargo: Vocal “B” /
N_OM BRE DE LA PERSONA PROPUESTA TOTAL DE VOTOS . -
’ Dr. Edgar Robles Zavala 45
Dr. Antonio Lopez Serrano 42

Nivel jerarquico: Jefes de Departamento
Cargo: Vocal “C”
NOMBRE DE LA PERSONA PROPUESTA TOTAL DE NOMINACIONES
M.C.I. Alberto Antonio Vazquez 51
L..C.P. Gabriela Barragan Martinez 36

Nivel jerarquico: Profesor-Investigador
Cargo: Vocal “D”
NOMBRE DE LA PERSONA PROPUESTA TOTAL DE NOMINACIONES
Mtra. Maria del Rocio Gutiérrez Ortiz 33
Mtro. Cuitldhuac Herndndez Santiago 31
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Nivel jerarquico: Jefes de Area
Cargo: Vocal “E”

NOMBRE DE LA PERSONA PROPUESTA TOTAL DE NOMINACIONES e
L..C.E. Adriana Maribel Castro Gonzalez 56
Pas. L.C.P. Edith Lucero Ramirez 30 )

Nivel jerarquico: Técnico
Cargo: Vocal “F”

NOMBRE DE LA PERSONA PROPUESTA TOTAL DE NOMINACIONES
C. Coral Edith Miron Enriquez 47 .
Pas. L.C.P. Félix Garcia Zuiliga 38 B

Nivel jerarquico: Operativo
Cargo: Vocal “G”

| NOMBRE DE LA PERSONA PROPUESTA TOTAL DE NOMINACIONES
C. Nadia Cruz Martinez 46 |
C. Armando Ramirez Pinacho 40

El resultado de los nominados en primer lugar, sera el integrante propietario, quedando como
integrante suplente el segundo lugar; lo anterior para los efectos administrativos a que haya lugar.

El Comité de Etica y de Prevencion de conflictos de interés, sera un 6rgano plural conformado por
servidores (as) publicos (as) de los distintos niveles jerarquicos y tendra como objeto el fomento de
la ética y la integridad publica para lograr una mejora constante del clima y cultura organizacional,
ademas de la: 1.- Difusion de los principios y valores tanto del Codigo de Etica como del Codigo de
Conducta; 2.- Capacitacion en temas de ética, integridad y prevencion de conflictos de intereses: 3.-
Seguimiento y evaluacion de la implementacién y cumplimiento al Codigo de Conducta; 4.-
Identificacion, pronunciamiento, impulso y seguimiento a las acciones de mejora para la prevencion
de cumplimientos a los principios valores y a las reglas de integridad y 5.- Emision de opiniones y
recomendaciones no vinculantes derivadas del conocimiento de denuncias, por actos presuntamente
contrarios o violatorios del Codigo de Etica, Cédigo de Conducta o las reglas de Integridad para el
Ejercicio de la Administracion Publica. -
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. Secretario Ejecutivo del Comité deEfica y'de Prevencion de Conﬂictl{Sﬁ‘-"'[:‘.‘“’."l“;"".g“
de Interés def&Universidad del Mar. S

\
\

\
C.fp.. Dr. Modesto Seara Vézqucr\?ecmr y Presidente del Comité de Etica de la Cni\'crsidad&iel Mar - Para su conocimiento
C.f.p..Dra. Maria del Rosario Enriquez Rosado.- Suplente y Vice-Rectora Académica - Para su Conocimiento
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